CARTA CIRCULAR N°  229-GCGP-ESSALUD-2013
PROCEDIMIENTO ESPECIAL PARA EL DESPLAZAMIENTO DE MEDICOS
(Dirigida  al  personal  de  la  Institución)

RED ASISTENCIAL SABOGAL
1. OBJETO: Cubrir con personal de la Institución los siguientes cargos:
	Cargo a cubrir
	Especialidad
	Nivel
	Cantidad
	Dependencia de Destino

	Médico
	Pediatría
	P-1
	01
	H I Hospital I Mongrut/ S. Médico Quirúrgico

	
	Urología
	P-1
	01
	H I Hospital I Mongrut/ S. Médico Quirúrgico

	
	Pediatría
	P-1
	01
	CAP III Negreiros/ Departamento de Medicina

	
	Medicina Interna
	P-1
	01
	H II Lima Norte Callao/ Departamento de Cirugía

	
	Radiología
	P-1
	01
	H II Lima Norte Callao/ Departamento de Cirugía

	
	Ortopedia y Traumatología
	P-1
	01
	H II Gustavo Lanatta L/ Departamento de Cirugía

	
	Pediatría
	P-1
	01
	H II Gustavo Lanatta L/ Departamento de Medicina

	
	Medicina Interna
	P-1
	01
	H I Marino Molina/ S. Médico Quirúrgico

	
	Pediatría
	P-1
	01
	H I Marino Molina/ S. Médico Quirúrgico

	
	Radiología
	P-1
	01
	H I Marino Molina/ S. Médico Quirúrgico

	
	Radiología
	P-1
	01
	H I Mongrut/ Gerencia Clínica

	
	Cirugía General
	P-1
	01
	H I Marino Molina/ Gerencia Clínica

	
	Ortopedia y Traumatología
	P-1
	01
	H I Marino Molina/ Gerencia Quirúrgica

	
	Pediatría
	P-1
	01
	POL Hermana Donrose/ DADyT

	
	Radiología
	P-1
	01
	HN Alberto Sabogal Sologuren/ Gerencia Clínica

	
	Neurocirugía
	P-1
	01
	HN Alberto Sabogal Sologuren/ Gerencia Quirúrgica

	
	Ortopedia y Traumatología
	P-1
	01
	HN Alberto Sabogal Sologuren/ Gerencia Quirúrgica

	TOTAL
	17


2. REQUISITOS
       REQUISITOS GENERALES OBLIGATORIOS:

· Presentar solicitud de Desplazamiento (Anexo 2) debidamente suscrita por las áreas correspondientes en la Oficina de Recursos Humanos de la Red Asistencial donde presta servicios. 
· Presentar Curriculum Vitae descriptivo y declaraciones juradas de no tener antecedentes penales y judiciales y declaración jurada de la veracidad de la documentación presentada. 

· Adjuntar informe de carrera administrativa con la información requerida en la Carta Circular de referencia.
· Tener la condición de nombrado perteneciente al régimen laboral público (276) o contratado a plazo indeterminado sujeto al régimen laboral privado (728) que a la fecha tengan 5 o más años de servicios ininterrumpidos bajo contrato laboral. 

· No encontrarse efectuando Residentado Médico ni cumpliendo sanción administrativa disciplinaria.

2.2  REQUISITOS ESPECIFICOS OBLIGATORIOS:
	REQUISITOS ESPECIFICOS
	DETALLE

	Formación
	· Título Profesional de Médico Cirujano,  Constancia de Colegiatura y Constancia de Habilitación Profesional vigente, Resolución del SERUMS afín a la profesión, Título de Especialista o Egresado de la Residencia, Registro de Especialista cuando corresponda.

	Experiencia Laboral
	· Acreditar tres (03) años en el desempeño de funciones afines a la especialidad, incluyendo el Residentado Médico.

	Capacitación
	· Acreditar capacitación mínima afín a la especialidad médica de 40 horas, realizadas a partir del año 2008 a la fecha.

	Otros requisitos
	· Acreditar manejo de software en entorno Windows: Procesador de texto, Hoja de cálculo, Correo electrónico.
· Disponibilidad inmediata.

	Observaciones: La RRAA podrá considerar como parte de los requisitos que el profesional a desplazar tenga la disponibilidad explicita para realizar un mínimo de 5 años en actividades de: guardia, hospitalización, emergencias, servicios críticos y consulta ambulatoria.



3. LUGAR Y FECHA DE INSCRIPCIÓN
El presente procedimiento especial se efectuará en las fechas establecidas en el cuadro siguiente:

	N°
	ACTIVIDAD
	FECHA

	1
	Difusión y  presentación de solicitudes de desplazamiento de los cargos convocados en las Redes Asistenciales 
	Del 12.12.2013 al 20.12.2013

	2
	Envío de expediente a Redes Asistenciales de Destino (RAD), RRAA Sabogal (Oficina Trámite Documentario sito en Auditorio Principal-Hospital Alberto Sabogal, sito en Jr. Colina Nº 1081, Bellavista-Callao
	Del 23 al 04.01.2014

	3
	Evaluación de expedientes presentados en la RAD 
	Del 06 al 11.01.2014 

	4
	Comunicación de resultados a la GCGP de parte de la RAD 
	Del 13 al 15.01.2014

	5
	Ejecución de acciones para el desplazamiento
	A partir del 16.01.2014


NOTA:
La presente convocatoria es de carácter interno, dirigida a los trabajadores de ESSALUD de los regímenes público (nombrado) y privado (plazo indeterminado), de acuerdo a lo establecido en el referido procedimiento.
Lima, 10 de Diciembre de 2013
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