RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 212-ESSALUD-2023
REGLAMENTO DE CONCURSO PARA LA ASIGNACION DE CARGOS DE JEFATURA DE DEPARTAMENTO ASISTENCIAL, SERVICIO ASISTENCIAL, DE SUPERVISION Y COORDINACION
PARA LOS PROFESIONALES DE ENFERMERIA EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DEL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

ETAPA INTERNA

RELACION DE PARTICIPANTES APTOS

Red Asistencial Moyobamba

INFORMACION DEL PARTICIPANTE INFORMACION DEL CARGO JEFATURAL ASISTENCIAL AL QUE SE PRESENTA
N® RED PRESTACIONAL O
APELLIDOS N° DE
Y NOMERES BEL ASISTENCIAL DONDE PRESTA | DENOMINACION DEL CARGO coDiGo CENTRO ASISTENCIAL DEPARTAMENTO/SERVICIO ASISTENCIAL
PARTICIPANTE PLAZA | SISPROM
SERVICIOS
1 SALAS ROJAS, MARTHA ESTHER RED ASISTENCIAL MOYOBAMBA | PROF. DE SALUD COORDINADOR | 0960035E| E6PSC-0310 HOSPITAL | ALTO MAYO SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNQSTICO Y TRATAMIENTO

La relacién adjunta comprende a los participantes que se encuentran expeditos (aptos) para participar en las evaluaciones sefialadas en el Articulo 35° del Reglamento de Concurso y en los plazos
sefialados en el Cronograma de Actividades , como resultado de lo dispuesto en los numerales 6, 7 y 9 de los Lineamientos Generales y Especificos consigna mr{ el Memorando Multiple N°® 15-GCGP-
ESSALUD-2024 y modificado con Memorando Circular N° 24-GCGP-ESSALUD-2024 relativo a la Evaluacién de los Requisitos Bésicos y Minimos (literal b) del Articulo 25° del Reglamento de Concurso).

Los participantes consignados en la presente relacidén deberdn presentarse a las evaluaciones correspondientes en los plazos sefialados en el Cronograma de Actividades.

Moyobamba, 06 de Marzo del 2024
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