RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 212-PE-ESSALUD-2023
REGLAMENTO DE CONCURSO PARA LA ASIGNACION DE CARGOS DE JEFATURA DE
DEPARTAMENTO ASISTENCIAL SERVICIO ASISTENCIAL, DE SUPERVISION Y COORDINACION
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SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

RED ASISTENCIAL TARAPOTO
P.S. 002-JEF-ANINA-2024

RESULTADO DE LA EVALUACION PSICOTECNICA

RESULTADO FINAL
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15-GCGP—ESSALUD-2024 y modificado con Memorando Circular N° 24-GCGP ESSALUD-2024, y Ios Imeamlenms de las
evaluaciones con Memorando Circular N° 00000036-2024-GCGP/ESSALUD:

Etapa: Evaluacion Curricular
Fecha: Del 19 al 27 de marzo del 2024

Publicacion de
Resultados:

01 y 0z de aorii dei 2024
Lugar de Publicacion: Unidad de Recursos Humanos y dependencias de la Red Asistencial Tarapoto

2. Los postulantes en la etapa antes seiialada deberan presentar:

(*) Proyecto del Plan de Gestion en el cargo jefatural asistencial que se presenta al concurso, el mismo que debe alinearse al indice
consignado en el Anexo N° 05 del Reglamento de Concurso.

Lugar de entrega: Unidad de Recursos Huma e la Red Asistencial Tarapoto, en el horano de 07: 00 ama 1:00 pmy de 2:00 pm a2 4:00
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REPRE DE ASESORIA JURIDICA REPRESENTANTE DEL SINESSS

T

A

—-—— MILAGROS MENDGZA SOLTERO
REPRESENTACION DEL COLEGIO/OE ENFERMEROS DEL PERU
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Tarapoto, 14 de marzo de 2024




