ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUAC!ON CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

00 DD/CFPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL JUNIN

CARGO UUNY CADO ASISTENTE SOCIAL

WEL P2 _CODIGC SISPROM  P2ASS-185

RED ASISTENCIAL JUNIN

HOSPITAL NACIONAL RAMIRO PRIALE PRIALE |/

LBICACICN DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO SERVICIO
AZISTENCIAL COMPLEMENTARIO
l‘ : | PUNTAJE |
N APELLIDOS Y NOMBRES OETENIDO
DESIERTO ]
Lima, 07 de mayo de 2021
~ ) STnague Jauregu ~ Abog Catherin Geno¥eva Loza Orozco
Presijznie de la CNCP Miembro de la CNCP
Lpresentante Representante
Gerend

fra: cle Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Q)

Ing Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCF
Representante
Gerencia Central de Gestion de as Personas)
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OQ.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL JUNIN

CARGO CONVOCADO: ENFERMERA

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  P2EN-186

UBICACION: RED ASISTENCIAL JUNIN/HOSPITAL NACIOMNAL RAMIRO PRIALE
" PRIALE/DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA/DESPACHO

2 PUNTAJE
N APELLIDOS Y NOMBRES b

DESIERTO

Lima, 07 de mayo de 2021

Abog. Edd Sjnaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presjdente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

W)

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

0O.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL JUNIN

CARGO CONVOCADO: ENFERMERA

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  P2EN-187

UBICACION: RED ASISTENCIAL JUNIN/HOSPITAL | RIO NEGRO SATIPO/SERVICIO DE AYUDA AL
" DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

PUNTAJE

N° APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO

DESIERTO

Lima, 07 de mayo de 2021

w SePsaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

P dente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

) N
ol )
Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL JUNIN

CARGO CONVOCADO: ENFERMERA

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  P2EN-188

RED ASISTENCIAL JUNIN/HOSPITAL NACIONAL RAMIRO PRIALE PRIALE/DEPARTAMENTO DE
UBICACION: ENFERMERIA

N°® APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO

1 ESCOBAR ARANDA, MONICA ELENA 60

Nota: Cabe precisar que los(as) parth:ipantus que no figuran en la relacién son aquellos(as) que no se encuentran Aptos(as), al no

cumplir con las condici , req de la convocatoria ylo adecuada presentacién de los documentos, descritos en el
procedimiento en mencién.
1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades ignado enel M o Circular N® 126-

GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa:  Evaluacién de C imient
Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora: 10:20 AM a 11:10AM

Lugar o mndalldad donde se realizari la

ién:  Para aquellos bajo mod pr
*La CNCP ol dia lunes 10.05.2021 publicara en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquelles bajo modalidad virtual:

La SGGI enviara a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de
mayo del 2021) y para la evaluacién de ¢ imientos (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacién de los R dos: 13y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los Resultados: Portal Informatico Institucional

2. Los participantes tienen la ot riedad de tornar en cuenta lo establecido en los" Li Generales y precisiones relativas
a la ejecucion de la Evaluacion de C i ignado en el M Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central)
¥ Memorando Circular N* 121-GCGP- ESSALUD—ZDZ1 (00.DD) y modificatoria del numeral 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 y
121-GCGP-ESSALUD-2021 conslg > en el M Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular
N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

* Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

= Lapicero de color azul.

» Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
* Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los partic

ip de la dalidad virtual, deben considerar lo siguiente:

+ Portar ¢l Documento de identidad (DNI) y fotocheck Institucional.

+ Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto
funcionamiento.

+ Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrara solo{a) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.

LIMA, 7 DE MAYO DE 2021

Sy

ernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Qrozco
e de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gere ntral de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

G \L__)

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL JUNIN

CARGO CONVOCADO: OBSTETRIZ

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  P20B-189

UBICACION: RED ASISTENCIAL JUNIN / HOSPITAL NACIONAL RAMIRO PRIALE PRIALE |
" DEPARTAMENTO MATERNO INFANTIL / SERVICIO DE GINECO OBSTETRICIA

° PUNTAJE
N APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO

DESIERTO

Lim e mayo de 2021

\dey Sernagué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP

Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

\ 1tin X
A )
Ing. Omar German Valdez-Ortiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas
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ANEXO N° 9-A
RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR
PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO0 DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENRED ASISTENCIAL JUNIN

CARGO CONVOCADO  PROFESIONAL

NIVEL P2 CODIGO SISPRON P2PRO-190

UBICACION: RED ASISTENCIAL JUNIN / GERENCIA DE LA RED ASISTENCIAL / OFICINA DE ADMINISTRACION

N* APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 |BENDEZU ANGULO, LUZ ANGELICA ESPERANZA 50
2 |[CAIRAMPOMA LOPEZ, JUAN ALBERTO 53
3 |CERRON ZAVALA, JAIME JESUS 55
4 |FABIAN COLQUECHAGUA, ABEL 51
5 |GALLEGOS QUISPE, MARIA ESMERALDA 48
6 |GOMEZ YALICO, NORMA GUILLERMA 50
7 |ORE OCHOA, BEATRIZ 50
8 |TINOCO TINOCO, JOEL 48

Nou Cabe precnur que Ioslu} participantes que ne figuran en la relacién son aquellos(as) que no se encuentran Aptos{as), al no cumplir con las

de la convocatoria ylo ad, P i6n de los d . descritos en el procedimiento en mencién,

1. La sigui etapa del ¢ s 4 de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-
ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa:  Evaluacién de Conocimientos
Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora: 2:20a 310 PM
Lugar o modalidad dende se realizara la
Eval Para aquellos bajo mod ial;

+La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicar en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo,

Para aguelios bajo modalidad virtual:

La SGGI enviard a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de mayo del 2021)
¥ para la evaluacién de conocimientos (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacién de los Resultad, 13 ¥ 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacion de los Resultados: Portal Institucional

2. Los panticip tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo establecido en los” Li i les y precisi lativas a la

de la [ i6n de C i " ig en el M Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Cm:ular N*
121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.0D) y medificatoria del numeral & de los Memorandos Circulares Nos 120 y 121.GCGP-ESSALUD-2021 consignado
en el Memorando Circular N°* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 {CO.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

= D de i (DNl y heck institucional,

= Lapicero de color azul.

* Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
+ Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los partici de la modalidad virtual, deben ¢ i lo sig:

= Portar el D de identidad (DNI) y 1 heck institucional,

* Verificar que su disp 6nico tenga una buena conexibn a internet, slendn su responsabilidad el f
* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se solofa) con ad inacién y evitando ek distractores,

Lima, 07 de mayo de 2021

Anog. Ed Sernagque Jauregui Abog. Cathenn Genoveva Lozra Orozeo
resigdents de la CNCP Mismbro de la CNCP
epreientants Reprezentants
Gerencia Central de Gestion de lax Personas Gerencia Central de Azezoria Juridica

QL W\

Ing. Omar German v:ﬁu-fomx
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas]
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ANEXO N* 9-A
RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR
PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

INSTITQCIQN A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL ¥
TECNICO DEL ARO 2020

OO0 DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENRED ASISTENCIAL JUNIN

CARGO CONVOCADO  PROFESIONAL

NIVEL P2 CODIGO SISPRON P2PRO-181

UBICACION RED ASISTENCIAL JUNIN / GERENCIA DE LA RED ASISTENCIAL / OFICINA DE ADMINISTRACION

N* APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 CARHUANCHO ALDECOA, AUGUSTO ALEXANDER 50
2 |CASTILLO ROBLADILLO, MIGUEL ANGEL 51
3 LOBO ZAMBRANO, YOHNY PITTY 56
4 MANRIQUE PALACIOS, ROCIO CEFERINA 49
5 MEZA CHARRI, CARLOS 53
6 |ONSIHUAY MUNICO, JUAN FELIX 50
T OSORIO ROSALES, HERNAN PEDRO 50
8 |TORALVA GUADALUPE, CARMEN NORMA 50
Nota: Cabe precisar que los(as) participantes que no figuran en la relacién son i {as) que no se Aptos{as), al no cumplir con las
qui de lac ylo ién de los d d fMosenelp dimi en i
1. La siguiente etapa del concurso se L de do al Ci de Activid, [ ig en el M Circular N* 126-GCGP-

ESSALUD-2021 {Sede Central) y Memorando Circular N |2?-GCGP-ES$’&LUD-ZI!Z| (00.DD)

Etapa:  Evaluacién de Conocimientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora: 2:20 2 3110 PM

Lugar o modalidad donde se realizari la

Eval Para aquellos bajo modalidad p 1

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicara en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:

La SGGI enviara a sus correos el link para el ingreso a la virtual, para d la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de mayo del 2021)
¥ para la evaluacién de conocimientos (el dia 12 de mayo del 2021),

Publicacién de los Resultados: 13y 14 de mayo del 2021

Lugar de publi de los Resultad Paortal [ 1|
2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo ido en los” Li syp i alaej i
de la Evaluacién de C imi gt ignado en el do Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.0D) y modificatoria del & de los M dos C Hos 120 y 121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado
en el Memorando Circular N 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 {00.DD).
Para los partici tes de la dalidad p ial, deben portar lo siguiente:
.D de identidad {DNI) y T TSGR
= Lapicero de color azul.
* Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacian.
* Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohal).
Para los participantes de la virtual, deben | lo sig
= Portar el Dy de id. (DN y 1 heck i !
* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad g el 1
* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se solofa) con ad da iluminacién y evitando el distractores,
Lima, 07 de mayo dé 2021
Abog. EddyAernaqué Jaursgui Abog. Catherin Genoveva Lora Ororco
Frezigénts de la CNCP Mismbro de la CNCP
apresentante Representante
Gerencia Central de Gestidon de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

AL\

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

0OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL JUNIN

CARGO CONVOCADO: BACHILLER PROFESIONAL

NIVEL: P3 CODIGO SISPROM:  P3BP-192

RED ASISTENCIAL JUNIN/OFICINA DE ADMINISTRACION/DIVISION

UBICACION: ADQUISICIONES/UNIDAD DE PROGRAMACION Y ADQUISICIONES

PUNTAJE

N°® APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO

DESIERTO

Lima, 07 de mayo de 2021

Abog. Eddy Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

Presidénte de la CNCP Miembro de la CNCP
epresentante Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

( ':,l\" \,\l'l \)
Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL JUNIN

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL

NIVEL: P4 CODIGO SISPROM:  P4PTA-193

UBICACION: RED ASISTENCIAL JUNIN / HOSPITAL NACIONAL RAMIRO PRIALE PRIALE / DEPARTAMENTO DE
" ENFERMERIA

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO

1 |OROSCO CARHUACHUCO, DIANA DOMINGA 46

Nota: Cabe precisar que los{as) participantes que no figuran en la relacién son aquellos(as) que no se encuentran Aptos(as), al no
cumplir con las condiciones, requisitos mini , descritos en el
procedimiento en mencidn,

de la convocatoria y/o ad p i6n de los doct

1. La siguiente etapa del concurso se realizard de acuerdo al Cronograma de Actividades ignado en el M do Circular N* 126-
GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa:  Evaluacion de Conocimientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora: 11:40 a 12:30pm

Lugar o modalidad donde se realizara la

Evaluacién: Para aguellos bajo modalidad presencial:

*+ La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicard en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:
La SGGI enviara a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de

mayo del 2021) y para la evaluacién de imientos (el dia 12 de mayo del 2021).
Publicacién de los Resultades: 13 y 14 de mayo del 2021
Lugar de publicacién de los R dos: Portal Informaitico Institucional

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo establecido en los” Lineamientos Generales y precisiones relativas
a la ejecucion de la Evaluacién de Conocimientos”, ignado en el Memorando Circular N° 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central)
y Memorando Circular N* 121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD) y modificatoria del numeral & de los Memorandos Circulares Nos 120 y
121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorande Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

* Doct to de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

* Lapicero de color azul.

* Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
* Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los particip de la dad virtual, deben considerar lo sigulente:

= Portar el Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

= Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su p abilidad gurar el correcto
funcionamiento.

* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrara solo(a) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.

Lima, 07 de mayo de 2021

W(Eudy Ser)u‘ﬂ'bé JdUregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

N
Lyt
e )
Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL JUNIN

CARGO CONVOCADO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM:  T2AAD-194

UBICACION: RED ASISTENCIAL JUNIN / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE ADMINISTRACION /
" DIVISION DE INGENIERIA HOSPITALARIA Y SERVICIOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO

1 |SANTIVANEZ SANCHEZ, MERCEDES LUZ 49

Nota: Cabe precisar que los(as) panicipames que no figuran en la relacién son aquellos{as) que no se encuentran Aptos{as), al no
plir con las ¢ ici req ini de la convocatoria y/o adecuada presentacién de los documentos, descritos en el

Al 14

pr en %

1. La siguiente etapa del concurso se realizard de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorande Circular N® 126-
GCGP-ES5ALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa:  Evaluacién de Conocimientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora:  9:00 a 9:50 am

Lugar o modalidad donde se realizaré la

Evaluacién:  Para aguellos bajo modalidad presencial:

*+La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicar en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:
La SGG! enviaré a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de

mayo del 2021) y para la evaluacién de imientos (el dia 12 de mayo del 2021).
Publicacién de los R i 13y 14 de mayo del 2021
Lugar de publicacién de los R dos: Portal Informaético Institucional

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo en los” Li Generales y precisiones relativas
a la ejecucién de la Evaluacién de C imientos” i do en el Memorando Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central)
y Memorando Circular N* 121-GCGP-ESSALUD- 2021 (00.DD) y modificatoria del numeral & de los Memorandos Circulares Nos 120 y
121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

* Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

= Lapicero de color azul.

* Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
* Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:
= Portar el Documento de identidad (DNI} y fotocheck institucional.
* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asequrar el correcto

funcionamiento.
* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrar solo(a) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.

Lima, 07 de ma

Abog. Cathernin Genoveva Loza Orozco
Miembro de [a CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

\.Jr 1 3
Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL JUNIN

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE APORTACION Y FISCALIZACION

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM:  T2TAF-195

UBICACION: RED ASISTENCIAL JUNIN / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / DIVISION DE RECURSOS
" HUMANOS / UNIDAD DE LEGAJO Y BIENESTAR DE PERSONAL

N® APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
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Nota: Cabe precisar que los{as) participantes que no figuran en la relacién son aquellos(as) que no se encuentran Aptos(as), al no
cumplir con las condiciones, requisitos minimos de la convocatoria y/o adecuada pr ion de los doc , descritos en el
procedimiento en mencién.

1. La siguiente etapa del concurso se realizard de acuerdo al Cr g de Actividad ignado en el Memorando Circular N* 126-
GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 {00.DD)

Etapa: Evaluacién de Conocimientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora:  9:00 a 9:50 am

Lugar o modalidad donde se realizara la

Evaluacién:  Para aquellos bajo modalidad pr ial:

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicard en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:

La SGGI enviara a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de
mayo del 2021) y para la evaluacién de conocimientos (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacién de los Resultados: 13 y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los Resultad Portal Infs dtico Institucional
2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo establecido en los” Li ientos Generales y precisiones relativas
alaej ién de la Evaluacién de Conocimientos”, ignado en ¢l Memorando Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central)

y Memorando Circular N* 121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD) y modificatoria del numeral 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 ¥
121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la fad pri ial, deben portar lo siguiente:

* Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

= Lapicero de color azul.

= Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
* Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los particip de la idad virtual, deben considerar lo siguiente:

+ Portar el Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional,

* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto
funcionamiento.

* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrara solofa) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.

Lima, 07 de mayo 021
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