ANZXO N° §-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE L4
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ANO 2020

OO CC/DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONV_CADO: MEDICO

NIVEL: P1 CODIGO SISPROM  P1ME-143

UBICAG . FED ASISTENCIAL ICA/HOSPITAL | MARIA REICHE NEUMAN (MARCONA)/SERVICIO
T MEDICO QUIRURGICO

, . PUNTAJE

| N __ll APELLIDOS Y NOMBRES SETENIRE

DESIERTO

Lima, 07 de mivo de 2021

¥ Sary 'c/;ue' Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Tesidente de 1a CNCP Miembro de la CNCFP
Frpresentants Representante
Gerencia Centra’ de Gestion de |as Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

oo

Ing. Omar German valdez/Ortiz
Miembro de la CNCF
Representante
Gerencia Cantral de Gestion de |1as Personas)
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

CO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO: MEDICO

NIVEL: P1 CODIGO SISPROM:  P1ME-144

. RED ASISTENCIAL ICA/HOSPITAL | FELIX TORREALVA GUTIERREZ/SERVICIO MEDICO
UBICACION: QUIRURGICO

; PUNTAJE
N APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO

DESIERTO

Lima, 07 de mayo de 2021

\aggg,mmaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

Preside e la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

alllll )

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas|




i
()
22E

ANEXO N®9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANC 2020

OO0 DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVIZCADO:  MEDICO

NIVEL P1 CODIGOQ SISPROM P1ME-146
UBICACION RED ASISTENCIAL ICA [ HOSPITAL | ANTONIO SKRABONJA (PISCQ) / SERVICIO
" MEDICO QUIRURGICO
0 PUNTAJE

N APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO
|
' DESIERTO j

- q?é Jéu'r-e?u-i o B Eo_g Catherin Genoveva Loza Crozco
de la CNCP Miembro da la CNCP
té Representante
de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

oM

Ing. Omar German Valge=0riz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas




ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CCNVICADO:  ASISTENTE SOCIAL

NIVEL P2

_CODIGC SISPROM  P2ASS-147

_ FED  ASISTENCIAL  ICA/GERENCIA DE RED  ASISTENCIAL/OFICINA  DE
UBICACICHN, ADMINISTRACION/DIVISION DE RECURSOS HUMANOS/UNIDAD DE BIENESTAR DE

FERSONAL

! PUNTAJE

|

2 APELLID Y
N 0S Y NOMBRES OBTENIDO
DESIERTO
Lima, 07 de mavyo de 2021
\ Abog Eddy SErndgue Jauregur Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidernfie deYa CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Geremgia CentraAle Gestion de |as Personas Gerencila Central de Asesoria Juridica

oy

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCF
Representante
Gerencia Cantral de Gestion de |as Personasl
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO: CIRUJANO DENTISTA

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  P2CD-148

UBICACION: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL IV AUGUSTO HERNANDEZ MENDOZA / DEPARTAMENTO DE
" CIRUGIA / SERVICIO DE ESPECIALIDADES QUIRURGICAS

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO

1 |HERNANDEZ FLORES, ILIANA ELIZABETH 49

Nota: Cabe precisar que los{as) participantes que no figuran en la relacién son aguellos{as) que no se encuentran Aptos(as), al no
cumplir con las condiciones, requisitos minimes de la convocatoria ylo ad da pr ién de los d tos, descritos en el
procedimiento en mencidn.

1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-
GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa:  Evaluacién de Conocimient

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora:  01:00 a 01:50pm

Lugar o modalidad donde se realizard la

Evaluacién:  Para aquellos bajo modalidad presencial:

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicara en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:

La SGGI enviard a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de
mayo del 2021) y para la evaluacién de conocimientos (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacidn de los F d. 13 y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los Resultados: Portal Informético Institucional

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo blecido en los™ Lir ientos Generales y precisiones relativas
a la ejecucion de la Evaluacién de Conocimientos”, ignado en el M Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central)
¥y Memorando Circular N* 121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD) y modificatoria del numeral 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 ¥
121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*

127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

* Doc to de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

* Lapicero de color azul.

* Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
* Equipo de P én P I {doble illa, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:

* Portar el Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto
funcionamiento.

* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrar solo(a) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores,

Lima, 07 de mayo de 2021

I
LS
Abog. Eddy S&rnaqué Jauregui Abog. Catherin Germdveva Loza Orozco
Présidentelde la CNCP Miembro de la CNCP
- Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

it ;
allf M\ )
Ing. Omar Germiam Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

00 DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO: ENFERMERA

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  P2EN-149

UBICACION: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL | ANTONIO SKRABONJA (PISCO) / SERVICIO DE AYUDA AL
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO

1 PAUCAR QUISPE, LILI MARIBEL 16

Nota: Cabe precisar que los{as) participantes que no figuran en la relacién son aquellos(as) que no se encuentran Aptos{as), al no

plir con las c iciones, requisi ini de la toria ylo ad da presentacién de los documentos, descritos en el
procedimiento en i
1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronog de Activi consignado en el M do Circular N® 126-

GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa:  Evaluacién de Conocimi

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora: 10:20a11:10@am

Lugar o modalidad donde se realizari la

Evaluacién:  Para aquellos bajo modalidad presencial:

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicara en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:
La SGG! enviard a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace {los dias 10 u 11 de

mayo del 2021) y para la evaluacién de conocimi (el dia 12 de mayo del 2021).
Publicacidn de los R dos: 13y 14 de mayo del 2021
Lugar de publicacién de los Resultad Portal Informatico Institucional

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo establ en los” Li Generales y precisiones relativas
alaej ién de la Evaluacion de Conocimientos”, ¢ ignado en el vdo Circular N® 120-GCGP-ESSALUD-2021 {Sede Central)
¥ Momorando Circular N® 121.GCGP-ESSALUD- 2021 (00.DD) y modificatoria del numeral 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 y
121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado en ¢l Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular

N*® 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

* Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

* Lapicero de color azul.

* Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién,
* Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los partici dela

virtual, deben considerar lo siguiente:

= Portar el D to de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

* Verificar que su disposilivo electrénico tenga una buena conexién a intemnet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto
funcionamiento.

+ Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrard solo(a) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.

LIMA, 7 DE MAYO DE 2021

nagqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
e ge la CNCP Miembro de 1a CNCP

tante Representante

i6n de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

o \
QUL y

Ing. Omar Gérman vValdez Ortiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas]|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO: ENFERMERA

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  P2EN-150

UBICACION: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL | ANTONIO SKRABONJA (PISCO) / SERVICIO DE AYUDA AL
 DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO

1 |SALAZAR HERNANDEZ, ROXANA ESTHER 56

Nota: Cabe precisar que los{as) participantes que no figuran en la relacién son agquelles(as) que no se encuentran Aptos{as), al no
cumplir con las condiciones, requisitos minimos de la convocatoria ylo ad da pr tacién de los d descritos en el
procedimiento en mencién.

1. La siguiente etapa del concurso se realizard de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Circular N° 126
GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa:  Evaluacién de Conocimi

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora: 10:20 a 11:10

Lugar o modalidad donde se realizar la

Evaluacién: Para aquellos bajo modalidad presencial:

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicari en el portal web el lugar de realizacidn de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:

La SGGI enviard a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de
mayo del 2021) y para la evaluacién de conocimientos (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacién de los Resultados: 13 y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los Resultad, Portal Informatico Institucional

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo establecido en los” Lineamientos Generales y precisiones relativas

alaej ién de la Evaluacién de Conocimi . ignado en el Memorando Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central)
y Memorando Circular N* 121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD) y modificatoria del numeral & de los Memorandos Circulares Nos 120 y
121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado en el M Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 {Sede Central) y Memorando Circular

N® 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad pr ial, deben portar lo siguiente:

+ Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

+ Lapicero de color azul,

+ Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
* Equipo de Proteccion Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:

* Portar ¢l D¢ de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto
funcionamiento.

* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrara solofa) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.

LiMmaA, 7 DE DE

-

Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Asesoria Juridica

| g
N 1|
O/
Ing. Omar German Vildez Ortiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO: NUTRICIONISTA

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  P2NU-151

UBICACION: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL | FELIX TORREALVA GUTIERREZ / SERVICIO DE
" AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

PUNTAJE

N° APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO

DESIERTO

Lima, 07 de mayo de 2021

7

Wy Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genbveva Loza Orozco

Tesidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

\
L)
Ing. Omar Gérman vaidez Ortiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas|




ANEXO N° 9-A

RESULTADQ DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ARO 2020

OO DDJ/DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVLUCADO. OBSTETRIZ

NIVEL. P2 CODIGC SISPROM  P20B-152
UBICACION: RED ASISTENCIAL ICA/ICENTRC DE ATENCION PRIMARIA | VILLA TUPAC
T T AMARUIDESPACHO
. PUNTAJE
L NOMBRE
N i APELLIDOS Y NO ) OBTENIDO
DESIERTC !
Limg-
X 'Klt:og:_éfi' 1y Ser aqwegu; o Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidentede la Miembro de la CNCP
sentante Representante
Gerencia de Gesuon de |as Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Miembro de ia CNCFP
Representante
Gerencia Central de Gestion de (a5 Personas|
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ANEXO N°9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO: OBSTETRIZ

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  P20B-153

UBICACION: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL | ANTONIO SKRABONJA (PISCO) / SERVICIO DE
" AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

PUNTAJE

N° APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO

DESIERTO

Lima, 07 de mayo de 2021

A

dy'Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

‘esidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Wy )
Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencia Central de Gestidn de las Personas|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

CO.CD/DEPENNENCIA DE SEDE CENTRAL RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CTONVICADO OBSTETRIZ

NIVEL: P2 _ CODIGC SISPRCM  P20B-154

RED ASISTENCIAL [CA | HOSPITAL | RENE TOCHE GROPPO (CHINCHA) |
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

UBICACICN;

o PUNTAJE
N APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO

DESIERTO

de mayo de 2021

Abogy. Catherin Genaveéva Loza Orozca
Miembro de |la CNCFP
Representante
Gerencia Central de Asesoria Juridica

all I

Ing. dmar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCF
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACIGN CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO: QUIMICO FARMACEUTICO

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  P2QF-156

UBICACION: RED ASISTENCIAL ICA/HOSPITAL Il RENE TOCHE GROPPO (CHINCHA)/DEPARTAMENTO DE
" AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO/DESPACHO

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO

1 |TENORIO ROCA, EDUARDO 46

Nota: Cabe precisar que los{as) participantes que no figuran en la relacién son aquellos{as) que no se encuentran Aptos{as), al no
ir con las ¢ iciones, requisitos minimos de la convocatoria ylo ad da p tacién de los doct tos, descritos en el

m

pr iento en

1. La siguiente etapa del concurso se realizard de acuerdo al Cronograma de Actividades gnado en el M do Circular N* 126-
GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa:  Evaluacién de C imientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora:  9:00 a 9:50 am

Lugar o modalidad donde se realizari la

Evaluacién: Para aquellos bajo dad presencial:

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicara en el portal web ¢l lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:
La SGGI enviara a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de

mayo del 2021) y para la evaluacién de i (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacién de los Resultados: 13 y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los R Portal Informético Institucional

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo ido en los” Li i G les y precisi relativas
alaej i6n de la Evaluacién de C imientos”, consignado en el Memorando Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 {Sede Central)
y Memorando Circular N* 121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD) y modificatoria del numeral 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 y
121-GCGP-ESSALUD-2021 consi o en el M do Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 {Sede Central) y Memorando Circular N*

127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la idad presencial, deben portar lo siguiente:

» Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

= Lapicero de color azul.

+ Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
+ Equipo de Proteccidn Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la dalidad virtual, deben considerar lo siguiente:

+ Portar el Doct to de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

+ Verificar que su dispositive electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto
funcienamiento.

= Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrard solo{a) con ad da ilumi ion y evitando elementos distractores.

Lima, 07 de mayo de 2021

ernagqué Jauregui Abog. Catherin Gegpvleva Loza Orozco
dernte de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
tral de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

i il
G
e )

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas]|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CEtRED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO:. QUIMICO FARMACEUTICO

NIVEL: P2 CODIGO SISPRONP2QF-157

UBICACION: RED ASISTENCIAL ANCASH / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 ATACHAGUA BERNUY, SHIRLEY NAUDY 46
2 |SANCHEZ BUSTAMANTE, JILMAR ERIK 46

Nota: Cabe precisar que los(as) participantes que no figuran en la relacién son aquelios{as) que no se encuentran Aptos(as), al no cumplir con las
condiciones, requisitos minimos de la convocatoria y/o adecuada p tacién de los doc tos, descritos en el procedimiento en mencién.

1. La siguiente etapa del concurso se realizard de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Circular N® 126-GCGP-
ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa:  Evaluacién de Cor

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora: 9:00 a 9:50AM

Lugar o modalidad donde se realizara la

Evaluacién: Para llos bajo modalidad presencial:

* La CNCP el dia lunes 10,05.2021 publicara en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:

La SGGI enviara a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de mayo del
2021) y para la evaluacion de imientos (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacién de los Resultados: 13 y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los Resultados: Portal Informético Institucional

2. Los paricipantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo establecido en los” Lineamientos Generales y precisiones relativas a la
ejecucién de la Evaluacién de Conocimi ", consignado en el Memorando Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando
Circular N* 121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD) y modificatoria del numeral 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 y 121-GCGP-ESSALUD-2021
consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 {00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

*D de identidad (DNI) y fotocheck institucional,
* Lapicero de color azul.
* Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién,

* Equipo de Pr én P I {doble rilla, protector facial, alcohol).
Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:
* Portar el Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto funcionamiento.
* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrari solo(a) con adecuada iluminacion y evitando elementos distractores.

LIMAC 7 DE MAYO DE 2021
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO: QUIMICO FARMACEUTICO

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  P2QF-158

UBICACION: RED ASISTENCIAL ICA f HOSPITAL | FELIX TORREALVA GUTIERREZ / SERVICIO DE AYUDA AL
- DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

N°® APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO

1 |LAUPA LLACTAS, HAYDEE GLADYS 46

Nota: Cabe precisar que los(as) participantes que no figuran en la relacién son aquellos(as) que no se encuentran Aptos(as), al no

plir con las condici isitos minimos de la convocatoria y/o adecuada pr tacién de los d descritos en el
procedimiento en mencién.
1. La siguiente etapa del concurso se realizard de acuerdo al C grama de Actividades c ignado en el Memorando Circular N°* 126-

GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa:  Ewvaluacién de Conocimientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora:  9:00 a 9:50 am

Lugar o modalidad donde se realizard la

Evaluacién: Para aqg bajo modalidad pr ial

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicaré en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:

La SGGI enviara a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de
mayo del 2021) y para la evaluacién de conocimientos (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacién de los Resultados: 13 y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los Resultados: Portal Informético Institucional

2, Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo ido en los” Li ientos Generales y precisiones relativas
a la ejecucién de la Evaluacién de C imientos”, ¢ ignado en el Memorando Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central)
¥ Memorando Circular N* 121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD) y modificatoria del numeral 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 y
121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 {Sede Central) y Memorando Circular N*

127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

= Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

= Lapicero de color azul.

= Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién,
* Equipo de P ién P I {doble rilla, protector facial, al I8

Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:

+ Portar el Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto
funcionamiento.

* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrara solo(a) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.

Sernaqué Jauregui Abog. Catherin-Genoveva Loza Orozco
te de la CNCP Miembro de la CNCP

entante Representante

al dej Gestidn de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

O

Ing. Omar Germirr\\Q'l;’!cejDrhz
Miembro de la C P

Representante
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO: TECNOLOGO MEDICO

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2TM-159

UBICACION: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL | FELIX TORREALVA GUTIERREZ / SERVICIO DE AYUDA AL
" DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 HUAMANI SERRANO, ALEXANDER 48
ROBLES VENTURA, EUGENIA DINA 59
TREJO BENITES, OLINDA HILDA 50
Nota: Cabe precisar que los(as) participantes que no figuran en la relacién son aguello: (as) que no se enct Aptos{as), al no cumplir

con las condiciones, requisitos minimos de la convocatoria y/o adecuada presentacién de los documentos, descritos en el procedimiento
en mencién.

1. La siguiente etapa del concurso se realizard de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-
GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa: Evaluacién de Conocimientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora:  3:40 - 4:30 pm

Lugar o modalidad donde se realizara la

Evaluacién:  Para aquellos bajo modalidad pr :

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicara en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:
La SGGI enviar a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de mayo

del 2021) y parala luacién de conocimi (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacion de los Resultados: 13 y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los Resultados: Portal Inf atico Institucional

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en ta lo establecido en los" Li i Generales y precisiones relativas a la
ejecucién de la Evaluacién de C imientos”, consignado en el Memorando Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y
Memorando Circular N* 121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD) y modificatoria del numeral 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 y 121-
GCGP-ESSALUD-2021 ignado en el M 'do Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-

GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:
+ Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

* Lapicero de color azul.

* Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacion,

+ Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:

* Portar el Documento de i idad (DNI) y fotocheck institucional.

* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a intemet, siendo su resy bilidad gurar el correcto
funcionamiento.

* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrara solo(a) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.

-~
Eddy Sernaqué Jiauregui Abog. Catherin Genovéva Loza Orozco
Piesidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
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O

Ing. Omar Germal Valdez Ortiz
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL

NIVEL: P4 CODIGO SISPROM:  P4PTA-161

UBICACION: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL Il RENE TOCHE GROPPO (CHINCHA) / DEPARTAMENTO DE
AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO / DESPACHO

N°® APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO

1 HUALLANCA LEANDRO, ANA MELVA 52

2 PRADA MAGALLANES, ROCIO ERLINDA 48

3 SOLARTYATACO, MIRTHA Y
Nota: Cabe precisar que los(as) panlcipantes que no figuran en la relacién son aquellos{as) que no se encuentran Aptos(as), al no
cumplir con las es, req ini de la co ia ylo ad da presentacién de los documentos, descritos en el

procedimiento en mencién.

1. La siguiente etapa del concurso se realizar de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-
GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N® 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.0D)

Etapa:  Evaluacién de C ientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora:  11:40 a 12:30pm

Lugar o modalidad donde se realizara la

Evaluacién:  Para aquellos bajo modalidad presencial:

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicari en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:
La SGGI enviar a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de

mayo del 2021) y para la 1 ién de ¢ imientos (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacién de los Resultados: 13 y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los R : Portal Informitico Institucional

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo establecido en los™ Li lentos Generales y precisiones relativas
a la ejecucion de la Evaluacién de Conocimient ignado en el A 1do Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central)

¥y Memorando Circular N* 121-GCGP-ESSALUD-; 202'. (00. DD] y modificatoria del numeral & de los Memorandos Circulares Nos 120 y
121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado en ¢l Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 {Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

= Doc to de i d (DNI) y fotocheck institucional.

= Lapicero de color azul.

« Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién,
* Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los particip de la ad virtual, deben considerar lo sigulente:
* Portar ¢l Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional,

* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto
funcionamiento.

* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrar solo(a) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.

ima, 07 de mayo
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL

NIVEL: P4 CODIGO SISPROM:  P4PTA-162

UBICACION: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL Il RENE TOCHE GROPPO (CHINCHA) / DEPARTAMENTO DE
AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO / DESPACHO

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO

1 ATUNCAR ANTON, MARIA ANGELICA 52

2 RAMOS CASTILLA, MARIA ANGELA 48

3 |VALERIO BELAHONIA, ANA MARIA 57
Nota: Cabe precisar que los{as) participantes que no figuran en la relacién son aquellos(as) que no se encuentran Aploa{as] al no
cumplir con las condiciones, requisitos minimos de la convocatoria ylo ad da pr tacién de los d . i en el
P y en ion.

1. La siguiente etapa del concurso se realizar de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-
GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa:  Evaluacién de Conocimi

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora:  11:40 a 12:30pm

Lugar o modalidad donde se realizari la

Evaluacién:  Para aquellos bajo modalidad presencial:

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicara en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo,

Para aquellos bajo modalidad virtual:

La SGGI enviara a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de
mayo del 2021) y para la evaluacién de conocimi (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacién de los Resultados: 13 y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los Resultados: Portal Informético Institucional

2. Los participantes tienen la obllgator!edad de 1o|11ar en cuenta lo blecido en los” Li i Generales y precisiones relativas
a la ejecucidn de la Evaluacién de Cc i , consignado en el Memorando Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central)
y Memorando Circular N* 121.GCGP-ESSALUD- 2021 (00.DD} y modificatoria del numeral 6 de los Memorandos Circulares Mos 120 y
121-GCGP-ESSALUD-2021 ignado enel M do Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

*» Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional,

+ Lapicero de color azul.

« Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
+ Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:

« Portar el Doc! ito de identidad {DNI) y fotocheck institucional.

* Verificar que su dispositivo electronico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto
funcionamiento.

* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrard solo(a) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.

Lima, 07

ayo 021

ddy Serhaqué Jauregui Abog. Catherin GenoveVva Loza Orozco
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL

NIVEL: P4 CODIGO SISPROM:  P4PTA-163

UBICACION: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL IV AUGUSTO HERNANDEZ MENDOZA / DEPARTAMENTO DE

ENFERMERIA
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 INJANTE TUBILLAS, TERESA MERCEDES 54
Nota: Cabe precisar que los{as) participantes que no figuran en la relacién son aquellos(as) que no se encuentran Aptos(as), al no

plir con las + Feq
procedimiento en mencién.

de la convocatoria ylo adecuada pr ién de los d , descritos en el

1. La siguiente etapa del concurso se realizard de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-
GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa:  Evaluacién de Conocimientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora: 11:40 a 12:30pm

Lugar o modalidad donde se realizar la

Evaluacién:  Para aguellos bajo modalidad presencial:

+La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicard en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:

La SGGI enviara a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de
mayo del 2021) y para la evaluacién de conocimientos (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacion de los Resultados: 13 y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los Resultados: Portal Informético Institucional

i tablocid,

2. Los particif tienen la fedad de tomar en cuenta lo io en los™ Lir ientos G les y precisi relativas
a la ejecucion de la Evaluacién de Conocimientos”, consignado en el Memorando Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central)
¥y Memorando Circular N* 121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD) y modificatoria del numeral & de los Memorandos Circulares Nos 120 y
121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado en ¢l Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

* Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.,

* Lapicero de color azul.

» Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
» Equipo de P i6n Py I {doble rilla, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:

* Portar el Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional,

* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a intermet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto
funcionamiento.

* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrari solo(a) con adecuada iluminacié ¥ evitando el distractores.

Lima, 07 de mayo de 2021

dady_Seérnaqué Jauregui Abeog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidente\de la CNCP Miembro de la CNCP
Rep ntante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica
N

i /
QU
Ing. Omar be‘;:}rﬁz
Miembro de Ia

Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|




ﬁ&EsSalud

ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OQ.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL

NIVEL: P4 CODIGO SISPROM:  P4PTA-164

UBICACION: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL IV AUGUSTO HERNANDEZ MENDOZA |
" DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

o PUNTAJE
N APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO

DESIERTO

Lima, 07 de mayo de 2021
1}
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL

NIVEL: P4 CODIGO SISPROM:  P4PTA-165

UBICACION: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL IV AUGUSTO HERNANDEZ MENDOZA |/
" DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

PUNTAJE
o
N APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO

DESIERTO

Lima, 07 de mayo de 2021
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL

NIVEL: P4 CODIGO SISPROM:  P4PTA-166
UBICACION: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL | ANTONIO SKRABONJA (PISCO) / UNIDAD DE
" ADMNISTRACION
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 LEVANO MANTARI, ROSA DEL PILAR 48
Nota: Cabe precisar que los(as) particig que no fig en la relacién son aquellos(as) que no se encuentran Aptos{as), al no
cumplir con las condiclones, requisitos minimos de la convocatoria yfo ad da p ién de los doct tos, descritos en el

procedimiento en mencién.

1. La siguiente etapa del concurso se realizard de acuerdo al Cronograma de Actividades ignado enel M 1do Circular N*® 126-
GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N® 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa:  Evaluacién de Conocimientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora:  11:40 a 12:30pm

Lugar o modalidad donde se realizari la

Evaluacié Para aquellos bajo modalidad p

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicard en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:
La SGGI enviari a sus correos el link para el Iingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de

mayo del 2021) y para la evaluacién de conocimi (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacién de los Resultados: 13y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los Resultad Portal Informa Institucional

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en ta lo blecido en los” Li ientos Generales y precisiones relativas
a la ejecucidn de la Evaluacién de C imi » consignado en ¢l Memorando Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central)

y Memorando Circular N* 121.GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD) y modificatoria del numeral 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 ¥
121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N®
127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los particip de la dalidad p ial, deben portar lo siguiente:

+ Documento de identidad (DN1) y fotocheck institucional.

+ Lapicero de color azul,

« Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
+ Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:

* Portar el Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto
funcionamiento.

* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrara solo(a) con adecuada lluminacién y evitando elementos distractores.

Lima, 07 de 21

22
rnaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
de la CNCP Miembro de la CNCP
epreséntante Representante
Gerencia Ceptral de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

AU
Ing. Omar Germian Vaidez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante

Gerencia Central de Gestién de las Personas|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

GO DD /DERENCENCIA DE SEDE CENTRAL RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONV . ZADO ASISTENT!:_ ADMINISTRATIVO

NIVEL. T2 ] _CODIGC SISPROM  T2AAD-167
UBICACION RED ASISTENCIAL ICAIGERENCIA DE RED ASISTENCIALIOFICINA DE
ST ADMINISTRACION/DIVISION DE ADQUISICIONES/IDESPACHO
s PUNTAJE
N APELLIDOS Y NOMERES OBTENIDO
DESIERTO
quée Jm’eﬁﬂ T ~ Abog. Catherin Genoveva Loza Crozco
la CNCP Miembro de |a CNCP
Representante
estion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

o

Ing. Omar German -1
Miembre de la CNCF
Representante
Gerencia Cantral de Gestion de ias Personas!
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM:  T2TAD-168

UBICACION: RED ASISTENCIAL ICA/HOSPITAL | ANTONIO SKRABONJA (PISCO)/UNIDAD DE ADMINISTRACION

N°® APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO

1 MARTINEZ FLORES , GIOVANA MARILUZ 51

Nota: Cabe precisar que los{as) participantes que no figuran en la relacién son aquellos{as) que no se encuentran Aptos(as), al no
lir con las dici requisitos minimes de la convocatoria ylo ad da p ién de los d tos, descritos en el

Al 4

pr ito en .

1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-
GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa:  Evaluacién de C imi

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora:  9:00 a 9:50 am

Lugar o modalidad donde se realizar4 la

Evaluacién:  Para aquellos bajo modalidad p ial

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicara en el portal web el lugar de realizacidn de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:
La SGGI enviard a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de

mayo del 2021) y para la evaluacién de (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacién de los Resultados: 13y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los R Portal Informitico Institucional

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo blecido en los” Li i G les y precisiones relativas
a la ejecucidn de la Evaluacién de C imi ", consignado en ¢l Memorando Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central)

¥ Memorando Circular N* 121-GCGP-ESSALUD-2021 (D0.DD) y modificatoria del numeral 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 ¥
121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad pr ial, deben portar lo siguiente:

* Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

+ Lapicero de color azul,

+ Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
+ Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:

= Portar el D 1to de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto
funcionamiento.

* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrard solofa) con ad da iluminacién y evitando elementos distractores.

Lima, 07 de mayo de 2021

—

ague Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
e la CNCP Miembro de la CNCP

ntante Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

agil_ )

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM:  T2TAD-169

UBICACION: RED ASISTECIAL ICA/HOSPITAL | ANTONIO SKRABONJA (PISCO)UNIDAD DE ADMINISTRACION

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO

1 |TORRES MAGALLANES, SARAI SILPA 47

Nota: Cabe precisar que los{as) participantes que no figuran en la relacién son aquellos{as) que no se encuentran Aptos{as), al no
cumplir con las condiciones, requisitos minimos de la convocatoria ylo ad da p ién de los de tos, descritos en el
procedimiento en mencién. .

1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Circular N® 126-
GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa:  Evaluacién de Conocimient

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora:  9:00 a 9:50 am

Lugar o modalidad donde se realizari la

Evaluacién: Para aquellos bajo modalidad presencial:

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicara en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:

La SGGI enviard a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de
mayo del 2021) y para la evaluacién de ¢ imientos (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacién de los Resultados: 13 y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los Resultad Portal Infe itico Institucional

2, Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo ido en los” Lir ientos G les y precisiones relativas
a la ejecucién de la Evaluacién de Conocimientos”, consignado en el Memorando Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central)
¥ Memorando Circular N* 121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD) y modificatoria del numeral 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 y
121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 {Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 {(00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo sigulente:

* Docy to de identidad {DNI) y fotocheck institucional.

* Lapicero de color azul.

* Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
* Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:

+ Portar el Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

+ Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto
funcionamiento.

* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrard solo(a) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.

Lima, 07 de

Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Miembro de la CNCP

Represgntante Representante

a Central de G¢stién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

1 1 N
M
Ing. Omar German VaildeZ Ortiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencla Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 8-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y.
TECNICO DEL ANO 2020

OO0 DD /DEPENDENCIA DE SEDE CEMTRAL RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO.  TECNICO SERV. ADM. Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGC SISPROM  T2TAD-170

UBICAGIGN. RED ASISTENCIAL ICA/HOSPITAL Il RENE TOCHE GROPPO (CHINCHA)/DIVISION DE
T ADMINISTRACION

) PUNTAJE
N APELLIDOS Y NOMBRES QBTENIDO

DESIERTO

Lima, 07 de mayo de 202

Abog. Eddy 2 Abog Catherin Genoveva Loza Orozco
Presigdnte oM CHCF Miembre da |a CNCP

Representante Representante

Gerencia Centra! de Gestion de ias Perzonas Gerencia Central de Asesoria Juridica

alll] )

Ing. Omar German VIUer Ortiz
Miembro de la CNCF
Representante
Gerencia Central de Gestion de Ias Personas)




ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO DD./DEPEMNDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGOC CONVIICADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO

NIVEL T2 CODIGO SISPROM  T2TAD-171

UBlCACIG:y FED ASISTENCIAL ICA / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL | OFICINA DE
" ADMINISTRACION / DIVISION DE ADQUISICIONES

[ .. PUNTAJE

[N APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO

DESIERTO

Lima, 07 de mavo de 2031

Abop Catherin Genoveva Loza Orozeo
Miembro d& |la CNCP
Representante
Gerencia Central de Asesoria Juridica

ol )

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de Ia CNCF
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|




ANZXO N° 9-A

RESULT/D0 DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y.
TECNICO DEL ANO 2020

OC DD./CEPEMNDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCACO:  TECNICO SERV. ADM. Y APOYO

NIVEL T2 CODIGO SISPROM  T2TAD-172
UBICACION FED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL Il RENE TOCHE GROPPO (CHINCHA) / DIVISION DE
~ " ADMINISTRACION
. PUNTAJE
N APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO

DESIERTO

ra 07 de mayo de 2021

__"""Q'-‘\E?o—g:Edl- ‘-_5:;ue_‘ia'_uregm 'r-\bog Catherin Genoveva Loza Crozco
Preside CE la CNCP Miembro da2 la CNCP
FoAdresentante Representante

P de Gesuon de las Personas Gerzncia Central de Asesoria Juridica

ol

Ing. Omar German
Miemibro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de |as Personas|
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ANEXO N” 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIC DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

'ENCIA DE SEDE CENTRAL RED ASISTENCIAL ICA
GO CONY ZCADRO

TECNICO SERV. ADM. Y APOYC

__CODIGC SISPROM

T2TAD-173
UBICACION RED ASISTENCIAL ICA | HOSPITAL Il RENE TOCHE GROPPO (CHINCHA) /| DIVISION DE
“ ADMINISTRACION
z PUNTAJE
N APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO
DESIERTO
Lima, 07 de mayo de 202
" Abog Eday 8 é Jauregul " Abog Catherin Genoveva Loza Orozco
Pres b THCF Miembro de |a CNCP
Fepresentaite Repraesantante
Gereneia Centta de Gestron de las Peisonas

Geresncia Central de Asesoria Juridica

N
N | D N
Ing Omar German valte: Oz

Miembreo de la CNCFP
Representante
Gerencia Central de Gesticn de (a5 Personas|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: T2TAD - 174

UBICACION GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE GESTION Y DESARROLLO / DIVISION DE
~ PLANIFICACION CALIDAD Y CONTROL INTERNO

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO

DESIERTO

Lima, 07 de mayo de 2021

dy Sen\a‘qu_é Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
sidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

W
Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas]|




ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANC 2020

OO.DD./DEREMNDENCIA DE SEDE CENTRAL RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADC:  TECNICO SERV. ADM. Y APOYO

NIVEL T2 CODIGQ SISPROM  T2TAD-175

UBICACION RED ASISTENCIAL ICA / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE
2 ADMINISTRACION / DIVISION DE ADQUISICIONES

. PUNTAJE
N APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO

DESIERTO

Lima, 07 de mayo de 2021

Abog Edav mil?dg; Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidep Miembro de la CNCP
tante Representante

tra’ de Gespion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

o]

Ing. Omar GeffTanyetoer oniz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N°9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM:  T2TAD-176

UBICACION: RED ASISTENCIAL ICA | GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE

COORDINACION DE PRESTACIONES Y ATENCION PRIMARIA

PUNTAJE
-]
N APELLIDOS'Y NOMBRES OBTENIDO

DESIERTO

Lima, 07 de mayo de 2021

Abog. Eddy Sethaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Pregidente de [a CNCP Miembro de la CNCP

Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

A
|

o

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM:  T2TAD-177

UBICACION: RED ASISTENCIAL ICA / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE ADMINISTRACION /
DIVISION DE RECURSOS HUMANOS / UNIDAD DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO

1 S0TO PEREZ, LUIS DANIEL 58
Nota: Cabe precisar que los(as) panlcipantcs que no fi en la relacién son aquellos(as) que no se encuentran Aptos(as), al no
cumplir con las condiciones, requi i de Ia ria ylo adecuada p de los docu descritos en el

procedimiento en mencion.

1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Circular N° 126-
GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa:  Evaluacién de C imientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora:  9:00 a 9:50 am

Lugar o modalidad donde se realizari la

Evaluacién: Para aquellos bajo modalidad '

= La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicard cn el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:
La SGGI enviara a sus correos el link para el Ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de

mayo del 2021) y para la evaluacién de i (el dia 12 de mayo del 2021).
Publicacién de los Resultados: 13 y 14 de mayo del 2021
Lugar de publicacién de los R dos: Portal Informético Institucional

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo blecido en los™ Lir ientos Generales y precisiones relativas
a la ejecucién de la Evaluacién de Conocimi ", consignado en el M Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central)
y Memorando Circular N° 121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD) y modificatoria del numeral 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 y
121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado en el M Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

* Documento de identidad (DNI) y fotocheck Iinstitucional.

* Lapicero de color azul.

= Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
+ Equipo de Proteccidn Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la dalidad virtual, deben considerar lo siguiente:

+ Portar el Documento de identidad (ONI) y fotocheck institucional.

= Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena c ién a int , siendo su responsabilidad asegurar el correcto
funcionamiento.

= Ubicarse en un lugar o ambiente en don

se¢ encontrard solo{a) con adi

ién y evitando elementos distractores.

Lima, 07 de mayo de 202

Abog. Edd naque Jiauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
eside te de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante \ Representante
ia Central de Gestidn de las Personas Geyencia Central de Asesoria Juridica

A\

Ing. Omar Germ3an ValgdeX Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestidn de las Personas|




ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OC.DD./DEPEMNDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA

CARGO CONY UCADO TECNICO SERV. ADM. Y APOYQO

IVEL T2 CODIGC SISPROM  T2TAD-178

.., FED ASISTENCIAL ICA | HOSPITAL Il RENE TOCHE GROPPO (CHINCHA) / DIVISION DE
© ADMINISTRACION

o ‘ PUNTAJE
N ] APELLIDOS Y NOMERES ORTENIDO

DESIERTO

Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Miembro de la CNCFP
Representante
Gerencia Central de Asesoria Juridica

ol _\\5

TIng Omar Geriren-ratésOrtiz
Miembro de |la CNCF
Reprezentante
Gerencia Central de Gestion de |as Personas|

Representante
Gerencia Central de Gestion de |as Personas




