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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

00O.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH

CARGO CONVOCADO: MEDICO

NIVEL: P1 CODIGO SISPROM:  P1ME-063

UBICACION: CENTRO MEDICO COISHCO

PUNTAJE

N° APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO

DESIERTO

Lima, 07 de mayo de 2021

rnaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
idente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

el

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH

CARGO CONVOCADO: MEDICO

NIVEL: P1 CcODIGO SISPROM:  P1ME-064

UBICACION: CENTRO MEDICO HUARMEY

N° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE
OBTENIDO

DESIERTO

Lima, 07 de mayo de 2021

p——

Abog. Eddy Bernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Prdsidente de la CNCP Miembro de la CNCP

Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH

CARGO CONVOCADO: OBSTETRIZ

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  P20B-065

UBICACION: CENTRO MEDICO HUARMEY

N° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE
OBTENIDO

DESIERTO

Lima, 07 de mayo de 2021

\

e

Abog. E4dy Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Présidente de l[a CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

A |
)
QML
Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas!
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH

CARGO CONVOCADO: OBSTETRIZ

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  P20B-066

UBICACION: CENTRO MEDICO CASMA

o PUNTAJE
N APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO

DESIERTO

Lima, 07 de mayo de 2021

/\j>

Abog. Eddy qué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presi te de la CNCP Miembro de la CNCP
epresentante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

bl

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N°9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CE!RED ASISTENCIAL ANCASH

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL

NIVEL: P2 CODIGO SISPRONP2PRO-067

UBICACION: RED ASISTENCIAL ANCASH / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE ADMINISTRACION /
DIVISION DE FINANZAS

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 BENITES LAZARO, MARIA ELENA as
2 CASTILLO RAMOS, TERESA EDDY -
3 CHIA ARIAS, MARIA LUISA 50
4 DOMINGUEZ COLLANTES, JULIO LEYTER 5
5 GALLARDO PIZARRO, JOSEFA ELIZABETH &5
6 JARA PAREDES, MARIA NANCY -
7 LORENZO DE LA CRUZ, NEYDA JANETH &
8 PULIDO HORNA, ESTEBAN EDUARDO i
9 RAVELLO LAZARO, CESAR AMADO -
10 |SOSA PISFIL, CARLOS ALBERTO <o
11 |TEMOCHE JORGE, FABIOLA MARLENE -
12 |URQUIAGA CABRERA, LUIS IGNACIO -

Nota: Cabe pmcisar que Ios[as} participantes que no figuran en la relacién son aquellos(as) que no se encuentran Aptos(as), al no cumplir con las
T i de la convocatoria y/o adecuada pr tacién de los d tos, descritos en el pr dimiento en ion.

1. La siguiente etapa del concurso se realizard de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-
ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa: Evaluacién de Cor

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora: 2:20 a 3:10PM

Lugar o modalidad donde se realizara la

Evaluacién: Para aquellos bajo dalidad presencial:

+ La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicara en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

o] L)



Para aquellos bajo modalidad virtual:
La SGGI enviard a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrcllar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de mayo del

2021} ¥ plra la evaluacién de (el dia 12 de mayo del 2021).
Publi én de los Resultad 13 y 14 de mayo del 2021
Lugar de publicacién de los Resultad Portal Informatico Institucional

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo establecido en los™ Lineamientos Generales y precisiones relativas a la

J 16n de la Evaluacién de C imientos”, ¢ i 1o en el Memorando Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando
Clrculnr N* 121-GCGP-ESSALUD-2021 (0O0. DD} y modmcllurll del numeral 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 y 121-GCGP-ESSALUD-2021
consi do en el M do Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 {Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 {00.DD).
Para los particiy de la modalidad presencial, deben portar lo sigulente:

* Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

= Lapicero de color azul.

+ Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
+ Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo sigulente:
+ Portar el Documento de identidad (DNI) y fotocheck Institucional.

+ Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto funclionamiento.
* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrara solo(a) con adecuada lluminacién y evitando elementos distractores.

LIMA, 7 DE MAYO DE 2021

bog. Eddy/Sernagqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

nte de la CNCP Miembro de la CNCP
epresentante Representante

al de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Gerencia Ce

oL |
Ing. Omar German-valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N°9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH

CARGO CONVOCADO: PSICOLOGO

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  P2PS-068
. RED ASISTENCIAL ANCASH/POLICLINICO DE COMPLEJIDAD CRECIENTE - VICTOR PANTA
UBICACION:
RODRIGUEZ
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 CERNA FARFAN, ROBERTO CARLOS 50
2 GUERRERO HORNA, MILAGROS DEL PILAR 48

Nota: Cabe precisar que los(as) participantes que no figuran en la relacién son aquellos({as) que no se cncuentran Aptos(as), al no cumplir
con las condiciones, requisitos minimos de la convocatoria ylo ad, da pr ién de los doc ‘ itos en el proced
en mencién.

1. La siguiente etapa del concurso se realizard de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-
GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa: Evaluacién de Conocimi

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora:  3:40-4:30 pm

Lugar o modalidad donde se realizara la

Evaluacién:  Para aquellos bajo modalidad presencial:

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicara en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:
La SGGI enviara a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de mayo

del 2021) y para la evaluacién de imi (el dia 12 de mayo del 2021).
Publicacién de los Resultados: 13 y 14 de mayo del 2021
Lugar de publicacién de los Resultados: Portal Informético Instit

i

2. Los participantes lu:ncn la obllgatoriedad de tomar en cuenta lo en los" Li i Generales y precisiones relativas ala

j ién de la Eval 'n de C i ignado en el Memorando Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y
Memorando Circular N* ‘!21 GCGP-ESSALUD- 2021 (00. DD] y medificatoria del numeral 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 y 121-
GCGP-ESSALUD-2021 consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-
GCGP-ESSALUD-2021 (QO.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

* Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional,

= Lapicero de color azul,

» Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
* Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la falidad virtual, deben considerar lo siguiente:

» Portar el Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su P bilidad gurar el correcto
funcionamiento.

* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrara solo(a) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.

Lima, 07 de mayo de 2021

NS o

Abog. Eddy Sern ue Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidghte de CNCF‘ Miembro de la CNCP
presentante Representante
GerenclaCe | de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH

CARGO CONVOCADO: TECNOLOGO MEDICO

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  P2TM-069

UBICACION: RED ASISTENCIAL ANCASH / HOSPITAL BASE Il CHIMBOTE / DEPARTAMENTO DE AYUDA AL
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO / SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES

N® APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 |AREVALO MOCARRO, MARCO ANTONIO 46
2 |POZO VIDAL, IDELSA BRUMILDA a4

Nota: Cabe precisar que los(as) participantes que no figuran en la relacién son aquellns{as] que no se encuentran Aptos{as), al no cumplir
con las condiciones, requisitos minimos de la convocatoria y/o adecuada pr t 1 de los doct tos, descritos en el procedimiento
en mencion,

1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Circular N° 126-
GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa: Evaluacién de C imientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora:  3:40 - 4:30 pm

Lugar o modalidad donde se realizara la

Evaluacién: Para aquellos bajo modalidad presencial:

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicara en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo,

Para aquellos bajo modalidad virtual:
La SGGI enviard a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de mayo

del 2021) y para la evaluacién de imientos (el dia 12 de mayo del 2021).
Publicacién de los Resultados: 13 y 14 de mayo del 2021
Lugar de publicacién de los Resultados: Portal Informético Institucional

2 Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar nn cuenta lo establecido en los” Lineamientos Generales y precisiones relativas a la

i6n de la Evaluacién de C imi ", consignado en el Memorando Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y
Momoranda Circular N* 121-GCGP-| ESSALUD 2021 (00.DD) y modificatoria del numeral & de los Memorandos Circulares Nos 120 y 121-
GCGP-ESSALUD-2021 ignado en el A do Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-

GCGP-ESSALUD-2021 (0O. 00;

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:
+ Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

+ Lapicero de color azul.

« Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacion,

+ Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:

* Portar el Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto
funcionamiento.

* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrara solo{a) con adecuada iluminacion y evitando elementos distractores.

Lima, 07 de mayo de 2021

dy Sednaqué Jiuregui Abog. Catherinl Genoveva Loza Orozco

sidente a CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

o

(T e L e Y e pe—————
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ANEXO N° 8-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO .DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH

CARGO CONVOCADO: TECNOLOGO MEDICO

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  P2TM-070

UBICACION: HOSPITAL BASE 1l CHIMBOTE / DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y
" TRATAMIENTO

o PUNTAJE
N APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO

DESIERTO

Lima, 07 de mayo de 2021

w Sernadué Jauregui Abog. Catherin Gerndveva Loza Orozco

sidente de |la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

W
Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  P4PTA-071

UBICACION: RED ASISTENCIAL ANCASH / HOSPITAL BASE Il CHIMBOTE / SERVICIO DE ENFERMERIA

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO

1 CHIA ARIAS, MARGARITA ELENA 48

2 JIMENEZ ALVARADO, MARIA TRINIDAD 51

3 VALVERDE VERNAZA, MARIA LUISA 47

4 VERGARAY AYALA, GUSTAVO ADOLFO 44
Nota: Cabe precisar que los(as) participantes que no fi en la relacién son llos(as) que no se encuentran Aptos{as), al no
cumplir con las condiciones, requisitos minimos de la conuocatorla ylo ade:uada presentacion de los doci itos, d i en el

procedimiento en mencién.

1. La siguiente etapa del concurso se realizard de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-
GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.0D)

Etapa: Evaluacién de Conocimientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora:  11:40 a 12:30pm

Lugar o modalidad donde se realizari la

Evaluacién: Para aquellos bajo dalidad presencial:

*+ La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicari en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:
La SGGI enviara a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de

mayo del 2021) y para la evaluacién de conocimi (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacién de los Resultados: 13 y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los R : Portal Informitico Institucional

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo y en los"™ Li it Generales y precisiones relativas
a la ejecucion de la Evaluacién de C imi ignado en el Mernorantlo Circular N° 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central)

y Memorando Circular N* 121-GCGP-ESSALUD- 2021 (00.DD) y modificatoria del numeral & de los Memorandos Circulares Nos 120 y
121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-.GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

+ Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

+ Lapicero de color azul,

+ Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
+ Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:
* Portar el Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.
* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexidn a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto

funcionamiento.
* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontraré solo(a) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.

Lima, 07 de mayo de 2021

Abog. Eddy/Ser ué Jiuregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presjdente de“la CNCP Miembro de la CNCP

Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

il

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

ANEXO N° 9-A

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  T2TAD-072

UBICACION: GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE ADMINISTRACION / DIVISION DE
" INGENIERIA HOSPITALARIA Y SERVICIOS

PUNTAJE

N° APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO

DESIERTO

Lima, 07 de mayo de 2021

-

Abog. Eddy $érnaqud Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presi te de la CNCP Miembro de la CNCP
epresentante Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

@um'\"@_)

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|




Ak Essalud

ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

00.DD /DEPENDENCIA DE SEDE CERED ASISTENCIAL ANCASH

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGO SISPRONT2TAD-073

UBICACION: RED ASISTENCIAL ANCASH / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL

N°® APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 NORIEGA FLORES, MARIA JULIA 55
Nota: Cabe precisar que los{as) particip que no fig en la relacién son aguellos{as) que no se encuentran Aptos{as), al no cumplir con las
condiciones, requisitos mini delaco ia ylo ad da presentacién de los documentos, descritos en el procedimiento en mencién.

1. La siguiente etapa del concurso se realizard de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-
ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa:  Evaluacién de Conocimientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora: 9:00 a 9:50AM

Lugar o modalidad donde se realizara la

Evaluacién:  Para aguellos bajo modalidad presencial:

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicari en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:

La SGGI enviard a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de mayo del
2021) y para la evaluacién de conocimi (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacién de los Resultad 13 y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los Resultados: Portal Informético Institucional

2. Los participantes tienen la gatoriedad de tomar en cuenta lo establecido en los" Lineamientos Generales y precisiones relativas a la
ejecucion de la Evaluacién de Conocimi " ignado en el M Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando
Circular N* 121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD) y modificatoria del numeral 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 ¥ 121-GCGP-ESSALUD-2021
consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

« Doci o de identidad (DN} y fe k institucional

= Lapicero de color azul.

» Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
* Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la dalidad virtual, deben considerar lo siguiente:

* Portar el Doct to de identidad (DNI) y fotocheck institucional,
* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto funcionamiento.
* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrara solo{a) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.

LIMA, 7 DE MAYO DE 20 ™
Abog. Eddy Aeknaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Miembro de la CNCP
Representante

Gerencia Central de Asesoria Juridica
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Ing. Omar German ValdeZ Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas)|




