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ANEXO N°9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  P2PRO-051

UBICACION: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL / OFICINA DE APOYO A LA GESTION Y SEGUIMIENTO DE
' MEDIDAS CORRECTIVAS / OFICINA DE SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

N°® APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 |BALLON VIZCARRA, ESTHER ROSARIO 46
2 |FARGE MELGAR, EMPERATRIZ 50
3 |GUZMAN GUZMAN, MOISES a4
4 |JURADO BOSSIO, OLGA MERCEDES 51

Nota: Cabe precisar que los(as) participantes que no figuran en la relacién son aquellos(as) que no se encuentran Aptos(as), al no

cumplir con las condiciones, requi ini de la ¢ toria yfo ad pr de los d ) en el
procedimiento en mencién.

1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-
GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa: Evaluacién de C imientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora: 2:20pm a 03:10 pm

Lugar o modalidad donde se realizari la

Evaluacién:  Para aguellos bajo modalidad presencial:

+ La CNCP el dia lunes 10.05,2021 publicard en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:
La SGGI enviar a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de

mayo del 2021) y para la luacién de conocimi (el dia 12 de mayo del 2021).
Publicacién de los Resultados: 13 y 14 de mayo del 2021
Lugar de publicacién de los Resultados: Portal Informdtico Institucional

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo en los” Li i G les y precisiones relativas
a la ejecucién de la Evaluacién de Conocimientos”, consignado en el Memorando Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central)
y Memorando Circular N* 121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD) y modificatoria del numeral 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 y
121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 {Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad pr ial, deben portar lo siguiente:

+D to de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

+ Lapicero de color azul.

+ Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién,
* Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los particip de la mc

lidad virtual, deben considerar lo siguiente:

= Portar el Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto
funcionamiento.

* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontraré solo(a) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.,

Lima, 07 de mayo de 2021

Z.

ddy SeTaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencta Central de Asesoria Juridica

oW/

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  P2PR0O-052

UBICACION: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL / DESPACHO

N°® APELLIDOS Y NOMBRES PUNATJE OBTENIDO
1 |AMARO RIVERA, CARLOS ANTONIO 42
2 |FIGUEROA MINAYA, CARLOS ANTONIO 44
3 |RODRIGUEZ VILCA, LYDIA 50

Nota: Cabe precisar que los(as) participantes que no figuran en la relacién son aquellos(as) que no se encuentran Aptos{as), al no
cumplir con las condiciones, requisitos minimos de la convocatoria y/o adecuada pr ién de los doc ) en el
procedimiento en mencion.

1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Circular N® 126-
GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.0D)

Etapa: Evaluacién de Conocimientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora: 2:20pm a 03:10 pm

Lugar o modalidad donde se realizara la

Evaluacién: Para aguellos bajo modalidad presencial:

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicara en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:

La SGGI enviara a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de
mayo del 2021) y para la evaluacién de conocimientos (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacién de los Resultados: 13 y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los Resultados: Portal Infs ati jonal
2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo blecido en los" Li i G les y precisiones relativas
a la ejecucion de la Evaluacién de Conocimi ", consignado en el Memorando Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central)

y Memorando Circular N* 121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD) y modificatoria del numeral 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 y
121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado en ¢l Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 {00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

* Doct to de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

= Lapicero de color azul.

« Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién,
+ Equipo de Proteccion Personal (doble illa, protector facial, alcohol

Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:

* Portar ¢l Documento de identidad {DNI) y fotocheck institucional,

* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto
funcionamiento.

* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrard solo(a) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.

Lima, 07 de mayo de 2021

Abog. Eddy S queé Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidente la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

SN )

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencin Central da CCa<ticain Aa lac Parcanacl
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

0OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  P2PRO-053

UBICACION: OFICINA DE APOYO A LA GESTION Y SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS / OFICINA DE
" SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 |ABANTO SARAVIA, ELVA ALEXANDRA 48
2 |CHUQUILIN CARRASCO, JAKCSON RIDELME 46
3 |LEIVA CRUZADO, HOMERO 50
4 [RAMOS MARTINEZ, MILAGROS 50
5 |TALAVERA SARDA, DAYSI BETHSABEE 44

Nota: Cabe precisar que los{as) participantes que no figuran en la relacién son aquellos{as) que no se encuentran Aptos{as), al no
cumplir con las condiciones, requisitos mini de la 1 toria y/o adecuada p tacién de los d descritos en el
procedimiento en mencidn.

1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el M do Circular N* 126-
GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa: Eval ién de C imientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora: 2:20pm a 03:10 pm

Lugar o modalidad donde se realizari la

Evaluacién:  Para aquellos bajo modalidad presencial:

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicard en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:

La SGGI enviar4 a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de
mayo del 2021) y para la evaluacién de conocimi (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacién de los Resultad 13 y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los Resultados: Portal Informético Institucional

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo blecido en los” Li i Generales y precisiones relativas
a la ejecucién de la Evaluacidn de Conocimientos”, consignado en el Memorando Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central)
y Memorando Circular N* 121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD) y modificatoria del numeral 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 y
121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

* Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional,

+ Lapicero de color azul,

* Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién,
* Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:
+ Portar el Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.
* Verificar que su dispositivo electrdnico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto

funcionamiento.
* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrar solo(a) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.

Lima, 07 de mayo de 2021

<
Aboq_,eﬁay Serna):ué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
residente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica
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InA Mmar Carman Taldns At
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

CARGO CONVOCADO: BACHILLER PROFESIONAL

NIVEL: P3 CODIGO SISPROM: P3BP-054

UBICACION: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL / GERENCIA DE CONTROL | / DESPACHO

N°® APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 ALMORA QUISPE, PERCY MANUEL 52
2 YALAN GUERRA, ALEXANDER 51

Nota: Cabe precisar que los(as) participantes que no figuran en la relacién son aquellos{as) que no se encuentran Aptos(as), al no cumplir
con las condiciones, requisitos minimos de la convocatoria y/o adecuada presentacién de los d , descritos en el procedimiento
en mencién.

1. La siguiente etapa del concurso se realizard de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-
GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa: Evaluacién de Conocimient

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora:  1:00 - 1:50 pm

Lugar o modalidad donde se realizara la

Evaluacién:  Para aquellos bajo modalidad presencial:

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicara en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:

La SGGI enviard a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de mayo
del 2021) y parala luacién de imi (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacion de los Resultados: 13 y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los Resultados: Portal Informatico Institucional

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo blecido en los" Li ientos G les y precisiones relativas a la
ejecucién de la Evaluacion de Conocimientos”, consignado en el M ido Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y
Memorando Circular N* 121-GCGP-ESSALUD- 2021 (00. DD) y modificatoria del numeral & de los Memorandos Circulares Nos 120 y 121-
GCGP-ESSALUD-2021 consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-
GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los particif de la moc 1 presencial, deben portar lo siguiente:
* Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

+ Lapicero de color azul.

+ Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
+ Equipo de Proteccidén Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:
* Portar el Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.
* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto

funcionamiento.
* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrara solo(a) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.

Lima, 07 de mayo d 21

Abog. Eddy Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
residente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

oW

Ina Omar Carmsan VYalday Ortis
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

CARGO CONVOCADO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM:  T2AAD-055

UBICACION: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL / GERENCIA DE CONTROL Il / OFICINA DE
" CONTROL DESCONCENTRADO III3

PUNTAJE

o
N APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO

DESIERTO

Lima, 07 de mayo de 2021

\_Atfog. Eddy Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

@\L'LLQ |

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|




