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RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

ANEXO N° 9-A

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

FE DE ERRATAS

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y
CENTRAL: PRESUPUESTO
CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL ALTAMENTE ESPECIALIZADO
NIVEL: P1 P1PAE-026
GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO /
UBICACION: GERENCIA DE GESTION DE LA INFORMACION / SUB GERENCIA DE
ANALISIS Y ESTUDIOS
DICE:
e PUNTAJE
@ N APELLIDOS Y NOMBRES IR

1 COLLADO MENDOZA, LILIANA 48

2 GOMEZ YANEZ, LOURDES SOLEDAD 52

3 LEDESMA SOSA, ROSARIO 55

4 NUNEZ GUERE, ROSALYNN MAYBEE 48

5 PRADA SANTILLAN, MIGUEL 50

6 QUIROZ BASAURI, ELIANA ISABEL 46

DEBE DECIR:

o PUNTAJE

N APELLIDOS Y NOMBRES oSToTR)

1 COLLADO MENDOZA, LILIANA 48

2 LEDESMA SOSA, ROSARIO 55

3 NUNEZ GUERE, ROSALYNN MAYBEE 48

4 PRADA SANTILLAN, MIGUEL 50

5 QUIROZ BASAURI, ELIANA ISABEL 46

RECTIFICADO POR LA CNCP, EN OBSERVACION A LO SENALADO EN EL
LITERAL i) DEL NUMERAL 15 DEL PROCEDIMIENTO DE PERSONAL



Nota: Cabe precisar que los(as) participantes que no figuran en la relacién son aquellos(as) que no se encuentran
Aptos(as), al no cumplir con las condiciones, requisitos minimos de la convocatoria yfo adecuada presentacion de
los documentos, descritos en el procedimiento en mencién.

1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el
Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-
2021 (00.DD)

Etapa: Evaluacién de Conocimientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora: 9:00 a 9:50 AM

Lugar o modalidad donde se realizara la

Evaluacién: Para aquellos bajo modalidad presencial:

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicara en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al
cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:

La SGGI enviara a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace
(los dias 10 u 11 de mayo del 2021) y para la evaluacién de conocimientos (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacién de los Resultados: 13y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los Resultados: Portal Informatico Institucional

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo establecido en los” Lineamientos Generales y
precisiones relativas a la ejecucién de la Evaluacién de Conocimientos”, consignado en el Memorando Circular N°
120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD) y
modificatoria del numeral 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 y 121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado en el
Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-
2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

* Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

* Lapicero de color azul.

* Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacion.
* Equipo de Proteccion Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:

* Portar el Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar
el correcto funcionamiento.

* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrara solo(a) con adecuada iluminacién y evitando elementos
distractores.

L
)\Qg};ddy Sernagué Jauregui Abog. Catherin Géfloveva Loza Orozco
esidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas
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ANEXO N°9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

CARGO CONVOCADO: BACHILLER PROFESIONAL

NIVEL: P3 CODIGO SISPROM: P3BP-027

UBICACION: GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO / GERENCIA DE GESTION DE LA
* INFORMACION / SUB GERENCIA DE ANALISIS Y ESTUDIOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 FONSECA BARDALEZ, KALEM ANTUANET 48

2 LUNA QUIROZ, AIDA ELIZABETH 49

3 NOVOA ASCENCIO, NORMA JAZMIN 52

4 PESEROS SOLIS, MERCEDES NORMA 49

5 VALDIVIA ANCHIRAICO, JORGE a5

Nota: Cabe precisar que los(as) participantes que no figuran en la relacién son aquellos(as) que no se encuentran Aptos(as), al no cumplir

con las condiciones, requisitos minimos de la convacatoria yfo ad dap i6n de los doct descritos en el procedimiento
en mencidn.
1. La siguiente etapa del concurso se realizard de acuerdo al Cr g de Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-

GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa: Eval i6n de Conocimientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora:  1:00 - 1:50 pm

Lugar o modalidad donde se realizaré la

Evaluacién: Para aquellos bajo modalidad presencial:

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicara en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:

La SGGI enviara a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de mayo
del 2021) y parala luacién de c imi (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacién de los Resultades: 13 y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los Resultados: Portal Informatico Institucional

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo establecido en los” Lineamientos Generales ¥ precisiones relativas a la
ej ion de la Evaluacién de Conocimi ", consignado en el Memorando Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y
Memorando Circular N* 121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD) y modificatoria del numeral 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 y 121-
GCGP-ESSALUD-2021 consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N® 127-
GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

+ Documento de identidad (DN} y fotocheck institucional.

+ Lapicero de color azul.

+ Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién,
* Equipo de Proteccion Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los particiy de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:

+ Portar el Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su r p bilidad gurar el correcto
funcionamiento.

+ Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrara solo(a) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.

> e D

S&rnaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
te'de la CNCP Miembro de la CNCP

tante Representante

tion de las Personas Gerencla Central de Asesoria Juridica

W\ >

Ing. Omar German Vildez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

CARGO CONVOCADO: BACHILLER PROFESIONAL

NIVEL: P3 CODIGO SISPROM: P3BP-028

UBICACION: GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO / GERENCIA DE GESTION DE LA
" INFORMACION / SUB GERENCIA DE ESTADISTICA

N® APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO

1 AYALA HUAMAN, ALEXANDER RUDY 51

2 CARBAJAL DE LA CRUZ, FRANCISCO REVILINO 46

3 RIZABAL MOSTACERO, BRUNO ISRRAEL 48

4 VASQUEZ ELIAS, MELISSA SUSANA 58
Nota: Cabe precisar que los{as) participantes que no figuran en la relacién son aquellos(as) que no se an Aptos(as), al no cumplir
con las condiciones, requisitos minimos de la ¢ ria yfo ad da presentacién de los documentos, descritos en el procedimiento
en mencion.

1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-
GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa: ién de Conocimientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora:  1:00 - 1:50 pm

Lugar o modalidad donde se realizara la

Evaluacién: Para aquellos bajo modalidad presencial:

* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicara en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:

La SGGI enviard a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de mayo
del 2021) y parala luacién de imi (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacion de los Resultados: 13y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacion de los Resultados: Portal Informatico Institucional

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo blecido en los” Li ientos Generales y precisiones relativas a la

j ién de la Evaluacién de Conocimi ", consig en el Memorando Circular N® 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y
Memorando Circular N* 121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD) y modificatoria del numeral 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 y 121-
GCGP-ESSALUD-2021 consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-
GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

* Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

* Lapicero de color azul.

» Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacisn.
* Equipo de Protecci6n Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:

* Portar el D to de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexidn a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto
funcionamiento.

* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrara solo{a) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.

Lima, 07 de

Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica
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Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

CARGO CONVOCADO: ASISTENTE DE GERENCIA

NIVEL: T1 CODIGO SISPROM:  T1AGE-029

UBICACION: GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO /| GERENCIA DE PLANIFICACION Y
" EVALUACION DE INVERSIONES /

N® APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 |CHUMBES ROCCA, GIANM PABLO 45
SALAZAR SESSAREGO, EMPERATRIZ ELVIRA 44

Nota: Cabe precisar que los(as) participantes que no figuran en la relacién son aquellos(as) que no se encuentran Aptos(as), al no

plir con las dici req i de la c ia ylo adecuada p de los doct descritos en el
p dimiento en i6n.
1. La siguiente etapa del concurso se realizard de acuerdo al Cronograma de Actividades ignado en el M do Circular N® 126-

GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°* 127-GCGP-ESSALUD-2021 {00.DD)

Etapa:  Evaluacién de C imientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora:  9:00 a 9:50 am

Lugar o medalidad donde se realizard la

Evaluacién:  Para aquellos bajo modalidad presencial:

= La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicard en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:

La SGGI enviard a sus correos ¢l link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de
mayo del 2021) y para la evaluacién de conocimi (el dia 12 de mayo del 2021).

Publicacién de los Resultados: 13 y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los Resultad Portal Informatico Ir

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo establecido en los" Li ientos Generales y precisiones relativas
a la ejecucidn de la Evaluacién de Conocimientos”, consignado en el Memorando Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central)
y Memorando Circular N 121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.0DD) y modificatoria del numeral & de los Memorandos Circulares Nos 120 y
121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:
* Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

+ Lapicero de color azul.

+ Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
* Equipo de Proteccidn Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:

= Portar el Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su resp abilidad gurar el correcto
funcionamiento.
* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrara solofa) con adecuada iluminacié y evitando el tos distractores,

Lima, 07 de mayo de 2021

™~
Abog. Eddy Sernjqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Pregidente deyja CNCP Miembro de la CNCP
Represen te Representante
ntral de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

ol )

Ing. Omar GermanVaildez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas)|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

CARGO CONVOCADO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM:  T2AAD-030

UBICACION: GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO / GERENCIA DE ORGANIZACION Y
" PROCESOS / SUB GERENCIA DE ORGANIZACION

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO

1 PONCE RUIZ, PIERRE STEVENS 49

Nota: Cabe precisar que los{as) participantes que no figuran en la relacién son aquellos(as) que no se encuentran Aptos{as), al no

cumplir con las condiciones, requisitos minimos de la convocatoria ylo adecuada pr i6n de los d tos, descritos en el
procedimiento en mencién.
1. La siguiente etapa del concurso se realizard de acuerdo al C grama de Activi consignado en el M wdo Circular N* 126-

GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorande Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa:  Evaluacién de Conocimientos

Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora:  9:00 a 9:50 am

Lugar o modalidad donde se realizari la

Evaluacion:  Para aquellos bajo modalidad presencial:

*La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicard en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:

La SGGI enviara a sus correos ¢l link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace {los dias 10 u 11 de
mayo del 2021) y para la evaluacién de conocimientos (el dia 12 de mayo del 2021),

Publicacién de los Resultados: 13 y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los Resultad Portal Infi

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo establecido en los” Li i Generales y precisiones relativas
a la ejecucidn de la Evaluacién de C imi Ll ignado en el M 1do Circular N* 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central)
y Memorando Circular N* 121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.0D) y difi ia del | 6 de los Memorandos Circulares Nos 120 y
121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado en el M Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*

127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).
Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

+ Documento de identidad {DNI) y fotocheck institucional.

« Lapicero de color azul.

» Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
* Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol),

Para los participantes de la d virtual, deben considerar lo siguiente:

+ Portar el Doc de identidad (DNI) y fotocheck instituci 5

* Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto
funcienamiento.

* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrara solo(a) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.

Lima, 07

que Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

la CNCP Miembro de la CNCP
epresentpnte Representante

ntral de Gestitn de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica
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Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

00.DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

CARGO CONVOCADO:  TECNICO SERV. ADM. Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: T2TAD-031

UBICACION: GERENCIA DE GESTION DE LA INFORMACION / SUB GERENCIA DE ESTADISTICA

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO

DESIERTO

Lima, 07 de mayo de 2021

g- Eddy Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

ol Y

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de |la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas]|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

_ GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: PRESUPUESTO

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM:  T2TAD-032

UBICACION: GERENCIA DE PLANEAMIENTO CORPORATIVO

" PUNTAJE
N APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO

DESIERTO

Lima, 04 de mayo de 2021

!
ernagué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
esidentede la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

oI B
Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas




