AfxEssalud

ANEXO N° 10-A
CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)
PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS GARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y.

iICO ANO 2020

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: MEDICO

NIVEL: P1 CODIGO SISPROM: P1IME-429

RED PRESTACIONAL SABOGAL/GERENCIA DE SERVICIOS PRESTACIONALES DE NIVEL 41 /CENTRO DE ATENCION
UBICACION: PRIMARIA Il HERMANA MARIA DONROSE SUTMOLLER/SERVICIO DE PREVENCION PROMOCION Y DIAGNOSTICO

PRECOZ
PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
N* APELLIDOS Y NOMBRES {incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) | (INdicar GANADOR)
DESIERTO
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méntos. podra

presentar el recurso de reconsideracidn dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 1268-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (ODODD) Segun se indica

Fecha de presentacion 18y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

<) El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefaladas en el numeral 71 del

procedimiento de promociin, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP}

d) En los casos distinos de recurso de rec onsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, “nulidad”.
“medida cautelar administrativa® o tualquier olra denominacion similar cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71 sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas seqgun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :  Publicacidn del Cuadro de Mértos Final

Fecha : 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacién de los resultades : Portal web insttucional
Lima, 17 de mayo de 2021 ;
Abog. E Se ue Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Idente de 1a CNCP Miembro de la CNCP
Representants Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

O\

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representanta
Gerencia Central de Gestion de las Personas]




AfkEssalud

ANEXO N° 10-A
ADRO I Pl
ROCEDIMI CNICO SUMARIO DE PROMOCIO! SONAL
S GRU UPACIONA! OFESIONA
TECNICO DEL ARO 2020
00.0D./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL
CARGO CONVOCADO: MEDICO
NIVEL: P1 CODIGO SISPROM: PIME-430
. GERENCIA DE SERVICIOS PRESTACIONALES DE NIVEL 14l / CENTRO DE ATENCION PRIMARIA Il CHANCAY /
UBICACION:
DESPACHO
PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL, PUNTAJE EVAL. CONDICION
N APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR | CONOCIMIENTOS &ﬂmn] {indicar GANADOR)
DESIERTO
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en e presente Cuadro de Méntos, podra

presentar el recurse de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actvidades de
Actdades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacidn 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitdos al correo cnep promocion@essalud gob pe

€) Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnctamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracién, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,

"medida cautelar administrativa® o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocidn

La siguiente etapa del concurso se reahzara de acuerdo al Cronograma de Actvdades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0DD)

Actividad : Pubhcacion del Cuadro de Méntos Final
Fecha 1 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacion de los resultados : Portal web insttucional

Lima, 17 de ma

oy
d
Abog. Eddy aqué Jiuregui Abog. Catherin c\g'urcﬂ’fuza Orozco
sidente §e la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
G iac de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Al

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestidn de las Personas]




A Essalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ANO 2020
00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL
CARGO CONVOCADO: MEDICO
NIVEL: P1 CODIGO SISPROM: P1ME-431

UBICACION: GERENCIA DE SERVICIOS PRESTACIONALES DE NIVEL I / CENTRO DE ATENCION PRIMARIA Il LUIS NEGREIROS

VEGA / SERVICIO DE PREVENCION PROMOCION Y DIAGNOSTICO PRECOZ

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
APELLIDOS Y NOMBRES (incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)
ARROYO GUADALUPE, ROY PAUL 55 20 75 GANADOR

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actvidades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promacion@essalud gob. pe

El recurso de reconsideracién que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefaladas en el numeral 71 del
procedimiento de promocidn, debiendo ser dirigido a la Comision Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, "reclamo”, "nulidad™
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denaminacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocidn

La siguente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actvdades de Actidades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Gircular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :  Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

L

. Edd Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Preside de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

d !\ \ |
Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencla Central de Gestién de las Personas




A Essalud

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: MEDICO

NIVEL: P1

CODIGO SISPROM: P1ME-432

UBICACION: HOSPITAL | OCTAVIO MONGRUT MUNOZ (SAN MIGUEL) / SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
N® APELLIDOS Y NOMBRES (incluye :
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacion) (indicar GANADOR)
1 MAMANI CARDENAS, CORINA MIRIAM 47 18 65 GANADOR

a)

<)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

- Fecha de presentacién: 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cnep promocion@essalud gob. pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocidn, debiendo ser dirigido a la Comisidn Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, "reclamo”, “nulidad”,
“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera dervado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo senalado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actdades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°® 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0DD)

Actividad :
Fecha

Publicacién del Cuadro de Méntos Final
25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

—

dy Sgrnagué Jauregui
residentéde la CNCP
Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas

Abog. Catherin Gentoveva Loza Orozco
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencia Central de Asesoria Juridica

)

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas|




AfkEssalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

OCEDIMI O TECNICO SUMA E PROMOCION D SONAL DE

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ARO 2020

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: MEDICO

NIVEL: P1 CODIGO SISPROM: P1ME-433

UBICACION: HOSPITAL | MARINO MOLINA SCIPPA (COMAS) / SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

APELLIDOS Y NOMERES PUNTAJEEVAL. | PUNTAJE EVAL. ""'""t':;ﬁ::m- SoNDICIaN
CURRICULAR | CONOCIMIENTOS Bonificacién) | (ndicar GANADOR)
DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méntos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actvidades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N” 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

Fecha de presentacidn: 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

Elrecurso de reconsideracidn que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,
“medida cautelar administrativa® o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el ratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actrndades de Actimdades contenido en el Memorando
Circular N” 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacidn del Cuadro de Méntos Final

Fecha
Lugar de p

1 25 de mayo de 2021
blicacion de los resultados : Portal web insttucional

Lima, 17 de mayo de 2021

/

@ Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
erencia Central de Gestidn de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar GerMmén-valde: Oniz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de |as Personas|




AfkEssalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE M Qs |

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

CNICO DE O 202

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: MEDICO

NIVEL: P1 CODIGO SISPROM: PIME434

UBICACION: HOSPITAL | OCTAVIO MONGRUT MUNOZ (SAN MIGUEL) / SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

- APELLINGS ¥ NOMBRES PUNTAJEEVAL. | PUNTAJEEVAL. | PUNTRETOTAL | conpicion
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificaci¢n) | (Indicar GANADOR)
DESIERTO
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méntos. podra

presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central } ¥ Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segtin se indica:

Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

<) El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dirigido a la Comisién Nacional de Concurso de Fromocion (CNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion que sean presentados bajo la figura de "gueja”, "reclamo”, “nulidad”

“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacion similar Cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, sequn
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocidn

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actmdades de Actividades contenido en el Memorando
Curcular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :  Publicacion del Cuadro de Méritos Final
Fecha ! 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacién de los resultados : Portal web insttuconal

Lima, 17 d

3 2

y s\tui Jiuregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

sidente 4§ la CNCP Miembro de la CNCP
Represerjtante Representante
cia Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Val iz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas|




ﬁﬁEsSalud

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: MEDICO

NIVEL: P1

CODIGO SISPROM: P1ME-436

UBICACION: GERENCIA DE SERVICIOS PRESTACIONALES DEL NIVEL I / CENTRO DE ATENCION PRIMARIA [l HERMANA

MARIA DONROSE SUTMOLLER / SERVICIO DE PREVENCION PROMOCION Y DIAGNOSTICO PRECOZ

PUNTAJE TOTAL

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE EVAL.
CURRICULAR

PUNTAJE EVAL.
CONOCIMIENTOS

(incluye
Bonificacién)

CONDICION

GANADOR)

PALOMINO MORAN, VALENTIN JUAN

48

22

70

GANADOR

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacién’ 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp.promocion@essalud gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promecidn, debiendo ser dirigido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracién, que sean presentados bajo la figura de "queja”, "reclamo”, "nulidad”
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustenta no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera dernvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefalado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades conterido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N® 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :
Fecha

Public acién del Cuadro de Méntos Final
25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

i

Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Asesoria Juridica

agqué Jauregui
la CNCP
Representante
rencia Central de Gestién de las Personas

oW

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestién de las Personas]




ﬁﬁEsSalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
el UCCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y.
TECNICO DEL ARNO 2020

0OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: MEDICO

NIVEL: P1 CODIGO SISPROM:; P1ME-437

UBICACION: HOSPITAL | MARINO MOLINA SCIPPA (COMAS) / SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

PUNTAJE TOTAL
(incluye
Bonificacién)

CONDICION
(indicar GANADOR)

PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL.

APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR | CONOGIMIENTOS

DESIERTO

a)

<)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracién dentro de las fechas sefialadas en el Gronograma Cronograma de Actividades de
Actvidades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), seqgin se indica

- Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
- Los cntados recursos deberdn ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnctamente en las causales senaladas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dirigido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, "reclamo”, "nulidad”
“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratarmiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promacién

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actadades de Actvidades contemdo en el Memorando
Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N® 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0DD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

2 Z
g agqueé Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozeo
n e la CNCP Miembro de la CNCP
Represéntante Representante
entral de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Al )

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestion de las Personas]




ﬁ&EsSalud

ANEXO N°® 10-A
cu ODE M O {111
ROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO D (o] 10N D ONAL D
| 1 O 0 UPOS CION, OFESI
(o] 2020

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL
CARGO CONVOCADO: MEDICO
NIVEL: P1 CODIGO SISPROM: PIME438

UBICACION: GERENCIA DE SERVICIOS PRESTACIONALES DE NIVEL | y Il / CENTRO DE ATENCION PRIMARIA Il PEDRO ARBULU
" (HUARAL) / SERVICIO DE PREVENCION PROMOCION Y DIAGNOSTICO PRECOZ

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
N APELLIDOS Y NOMBRES (incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) | (indicar GANADOR)
DESIERTO
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra

presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefaladas en el Cronograma Cronograma de Activdades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cnep promocion@essalud gob pe

© El recurso de reconsideracién que se presente debe austarse estnctamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comisidn Nacional de Concurso de Promocion (CHCP)

d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, “nukdad”
“medida cautelar administrativa® o cualquer otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, serd derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segin
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actidades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127.GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :  Publicacién del Cuadro de Méntos Final
Fecha  : 25de mayo de 2021
Lugar de publicacién de los resultados : Portal web insttucional

Lima, 17 de mayo de 2021

Sernague Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
te de la CNC Miembro de la CNCP
Representante Representante
tral de Gestidn de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

1

Ing. Omar Gernfan-Valder Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante

Gerencla Central de Gestién de las Personas]




AfkEssalud

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ARO 2020

RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL ALTAMENTE ESPECIALIZADO

NIVEL: P1 CODIGO SISPROM: P1PAE-439
UBICACION: GERENCIA DE RED PRESTACIONAL SABOGAL / OFICINA DE ADMINISTRACION / OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y
" CONTROL PATRIMONIAL
PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. 5 CONDICION
Ne APELLIDOS Y NOMBRES (incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacion) | (indicar GANADOR)
1 PALMA HURTADO, MARIELA 53 28 81 GANADOR

a)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos. podra
presentar el recurso de reconsideracién dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacién’ 18 y 19 de mayo de 2021
Los ctados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

El recurso de reconsideracién que se presente debe ajuslarse estnctamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dirigido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distnos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, "reclamo”, "nulidad"
“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo senalado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguente etapa del concurso se reahzara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actvidades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N® 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :
Fecha

Publicacién del Cuadro de Méntos Final
25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

Z

—~—

dy qué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
esidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestién de las Personas Gerencla Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar Germin-Yalder Ofiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencla Central de Gestién de las Personas]




Ak Essalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: BACHILLER PROFESIONAL CALIFICADO

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2BPC-440

UBICACION: GERENCIA DE RED PRESTACIONAL SABOGAL / OFICINA DE ADMINISTRACION

v APELLIDOS ¥ NoweReS ottt Blonnic o il bl B o I
Bonificacién)

1 PALMA MEYHUEY, DIANA CECILIA 50 38 88 GANADOR

2 OTAYZA BRACAMONTE, JACQUELIN JANE 44 38 82

3 CALDAS GARCIA, LORENA ALEJANDRINA 56 22 78

4 TORIBIO SALAZAR, DIETER ELIAS 42 24 66

a)

<)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra
presentar el recurso de reconsideracidn dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Activdades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cnep.promocion@essalud. gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocidn, debiendo ser dirigido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CNCP).

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de “queja”, "reclamo”, "nulidad”,
"medida cautelar administrativa” o cualqueer otra denorminacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, serd denivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actvidades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N® 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Mérntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de ma

021

o

Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

cla Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

ol )

Ing. Omar German Vaidez-COrtiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas




A Essalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: CIRUJANO DENTISTA

UBICACION:

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2CD-441
GERENCIA DE SERVICIOS PRESTACIONALES DE NIVEL Il / CENTRO DE ATENCION PRIMARIA Il PEDRO ARBULU
(HUARAL) f SERVICIO DE PREVENCION PROMOCION Y DIAGNOSTICO PRECOZ
PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
e CURRICULAR | CONOCIMIENTOS Boﬁr;c':c’fém (indicar GANADOR)

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actdades de
Actvidades consignado en el Memorando Circular N°* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0ODD), segin se indica

- Fecha de presentacién: 18 y 19 de mayo de 2021
Los ctados recursos deberan ser remitidos al correo cnep promocion@essalud gob.pe

Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnctamente en las causales sefaladas en el numeral 71 del
procedimiento de promocidn, debiendo ser dirigido a la Comision Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracidn, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para 1as acciones respectivas, segin
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La sigwente etapa del concurso se reahzara de acuerdo al Cronograma de Actridades de Actmvidades conterudo en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de ma

e 2021

i

d \ﬁ:aqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
siden e la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
tla Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German-Yaidez OTtiz
Miembro de la CNCP
Representante

Gerencla Central de Gestién de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ARO 2020

OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: ENFERMERA

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2EN-442

UBICACION: HOSPITAL | OCTAVIO MONGRUT MUNOZ (SAN MIGUEL) / SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

v s v nowres e | ceens, | e | e
1 RODAS BEDON, CECILIA LISBET 60 30 90 GANADOR
2 LOJA SANTILLAN, LUCI 60 24 84
3 MARTINEZ MERCADO, ROCIO SORAYA 60 22 82
4 CHINCHAY MARCELO, JENNY CRISTINA 57 22 79
5 VARGAS HUAMAN, NANCY ELIZABETH 50 28 78
6 TABOADA MASABEL, DANIEL ANGEL 57 20 77
7 VELASQUEZ SANCHEZ, NELLY JESSICA 60 14 74
8 LAZARO REYES, KARIM AZUCENA 60 8 68
9 HURTADO ATAUCUSI, CRISTHY MAGALY 46 20 66
10 YALTA CHUQUIMBALQUI, KHELITA 46 20 €6
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méntos, podra

c)

d)

presentar el recurso de reconsideracién dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp.promocion@essalud gob.pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnctamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, "reclamo”, "nulidad”
“medida cautelar administrativa® o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera dervado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web nstitucional

Lima, 17 de mayo de 2021

-

g. Eddy Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

Presidénte de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

&

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: ENFERMERA

NIVEL; P2 CODIGO SISPROM: P2EN-443

UBICACION: GERENCIA DE SERVICIOS PRESTACIONALES DEL NIVEL II / CENTRO DE ATENCION PRIMARIA lll PEDRO REYES
" BARBOZA | SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y RECUPERACION

PUNTAJE TOTAL
3 PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
i ARELLIDOS Y NOMEIRES CURRICULAR | CONOCIMIENTOS {Incluye (indicar GANADOR)
Bonificacién)
DIAZ PEREZ, MIRIA CONSUELO 60 20 80 GANADOR
2 MARMANILLO AVILES, ABRAHAM ELISEO 55 24 79
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actvidades consignado en el Memorando Circular N® 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°®
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica
Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cnep promocion@essalud gob pe
©) Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dirigido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de “queja”, "reclamo”, "nulidad”,

“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera dervado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, sequn
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguiente etapa del concurso se realizard de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actvidades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Mértos Final
Fecha 25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

Ve

Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Miembro de la CNCP
Representante
Garencia Central de Asesoria Juridica

Sédrnaqué Jauregui
de la CNCP
Representante

Central de Gestién de las Personas

Al

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestién de las Personas|




ﬁﬁEsSalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

————————— e ey

OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: ENFERMERA

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2EN-444

UBICACION: GERENCIA DE SERVICIOS PRESTACIONALES DE NIVEL | y Il I CENTRO DE ATENCION PRIMARIA Il HERMANA

MARIA DONROSE SUTMOLLER / SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y RECUPERACION

& APRLLBOS Y o PUNTAJEEVAL. | PUNTAJE EVAL. P”"(Ti‘:‘:ﬁ ::’T’“" CONDICION
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)
1 SANCHEZ LOLI, YOLANDA GIOVANNA 59 24 83 GANADOR
2 CRISOSTOMO BERRIOS, ELENA DEL ROSARIO 60 18 78
3 GONZALES NORABUENA, ESTELISTA LOURDES 60 18 78
4 LUQUE LIPA, GLADYS ROXANA 60 12 72
5 TAGLE PRINCIPE, NOELIA MILAGROS 50 16 66
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracién dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica:
Fecha de presentacién: 18 y 19 de mayo de 2021
Los etados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob.pe
2 Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del!
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comisién Nacienal de Concurso de Promocidn (CNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion. que sean presentados bajo la figura de "queja”, "reclamo”, "nulidad”™.

"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Crrcular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0ODD)

Actividad :  Publicacién del Cuadro de Méritos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

g

aqué Jiuregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
en e la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
entral de Gestién de las Personas Gerencla Central de Asesoria Juridica

ol )

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestién de las Personas)
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0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ARO 2020

RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: NUTRICIONISTA

NIVEL:

P2 CODIGO SISPROM: P2NU-445

UBICACION: HOSPITAL NACIONAL ALBERTO SABOGAL SOLOGUREN / GERENCIA DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y

TRATAMIENTO / SERVICIO DE NUTRICION

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE EVAL.
CURRICULAR

PUNTAJE EVAL.
CONOCIMIENTOS

PUNTAJE TOTAL
(incluye
Bonificacién)

CONDICION
(indicar GANADOR)

1 URIBE SALAS, ARTURO ALEJANDRO

50

16

66

GANADOR

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud.gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnctamente en las causales senaladas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dirigido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promacion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actvidades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0DD)

Actividad :
Fecha

Publicacion del Cuadro de Méntos Final
25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

4

Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Asesoria Juridica

emagqueé Jauregui
sidénte de la CNCP
Representante

a Central de Gestion de las Personas

Ing. Omar German VatdeZ Ortiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencla Central de Gestién de las Personas|
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0OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ANO 2020

RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: OBSTETRIZ

NIVEL: P2

CODIGO SISPROM: P20B-446

UBICACION: HOSPITAL | MARINO MOLINA SCIPPA (COMAS) / SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

N®

PUNTAJE EVAL.

APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR

PUNTAJE EVAL.
CONOCIMIENTOS

PUNTAJE TOTAL
(incluye
Bonificacién)

CONDICION
(indicar GANADOR)

ECHAJAYA JUNCO, MARILU 60

14

74

GANADOR

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracién dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Aclividades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
Los cftados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud.gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dirigido a la Comision Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, "reclamo”, “nulidad",
“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo senalado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actwidades de Actvidades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0ODD)

Actividad :
Fecha

Publicacién del Cuadro de Méntos Final
25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

PRI
=
ernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Asesoria Juridica

N

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestion de las Personas]




AfkEssalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ARO 2020
0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL
CARGO CONVOCADO: OBSTETRIZ
NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P20B-447

UBICACION: GERENCIA DE SERVICIOS PRESTACIONALES DE NIVEL | y I/ POLICLINICO FIORI/ SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

PUNTAJE TOTAL
({incluye
Bonificacidn)

CONDICION
{indicar GANADOR)

PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL.

APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR | CONOCIMIENTOS

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra
presentar el recurso de reconsideracidn dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

- Fecha de presentacién: 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud.gob.pe

Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocidn, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracién, que sean presentados bajo la figura de “queja”, “reclamo”, "nulidad”,
‘medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se reahzara de acuerdo al Cronograma de Actvidades de Actvidades contenide en el Memorando
Circular N® 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OCODD)

Actividad : Publicacidon del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Partal web institucional

Lima, 17 de ma

BS{D magqueé Jauregui Abog. Catherin Genovevh Loza Orozco

resi de la CNCP Miembro de I3 CNCP
Représentante Representante

erencia Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

N
L
D
Ing. Omar German-ValderOrtiz
Miembro de la CNCP
Representante

Gerencla Central de Gestidn de las Personas]




AfkEssalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

0OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

CARGO CONVOCADO: PSICOLOGO

NIVEL: P2

UBICACION: HOSPITAL NACIONAL ALBERTO SABOGAL SOLOGUREN / GERENCIA DE

TECNICO DEL ARO 2020

RED PRESTACIONAL SABOGAL

CODIGO SISPROM:

TRATAMIENTO / SERVICIO DE PSICOLOGIA

P2PS-448

APOYO AL DIAGNOSTICO Y

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJEEVAL. | PUNTAJE EVAL. CONDICION
APELLIDOS ¥ HOMERES CURRICULAR | CONOCIMIENTOS Bo"“"“"" (indicar GANADOR)
nificacién)
BRICENO TORRES, SUSANA LUCIA 48 32 80 GANADOR
RENGIFO BERNAOLA, YAMILE GISELA 59 18 77

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra
presentar el recurso de reconsideracién dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actvidades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo encp. promocion@essalud.gob.pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, "reclamo”, "nulidad”,
“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (QODD)

Actividad :
Fecha

Publicacién del Cuadro de Mértos Final
25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 dem

de 2021

8

Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Asesoria Juridica

dy §etnaqué Jauregui
Présidente’'de la CNCP
Representante

a Central de Gestion de las Personas

\PL
Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencla Central de Gestién de las Personas|




mEsSalud

ANEXO N° 10-A
CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)
PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ARO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: PSICOLOGO

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2P5-449

UBICACION: GERENCIA DE SERVICIOS PRESTACIONALES DE NIVEL 1 y l /| CENTRO DE ATENCION PRIMARIA Il PUENTE PIEDRA

I/ SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y RECUPERACION

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
APELLIDOS Y NOMBRES (incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) {indicar GANADOR)
RODRIGUEZ ORTIZ, ADELA ESPERANZA 57 8 65 GANADOR

a)

c)

d)

En caso el panticipante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0ODD), segin se indica

- Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
Los crtados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnclamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dirigido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, "reclamo”, “nulidad”,
“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segin
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actvidades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0ODD)

Actividad : Publicacion del Cuadro de Méntos Final

Fecha

: 25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web insttucional

Lima, 17

de 2021

5D

. Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genbveva Loza Orozco

Presi te de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestién de las Personas Gerencla Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar G an Valdez Qrtiz
Miembro de

Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|




AfkEssalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

TECNICO DEL ANO 2020

RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: QUIMICO FARMACEUTICO

NIVEL: P2

CODIGO SISPROM:

P2QF-450

UBICACION: GERENCIA DE SERVICIOS PRESTACIONALES DEL NIVEL I41 / HOSPITAL Il GUSTAVO LANATTA LUJAN (HUACHO) /
" DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO / SERVICIO DE FARMACIA

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
N° APELLIDOS Y NOMBRES (incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)
1 BARDALES VERASTEGUI, TOMASA ROSARIA 60 16 76 GANADOR
2 NINA GONZALES, JUSTINA MILAGROS 47 20 67
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actvidades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica
- Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob.pe
¢ El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dirigido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”

"medida cautelar administrativa® o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera dervado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :
Fecha

Publicacién del Cuadro de Méritos Final
25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

-

ernaqué Jauregui
de la CNCP
resentante

entral de Gestidn de las Personas

Abog. Catherin Geno
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Asesoria Juridica

rozco

AN

Ing. Omar Ge Vald iz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas]




A Essalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ANO 2020
0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL
CARGO CONVOCADO: TECNOLOGO MEDICO
NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2TM-451

UBICACION: GERENCIA DE SERVICIOS PRESTACIONALES DE NIVEL 1 - Il / HOSPITAL | OCTAVIO MONGRUT MUNOZ (SAN

MIGUEL) / SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJEEVAL. | PUNTAJE EVAL. P”“:ﬁf TOTAL | coNDIGIGN
CURRICULAR | CONOCIMIENTOS mmﬂ“:m (indicar GANADOR)

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacién: 18 y 19 de mayo de 2021
- Los ctados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud.gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefaladas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dirigido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera denivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo senalado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguwente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actvidades de Actividades conterido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacion del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

dy Sermaqueé Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
sldente de ta CNCP Miembro de la CNCP

Representante Representante
a Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica
Ing. Omar German-\aldez Oz
Miembro de [a CNCP
Representante

Gerencia Central de Gestion de las Porsonasi




ﬂ‘ﬁEsSalud

ANEXO N° 10-A
CUADRO D ITOS (PRELIMI
PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
A c U PAC| ES PROFESIONAL Y
NI ANO 20
00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL
CARGO CONVOCADO: TECNOLOGO MEDICO
NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2TM-452

UBICACION: HOSPITAL NACIONAL ALBERTO SABOGAL SOLOGUREN |/ GERENCIA DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y
" TRATAMIENTO / SERVICIO DE RADIODIAGNOSTICO Y ECOGRAFIA

PP RS ) PUNTAJEEVAL. | PUNTAJEEVAL. | PUNTAJETOTAL | (o 00y

(incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)

N*

DESIERTO

a) En caso el pamticipante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las lechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actriidades consignado en el Memorande Circular N® 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD) segun se indica

- Fecha de presentacién 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remiidos al correo cncp promocionii@essalud gob pe

2 El recurso de reconsideracion que se presente debe austarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del

procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Conc urso de Promocion (CNCP)

dj En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, “nulidad™,
“medida cautelar administrativa™ o cualguier otra denomimacion simiar Cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para ¢l tratamiento para las acciones respectivas, sequn
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Activdades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central} ¥y Memorando Circular N® 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0DD)

Actividad :  Publicacidn de! Cuadro de Meéritos Final
Fecha ¢ 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacion de los resultades : Portal web institucional

Lima, 17 de ma 2021

.

£

aqué Jauregui Abog. Catherin Genovéva Loza Orozco

dy

sidente la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar Germman-vaigerortr
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestidn de las Personas]




Ak Essalud

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ANO 2020

RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: BACHILLER PROFESIONAL

NIVEL: P3 CODIGO SISPROM: P3BP-453
. OFICINA DE ADMINISTRACION / OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y CONTROL PATRIMONIAL / UNIDAD DE
UBICACION:
ADQUISICIONES
PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
N° APELLIDOS Y NOMBRES (incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)
1 [VASQUEZ SULCA, GLADYS LUZMILA 58 22 80 GANADOR
2 |OSCO ROCA, SUSANA DORIS 52 18 70
SALAS AYERVE, DANTE 50 16 €6
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra
presentar el recurso de reconsideracidn dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N° 126.GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica
- Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe
© El recurso de reconsideracién que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Conmusion Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracién, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, “nulidad”,

"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segin
lo senalado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actdades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (QODD)

Actividad :
Fecha

Publicacion del Cuadro de Méntos Final
25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

. Etdy\ Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencla Central de Gestién de las Personas Gerencla Central de Asesoria Juridica

ol

Ing. Omar German Va rtiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestion de las Personas|




AfkEssalud

ANEXO N° 10-A
CUADRO DE MERITOS LIMINA
PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
OCUPAC Y

ST | 0 GO LES PROFE
TECN DEL ARO 2020

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL

NIVEL: P4 CODIGO SISPROM: P4PTA454

UBICACION: HOSPITAL [l GUSTAVO LANATTA LUJAN (HUACHO) / DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL
" TRATAMIENTO / SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Y LABORATORIO

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
e ARCLEDOSY HONRAES CURRICULAR | conocimienTos | . (nelwve i gieor ganapor)
nificacién)
DESIERTO
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra

presentar el recurso de reconsideracidn dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD.2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacién 18 y 19 de mayo de 2021
- Los cntados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

e El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnclamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promecién, debiendo ser dingido a la Comusidén Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion que sean presentados bajo 1a figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,

“medida cautelar administrativa” o cualquier olra denominacion simlar, Cuyo argumento 0 sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera dervado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, sequn
la sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :  Publicacion del Cuadro de Méntos Final
Fecha : 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

rnaqué Jiuregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Central de Gestidn de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

o)

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestidn de las Personas]
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ANEXO N° 10-A
CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ARO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL

NIVEL: P4 CODIGO SISPROM: P4PTA-455

UBICACION: HOSPITAL NACIONAL ALBERTO SABOGAL SOLOGUREN / DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA { SERVICIO DE

ENFERMERIA DE CIRUGIA ESPECIALIDADES

PUNTAJE TOTAL
. PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
8 APELLIDOS Y HOMBRES CURRICULAR | CONOCIMIENTOS {oxhire (indicar GANADOR)
Bonificacién)
1 OCANA NUNEZ, CARMEN GUILLERMINA 60 20 80 GANADOR
2 FLORES HUAMAN , ROSA DALILA 60 16 76
3 CARHUAS ROJAS, ABNER 60 14 74
AUUNE PEREYRA, MICAGRUS DEC RUSARIU
4 HAYDEE 60 12 72
5 ARBIETO GARAY, JUANA 51 18 69
7 DE LA CRUZ DE LA CRUZ, SARA CATALINA 60 8 68
8 NAVARRO RIOS, GUDELIA 60 8 68
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracidn dentro de las fechas sefaladas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127.GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica
Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe
<) El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocién {CNCP).
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad"”,

“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales seiialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actvidades de Actividades contenido en el Memarando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0ODD)

Actividad : Publicacion del Cuadro de Méritos Final

Fecha

: 25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Miembro de la CNCP
Representante
ntral de Gestién de las Personas Gerencla Central de Asesoria Juridica

o)

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestion de las Personas]

Gern




mEsSalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

0OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

TECNICO DEL ARO 2020

RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL

NIVEL: P4

CODIGO SISPROM:

P4PTA-456

UBICACION: GERENCIA DE SERVICIOS PRESTACIONALES DEL NIVEL HI/ CENTRO DE ATENCION PRIMARIA Il PARAMONGA

e A s PUNTAJEEVAL. | PUNTAJE EVAL. P"";:iﬁ:f“" CONDICION
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacion) (indicar GANADOR)
JULCA GUEVARA, WILZON 57 10 67 GANADOR
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra

presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacién’ 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

©) El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocidn, debiendo ser dirigido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP),
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, "reclamo”, "nulidad”,

"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo senalado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacidn del Cuadro de Mértos Final
Fecha 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

=

Abog,EddyhSernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

residente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

ol )

Ing. Omar Germén Vaidez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestion de las Personas|




AfkEssalud

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL

NIVEL: P4

CODIGO SISPROM: PAPTA-457

UBICACION: GERENCIA DEL HOSPITAL NACIONAL ALBERTO SABOGAL SOLOGUREN / DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA /

SERVICIO DE ENFERMERIA DE CUIDADOS CRITICOS PEDIATRICOS

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
APELLIDOS Y NOMBRES (incluye :
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)
RIVERA CARRENO, ROSA YENNY 60 22 82 GANADOR
MORALES MELGAREJO, MARLENE 60 12 72

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacién. 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correa cnep promocion@essalud gob pe

Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocidn, debiendo ser dirigido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo |a figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para ias acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actvidades de Actvidades contemido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0DD)

Actividad :  Publicacién del Cuadro de Mérntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo

21

e g——

y ﬁqaque Jauregui

te He la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestidn de 1as Personas

all )

Ing. Omar German Vatdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestidn de las Personas|

A

Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Asesoria Juridica




mEsSalud

0OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ARO 2020

RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO

NIVEL: T2

CODIGO SISPROM: T2AAD-458

UBICACION: GERENCIA DE RED PRESTACIONAL / SUB GERENCIA DE ADMINISTRACION / OFICINA DE RECURSOS HUMANQOS /

UNIDAD DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

N°

PUNTAJE TOTAL

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE EVAL.
CURRICULAR

PUNTAJE EVAL.
CONOCIMIENTOS

{incluye
Bonificacién)

CONDICION
(indicar GANADOR)

PIZARRO CHAVEZ, RAUL OMAR

54

20

74

GANADOR

MORALES TINCO, FIORELLA YANET

52

18

70

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N°* 128-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fechade presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo senalado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0DD)

Actividad :
Fecha

Publicacién del Cuadro de Méritos Final
25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

.
\\ -

~ Eddy Sernaqué Jauregui Abog. Catherifi Genoveva Loza Orozco

Presiden e la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencla Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DI OMOCION DEL PERSO. DE LA
|

INS' G UPACIO ES SIONAL Y
CNIC! L Al 020
OO.DD/DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2 cODIGO SISPROM: T2TAD-459

. GERENCIA DE RED PRESTACIONAL SABOGAL / OFICINA DE ADMINISTRACION / OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
UBICACION: | DESPACHO

N APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJEEVAL. | PUNTAJE EVAL. P”"}'I:‘:fu::"“ CONDICION
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacion) | (Indicar GANADOR)
DESIERTO
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méros, podra

presentar el recurso de reconsideracién dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Gircular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N®
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacién 18 y 18 de mayo de 2021
Los ctados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

2 Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingide a la Comisidn Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)
d) En los casos distings de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”

“medida cautelar administrativa® o cualquier olra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamuento para las acciones respectivas. sequn
lo seftalado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguente etapa del concurso se reahzara de acuerdo al Cronograma de Actvidades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :  Publicacion del Cuadro de Méntes Fmnal
Fecha ¢ 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacién de los resultados : Portal web mstitucional

Lima, 17 2021

Abogd Edd rnaqué Jiuregui Abog. Catherin Genoveva-t0za Orozco
residents de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
®ncia Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

<IN

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestién de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: T2TAD-460

UBICACION: CENTRO DE ATENCION PRIMARIA Il PUENTE PIEDRA / UNIDAD DE ADMINISTRACION/SN

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
N° APELLIDOS Y NOMBRES (incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)
1 SANCHEZ MENDEZ, ABRAHAM 53 18 ™ GANADOR
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica
- Fecha de presentacién 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp. promocion@essalud.gob.pe
c)

d)

El recurso de reconsideracién que se presente debe ajustarse estnctamente en las causales sefaladas en el numeral 71 del
procedimiento de promocidn, debiendo ser dirigido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja®, “reclamo”, “nulidad”,
“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento 0 sustento no se encuentre dentro de
las causales seflaladas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segln
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N°* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N® 127-GCGP-ESSALUD-2021 (QODD)

Actividad : Publicacion del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

£

ddy Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

residente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencla Central de Gestién de las Personas Gerencla Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Val
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencla Central de Gestién de las Personas

~




AfkEssalud

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ARO 2020

RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2

CODIGO SISPROM: T2TAD-461

UBICACION: GERENCIA DE SERVICIOS PRESTACIONALES DEL NIVEL IHI / HOSPITAL | MARINO MOLINA SCIPPA (COMAS) /

UNIDAD DE ADMINISTRACION
PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
N APELLIDOS Y NOMBRES (incluye e
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)
1 CORDOVA TOVAR, ERNESTO CESAR 53 14 67 GANADOR

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N® 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0ODD), segun se indica

Fecha de presentacién: 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cnep promocion@essalud gob pe

El recurso de reconsideracién que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dirigido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocién (CNCP).

En los casos distinos de recurso de reconsideracién, que sean presentados bajo la figura de “queja”, "reclamo”, "nulidad"
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0DD)

Actividad :
Fecha

Publicacién del Cuadro de Méritos Final
25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

1
Abog. Catherin Genovevatoza Orozco
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencla Central de Asesoria Juridica

Representante
Gerencla Central de Gestldn de las Personas

Ing. Omar German-Valdez Qrtir”
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencla Central de Gestion de las Personas]




A Essalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ARO 2020

©0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: T2TAD-462

UBICACION: GERENCIA DE RED PRESTACIONAL SABOGAL / OFICINA DE ADMISION Y REGISTROS MEDICOS

AELLEI06 Y s PUNTAJEEVAL. | PUNTAJE EVAL. pun:m:‘ TOTAL | conpICION
CURRICULAR | coNocimenTos | o (" "}’m (indicar GANADOR)

DESIERTO

a)

]

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracién dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N°* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0ODD), segun se indica

- Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
- Los crtados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob.pe

El recurso de reconsideracién que se presente debe ajustarse estnclamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dirigido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, "reclamo”, "nulidad”
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, Cuyo argumento 0 sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promacion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actvidades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0DD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

~

Abdyg. Eddy\€ernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencla Central de Gestion de las Personas Gerencla Central de Asesoria Juridica

alil
Ing. Omar Germ al Ttiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencla Central de Gestién de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PRO ION DEL PERSONAL DE LA
STITUCIO| s S [e] S PRO AL
0 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED PRESTACIONAL SABOGAL

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: T2TAD-463

UBICACION: GERENCIA DE SERVICIOS PRESTACIONALES DE NIVEL I y Il / POLICLINICO FIORI / OFICINA ADMINISTRATIVA I

i B Inoa N Mol PUNTAJEEVAL. | PUNTAJEEVAL. | PUNTREYOTAL | conpicion
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacien) | (Indicar GANADOR)
DESIERTO
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultads consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra

presentar el recurso de reconsideraciin dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 {Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

Fecha de presentacién. 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

<) Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnctamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promecién, debiendo ser dingido a la Cormision Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de “queja”, “reclamo”, "nulidad”

“medida cautelar admunistrativa™ o cualquier otra denominacion similar cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, seqgon
lo sefalado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguente etapa del concurso se reahzara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N® 127-GCGP-ESSALUD-2021 (QODD)

Actividad :  Publicacion del Cuadro de Méritos Final
Fecha  : 25de mayo de 2021
Lugar de publicacion de los resultados : Portal web insttucional

Lima, 17 de mayo de 2021
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“Eddy*gegrnaqueé Jauregui Abog. Catherin Genoveva a Orozco
Presidente-de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica
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Ing. Omar Ge z
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestion de las Personas|




