A Essalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ARO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO: MEDICO

NIVEL: P1 CODIGO SISPROM: P1ME-265

UBICACION: HOSPITAL Il INTEGRADO TALARA/DEPARTAMENTO DE CIRUGIA/DESPACHO

PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. EUNTAME TOTA- CONDICION

(incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)

APELLIDOS ¥ NOMBRES

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el panticipante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méntos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actvidades consignado en el Memorando Circular N® 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OCDD), seqgin se indica

Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnctamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distings de recurso de reconsideracidn, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segin
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenide en el Memorando
Circular N® 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (QODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

A

ddy Bernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

residente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencla Central de Gestidn de las Personas Gerencla Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Valgezr otliz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestion de las Personas]



AfkEssalud

ANEXO N° 10-A
RO TOS (PRELIMINAR
DIMIENTO ICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PE LDELA
1 S PA LES PROFES|
CNICO 0.

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA
CARGO CONVOCADO: MEDICO
NIVEL: P1 CODIGO SISPROM: P1ME-270

UBICACION: HOSPITAL Il INTEGRADO TALARA / DEPARTAMENTO DE CIRUGIA / DESPACHO

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
ARPELLIDOA Y HOMERES. CURRICULAR | conocimigntos |  (ncluve (Indicar GANADOR)
nificacién)
DESIERTO

a)

c)

dj

En caso ¢l participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méntos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Aclividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126.GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

Fecha de presentacion 18y 19 de mayo de 2021
- Los crtados recursos deberan ser remitidos al correo cnep promocion@essalud gob pe

Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comusion Nacional de Concurso de Promocion {CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracién, que sean presentados bajo la igura de "queja”, “reclamo”, “nulidad™
"medida cautelar administrativa® o cualquier otra denominacidn similar, Cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, serd derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en e! numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actmdades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OCDD)

Actividad :  Publicacidn del Cuadro de Méritos Final

Fecha

¢ 25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web insttucional

Lima, 17 de mayo

Abog. Btdy §ernague Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
sidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Al

Ing. Omar German Va rtiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas|




AfxEssalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE 0S (PRELIMINA|

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ARO 2020
00.0D/DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA
CARGO CONVOCADO: MEDICO
NIVEL: P1 CODIGO SISPROM: PIME-271

UBICACION: HOSPITAL Il JORGE REATEGUI DELGADO / DEPARTAMENTO DE MEDICINA / SERVICIO DE PEDIATRIA

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
N* APELLIDOS Y NOMBRES (incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonlficacién) (indicar GANADOR)
1 |CORRALES TORRES, RAFAEL 50 18 68 GANADOR

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignade en el presente Cuadro de Méntos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefaladas en el Cronograma Cronograma de Actvidades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberdn ser remitidos al correo cnep promoc on@essalud gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracién, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclame”, “nulidad™
“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, seqin
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocidn

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGR-ESSALUD-2021 (CODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

1 25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de

(

SII’;‘I?]U‘ Jauregui Abog. Catherin Genovevatera Orozco

idente de' la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas G iaC Ide A ia Juridica

all
Ing. Omar German Valdez ortiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencla Central de Gestion de las Personas|




AfxEssalud

ANEXO N° 10-A
CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)
PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

TU 0s S UPOS ONA OFESIONAL Y
TECNICO DEL ARO
OO.DDJ/DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO: ENFERMERA

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2EN-272

. HOSPITAL Il INTEGRADO TALARA / DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO / SERVICIO DE
UBICACION: £\ cr RMERIA

PUNTAJEEVAL. | PUNTAJEEVAL | PUNTAJETOTAL | 0 op cion

(incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) | {indicar GANADOR)

N* APELLIDOS Y NOMERES

DESIERTO

a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méntos, podra
presentar el recurso de reconsideracién dentro de las fechas sefaladas en el Cronograma Cronograma de Aclividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), sequn se indica

Fecha de presentacion’ 18y 18 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cnep promoc wn@essalud gob pe

) Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)
d) En los casos distings de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,

"medida cautelar administrativa™ o cualquier otra denominacién sirmilar cuyo argumento o sustento no se encuentre denlro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La sigwente elapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actvidades de Actidades conterudo en el Memarando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Mérntos Final
Fecha  : 25de mayo de 2021
Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

A

Abog. E Sernjqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
sidente dé la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestidn de las Personas G iac Ide A ia Juridica

Ing. Omar German Valaez ortiz
Miembro de la CNCP

Reprasentante
Gerencia Central de Gestién de las Personas|




mESSalud

ANEXO N° 10-A
CUADRO D 0S (PR AR
PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
TITUC 0S CARG (o] CIONALES PROFESIONAL Y
ICOD 020
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO: ENFERMERA

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2EN-273

UBICACION: HOSPITAL Il INTEGRADO TALARA

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
N* APELLIDOS Y NOMBRES (incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) | (indicar GANADOR)
DESIERTO

a)

<)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mémtos, podra
presentar el recurso de reconsideracidn dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actrdades consignado en el Memorando Crrcular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacidn’ 18 y 18 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cnep promocion@essalud gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnctamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracidn, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,
"medida cautelar admunistratrva® o cualquier otra denominacion similar cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera dervado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguente etapa del concurso se reahzara de acuerdo al Cronograma de Activdades de Activdades conterudo en el Memorando
Circular N® 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 {O0ODD)

Actividad : Publicacion del Cuadro de Mémtos Final

Fecha

: 25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Partal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

p.

Sefnaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
sidente’de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestidn de las Personas G lac de A ia Juridica

oMl

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representants
Gerencia Central de Gestidn de las Personas|




AffkEssalud

ANEXO N° 10-A
CuA ITOS IMINA
PROCEDIMIENTO TECNICO SU| 10 DE PROMOCION DEL PERS DELA
S CA LES PRO! Ol
TECNICO DEL ANO 2020
00.0DD./DEPENDEMCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA
CARGO CONVOCADO: ENFERMERA
NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2EN-274
UBICACION: HOSPITAL Il JORGE REATEGUI DELGADO / DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO /
" SERVICIO DE ENFERMERIA
PUNTAJE TOTAL
e APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. (incluye CONDICION
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (Indicar GANADOR)

1 |MARCHAN YAHUANA, MARY LUZ 58 12 70 GANADOR

2 |SILVA NIZAMA, JUSTO 50 16 66
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mérntos, podra

presentar el recurso de reconsideracidn dentro de las fechas seialadas en el Cronograma Cronograma de Actidades de
Actividades consignado en el Memorando Crrcular N® 128-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memaorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

Fecha de presentacion; 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remtidos al correo cnep promocion@essalud gob pe

2 El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnctamente en las causales seflaladas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comisidn Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”

"medida cautelar administrativa™ o cualqueer otra denominacion simiar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segin
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La sigumente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actvdades de Actvdades conterudo en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacion del Cuadro de Mémtos Final
Fecha : 25 de mayo de 2021

Lugar de publi ion de los resultados : Portal web insttucional

Lima, 17 de mayo de 2021

Abog. Edd
Pre

erixjué Jauregui

ente de la CNCP
Representante

Gerencia Central de Gestidn de las Personas

Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Asesoria Juridica

alll

Ing. Omar German iz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas]




AfxEssalud

ANEXO N° 10-A
CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)
PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

1ele] o] S ClO s L
TECNICO DEL ANO 2020
00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO: ENFERMERA

MNIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2EN-276
UBICACION: HOSPITAL Il JORGE REATEGUI DELGADO / DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO /
" SERVICIO DE ENFERMERIA
PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
W APELLIDOS X Nowmnks CURRICULAR | CONOCIMIENTOS “ﬂ&m (indicar GANADOR)
clén)

1 |FLORES AGUILAR, PATRICIA JANET 60 14 74 GANADOR

a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra

presentar e recurso de reconsideracién dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

<) Ei recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimento de promocion, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

d) En los casos distinos de recurso de reconsideracidn, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nuldad”,
"medida cautelar administrativa™ o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, serd derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segin
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguente etapa del concurso se realizard de acuerdo al Cronograma de Activdades de Actimdades conterudo en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127.GCGP-ESSALUD-2021 {OODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méntos Final
Fecha t 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacién de los resultados : Portal web insttucional

Lima, 17 de mayo d

Sernaqué Jauregui Abaog. Catherin Genoveva Loza Orozco
dente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

i)

Ing. Omar German Vaidez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representants
Gerencla Central de Gestién de las Personas]




Atk Essalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

S 0S CARGO S OCUPACIO OFESIO
TECNICO DEL ANO 2020
©0.DD/DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO: ENFERMERA

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2EN-276

. HOSPITAL Il INTEGRADO TALARA / DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO / SERVICIO DE
UBICACICH: ENFERMERIA

PUNTAJEEVAL. | PunTAJEEVAL, | PUNTAJETOTAL | (ol hicion

(incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)

L APELLIDOS Y NOMBRES

DESIERTO

a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méntos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Activdades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

< El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnctamente en 1as causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Cormisidon Nacional de Concurso de Promocidn (CNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,

"medida cautelar administrativa® o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefalado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La sigwente elapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actndades de Activdades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127.GCGP-ESSALUD-2021 (O0ODD)

Actividad :  Publkcacion del Cuadro de Méntos Final
Fecha 1 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacién de los resultades : Portal web insttucional

Lima, 17 de mayo de 2021

C

ddy Sl[ﬁaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

residente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestidn de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German ValdeZ Ortiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencla Central de Gestién de las Personas]




AfkEssalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO: NUTRICIONISTA

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2NU-277

UBICACION:

HOSPITAL I JORGE REATEGUI DELGADO/DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO/DESPACHO

PUNTAJE TOTAL

5 PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
L AFELLIDOS Y NoWRRER CURRICULAR | CONOCIMIENTOS Eoﬂf;’“’.‘, ,  |tindicar GANADOR)
DESIERTO

a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segln se indica
- Fecha de presentacién 18 y 19 de mayo de 2021

Los citados recursos deberan ser remttidos al correo cncp promocion@essalud gob. pe
<)

d)

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnctamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocidn, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracidn, que sean presentados bajo Ia figura de “queja”, “reclamo”, "nulidad”,
‘medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacion del Cuadro de Mémntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web insttucional

Lima, 17 de mayo de 2021

Egdy Serhaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
sidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencla Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

ail )

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas|

Abog.
P
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ANEXO N° 10-A
UADRO LIMI
ROCEDIMIENTO TECNICO SU O DE PROMOCION D| ERSONAL DE LA
o] PACIONA P SIONAL Y
C

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO: OBSTETRIZ

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P20B-278

UBICACION: HOSPITAL Il JOSE CAYETANO HEREDIA / DEPARTAMENTO MATERNO INFANTIL / SERVICIO DE GINECO

OBSTETRICIA
PUNTAJE TOTAL
PUNTAJEEVAL. | PUNTAJE EVAL. CONDICION
N* APELLIDOS Y NOMBRES (Incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonlficacién) (Indicar GANADOR)
DESIERTO
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra

presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actnndades consignado en el Memorando Cucular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

Fecha de presentacion’ 18 y 19 de mayo de 2021
- Los ctados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

) El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales seflaladas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dirigido a la Conusion Nacional de Concurso de Promocidn (CNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,

“medida cautelar adrministrativa® o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segin
lo seflalado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La sigwente etapa del concurso se reahzara de acuerdo al Cronograma de Actvidades de Activdades conterudo en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127.GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méntos Final
Fecha  : 25de mayo de 2021
Lugar de publicacion de los resultados : Portal web insttucional

Lima, 17 de m

og. Eddy Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Vatder Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestion de las Personas




Ak Essalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS {PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO: OBSTETRIZ

NIVEL; P2 CODIGO SISPROM: P20B-279
UBICACION: HOSPITAL Il JOSE CAYETANO HEREDIA / DEPARTAMENTO MATERNO INFANTIL / SERVICIO DE GINECO
" OBSTETRICIA
PUNTAJE TOTAL
PUNTAJEEVAL. | PUNTAJE EVAL. CONDICION
APELLIDOSY Nowenzs CURRICULAR | CONOCIMIENTOS Boﬂ:’;;:c"rém (indicar GANADOR)

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracidn dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacién: 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cnep promocion@essalud gob.pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnctamente en las causales sefaladas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocidn (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de “queja”, “reclamo”, "nulidad”
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicaciéon de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo

VY

dy Se ué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
residente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestidn de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestion de las Personas]




mEsSalud

ANEXO N° 10-A
c (0] RITOS LIMINAR
PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
0S CARGO 0OS GRUI N S PROFESIONAL Y
CNICO

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:
CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL

RED ASISTENCIAL PIURA

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2PRO-280
UBICACION: GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE ADMINISTRACION / DIVISION DE RECURSOS HUMANOS / UNIDAD DE
ADMINISTRACION DE PERSONAL
PUNTAJEEVAL. | PUNTAJEEVAL, | PUNTASETOTAL | counicion
e AFK Linon Y Howenes. CURRICULAR | CONOCMIENTOS | o (RIS | ndicar GANADOR)
1 |PAZ PENA, MERCEDES CLOTILDE 57 24 81 GANADOR
2 |FIESTAS CASTILLO, NELSON JOSE 50 30 80
3 |CALLIRGOS ORTEGA, MARITA ELENA 54 20 74
4 |NAJAR MARIN, EDILBERTO 54 20 74
5 |CASTILLO MORA, MANUELA 56 14 69
6 |RAYGADA VEGAS, CARMEN HERMINIA 46 22 68
7 |CALLE PALACIOS, ANA MARIA 50 16 66
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra

presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Activdades de
Actnadades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OCDD), segun se indica

- Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberdn ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

< El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnctamente en las causales sefialadas en el numeral 71 dei
procedimiento de promocién, devendo ser dingido a la Comusidn Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”

"medida cautelar administrativa® o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, serd denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo seflalado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguienle etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades conternudo en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 {OODD)

Actividad :  Publicacidn del Cuadro de Méritos Final
Fecha : 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

4

g. Eddy Sernaqueé Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidente de ta CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
G ia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

o

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representants
Gerencia Central de Gestién de las Personas|
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ANEXO N°* 10-A

CUADRO DE MERITOS IMI

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUF'ACWHALEE PROFESIONAL Y

CNICO DEL ANO 21

00.DD/DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA
CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL
NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2PRO-281
uBicAciOn: SERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE ADMINISTRACION / DIVISION DE FINANZAS / UNIDAD DE
" TESORERIA Y PRESUPUESTO
PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION

L ARELLIDOS ¥ iomenEs CURRICULAR | CONOCMIENTOS | , (ncluve n | (ncicar GANADOR)

1 |CIENFUEGOS HUERTAS, JAVIER 50 22 72 GANADOR
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resutado consignado en el presente Cuadro de Méntos, podra

presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actdades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 {Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

- Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
Los ctados recursos deberan ser remiidos al correo cncp promocion@@essalud gob pe

) El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocidn, debiendo ser dingido a la Comisidn Nacional de Concurso de Promocidn (CHCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, “nulidad”,

“medida cautelar administrativa” o cualquier olra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el lratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizard de acuerdo al Cronograma de Actvdades de Actndades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Cwcular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :  Publicacidn del Cuadro de Méntos Final
Fecha : 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacién de los resultados : Portal web insttucional

Lima, 17 de mayo d

W

Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Asesoria Juridica

ddy Sernagqueé Jiuregui

Fresidente de la CNCP
Representante

G ia C de Gestidn de las Personas

oL

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestidn de las Personas!
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS [PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OC.DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO  PSICOLOGO

NIVEL

P2 CODRIGO SISPROM P2P5-282

UBICACION HOSPITAL Il INTEGRADO TALARA / DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO / DESPACHO

N

PUNTAJE TOTAL
APELLIDOS Y NOMERES PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. ] CONDICION

CURRICULAR CONOCIMIENTOS (incluye {indicar GANADOR)
Bonificacion)

DESIERTO

a)

)

d)

En caso el panticipante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mentos podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actmdades de
Actrvdades consignade en el Memorando Circular N* 126-CGCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y KMemorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remiidos al correo enep promocion@essalud gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocian (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la hgura de "queja” “reclamo” “nulidad®,
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71 serd denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, seqgin
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguiente etapa del concurso se reahzara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actrvdades contemide en el Memoranda
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OCDDY)

Actividad :  Publicacion del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Fortal web institucional

Lima, 17 de mayo d

y Sernaqué Jaureguil Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

residente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German valder Drtiz
Miembro de |a CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N°10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO0 DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO: TECNOLOGO MEDICO

NIVEL P2 CCDIGO SISPROM P2TM-283
UBICACIGN HOSPITAL Il JORGE REATEGUI DELGADO /| DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO /

* SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA

PUNTAJE TOTAL
o PUNTAJE EVAL. PUNTAUE EVAL. CONDICION
L APELUDOS YINOMERES CURRICULAR CONOCIMIENTOS {incluys (indicar GANADOR)
Bonificacién)

1 REYES JIMENEZ, ANGELITA 48 18 66 GANADOR

a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Néntos podra

c)

d)

presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefaladas en el Cronograma Cronograma de Actmdades de
Actindades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (QODD), segun se indica

Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comisidn Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distines de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de “queja”, “reclamo” "nuldad®,
“medida cautelar administrativa® o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuenltre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71 sera derivado a l1a GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, sequn
lo serialada en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguente elapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actvidades de Actvidades contennde en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0ODD)

Actividad :  Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo,

21

ddy Serbaqué Jauregui Abog. Catherin Gendveva Loza Orozco
Presidente de 1a CNCP Miembro de la CNCP
Representante Reprasentante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

oull__

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestidn de las Personas|




ﬂﬁEsSalud

ANEXO N 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR]

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL AND 2020

OO0 DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO. PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL

NIVEL P4 CODIGO SISPROM PAPTA-284
UBICACION HOSPITAL Il JOSE CAYETANO HEREDIA/DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTOISERVICIO
DE PATOLOGIA CLINICA Y ANATOMIA PATOLOGICA
PUNTAJE TOTAL
. PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
W APELLIDOS ¥ NOMARES CURRICULAR | CONOCIMIENTOS (ncluye (indicar GANADOR)
Bonificacidn)
DESIERTO
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méntos, podra

presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefaladas en el Cronograma Cronograma de Actradades de
Actmdades consignado en el Memorando Circular N* 128-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

Fecha de presentacion 1B y 18 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo encp promocionf@essalud gob pe

¢) El recurso de reconsideracidn que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocidn, debiendo ser dingido a la Comisidn Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja” “reclamo” “nuhdad”,

“medida cautelar administrativa® o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, serd denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, sequn
lo serialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promacidn

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memarando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :  Publicacién del Cuadro de Mérntos Final
Fecha : 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacion de los resultados : FPortal web institucional

Lima, 17 de mayo de 20,

-

W\r Sernaqué Jauregul Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
esidente de la CNCP Miembro de la CHCP

Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

oulli|

Ing. Omar German ValdesOTrtiz
Miembro de [a CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas
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ANEXO N° 10-A

Cu M 0S (PRELIMINA

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ARO 2020

QO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL

NIVEL: P4 CODIGO SISPROM: PAPTA-285

HOSPITAL Il JORGE REATEGUI DELGADO / DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO /

UBICACION: g2 2ViCIo DE PATOLOGIA CLINICA

PUNTAJEEVAL. | PUNTAJEEVAL. | PUNTAJETOTAL | oounicion

(incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)

N* APELLIDOS Y NOMBRES

DESIERTO

aj En caso el participante no se encuenire conforme con el resultade consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra
presemtar el recurso de reconsideracién dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Activdades consignado en el Memorando Circular N 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

- Fecha de presentacidn’ 18 y 18 de mayo de 2021
- Los cilados recursos deberan ser remilidos al correo cncp promocioni@essalud gob pe

< Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debvendo ser dingido a la Comisidn Nacional de Concurso de Promocidn (CHCP)

d) En los casos distings de recurso de reconsideracién, que sean presentados bajo la figura de "queja”, "reclamo”, "nulidad”,
"medida cautelar administratrva® o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, serd denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actmdades de Actvdades conterndo en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :  Publicacién del Cuadro de Méntos Final
Fecha 1 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacién de los resultados : Portal web insttucional

Lima, 17 de mayp-de 2021

~

Abog. Eddy Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidente de [a CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

aull)

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestidn de las Personas|
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ANEXO N"10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR]

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSOMNAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO0.DD/DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO  PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL

NIVEL P4 CODIGO SISPROM P4PTA-286
UBICACION HOSPITAL Il JOSE CAYETANO HEREDIA /| DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO /
SERVICIO DE ENFERMERIA
PUNTAJE TOTAL
. PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
L APELLIDOSY NOMBRES CURRICULAR CONOCIMIENTOS {inictuya {indicar GANADOR)
Bonificacidn)
DESIERTO

a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de lMértos podrd

c)

d)

presentar el recurso de reconsideracion dentro de las lechas sefaladas en el Cronograma Cronograma de Actradades de
Actidades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) v Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
Los ctados recursos deberan ser remiidos al correo encp promocion@essalud gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Conmusién Nacional de Concurso de Promocian (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja” “reclamo” “nulidad”,
“medida caulelar administrativa® o cualguier olra denominacién similar, cuyo argumenlo o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, serd dervado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas. sequn
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocidn

La sigwenle etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actvidades de Actividades contemdo en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :  Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

_Eddy Sernaque Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

residente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestion de 1as Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Valdez Oruz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestian de las Personas|




ﬁﬁEsSalud

ANEXQ N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO0 DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL

NIVEL P4 CODIGO SISPROM P4PTA-287
; i INSTITUTO PERUANO DE OFTALMOLOGIA /| SUB DIRECCION DE AYUDA AL DIAGNOSTICO |/ SERVICIO DE
UBICACION
ENFERMERIA
PUNTAJE TOTAL
; PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL, - CONDICION
H ARELLIDOS Y NOMERES CURRICULAR CONOCIMIENTOS {incluye (indicar GANADOR)
Bonificacion)
DESIERTO
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mertos, podra

presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefaladas en el Cronograma Cronograma de Actrvidades de
Actnadades consignado en el Memorando Circular N® 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (QODD), segun se indica

- Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
- Los crtados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

© El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocidn, debiendo ser dingido a la Comision Macional de Concurso de Fromocion (CNCP)

d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de “queja” “reclamo” “nulidad”,
“medida cautelar admunistrativa® o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71 sera dervado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocidn

La sigwente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actvidades de Actvidades conterndo en el Memorando
Circular N® 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0ODD)

Actividad :  Publicacién del Cuadro de Méntos Final
Fecha : 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo

Abog. Egfly Setnagué Jauregui Abog. Catherin GenovevItoZl Orozco
Brésidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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00O DD/DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL
NIVEL: P4 CODIGO SISPROM P4PTA-288
UBICACION HOSPITAL lIl JOSE CAYETANO HEREDIA | DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNQOSTICO ¥ TRATAMIENTO /
SERVICIO DE ENFERMERIA
PUNTAJE TOTAL
i PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. : CONDICION
i ARELHEOS Y NOMERES CURRICULAR CONOCIMIENTOS {incluys {indicar GANADOR)
Baonificacidn)

1 |FARIAS ALDANA, RITA SONIA 60 3 68 GANADOR

a) En caso el panticipante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra

c)

d)

presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefaladas en el Cronograma Cronograma de Actndades de
Actadades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N®
127-GCGP-ESSALUD-2021 {OODD), segin se indica

Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debvendo ser dingido a la Conusidn Nacional de Concurso de Promocidn (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja” “reclamo” "nuldad”,
"medida cautelar administrativa® o cualquier olra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales seilaladas en el numeral 71, sera dervado a la GCGP para el Iratamiento para las acciones respectivas, sequn
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocidn

La siguiente etapa del concurso se reahzara de acuerdo al Cronograma de Actvidades de Actwidades conterido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OQDD)

Actividad :
Fecha

Publicacian del Cuadro de Méntos Final
25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultades : Portal web insttucional

Lima, 17 de may

£

Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Asesoria Juridica

dy S§rhaqué Jiuregul
sidente de la CNCP
Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas

Al )
Ing. Omar German vaiez Ortiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ANO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADOQ: ASISTENTE ADMINISTRATIVO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: T2AAD-289

UBICACION: GERENCIA DE RED ASISTENCIAL/DESPACHO

N®

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. Pu":}:;’:z ey CONDICION
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonlﬁc:zi:n) |(indicar GANADOR)

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

- Fecha de presentacién: 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp.promocion@essalud gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracidn, que sean presentados bajo 1a figura de “queja”, “reclamo”, "nulidad”,
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denivado a Ia GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segin
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocidn

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actvidades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (CODD)

Actividad : Publicacion del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo d

A

\_dey Serhaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

residente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencla Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

WA )
Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante

Gerencia Central de Gestién de las Personas|




Ak Essalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: T2AAD-290

UBICACION: HOSPITAL Il JORGE REATEGUI DELGADO/DIVISION DE ADMINISTRACION

PUNTAJEEVAL. | PUNTAJEEvAL | PUNTAJETOTAL | o\ ncion

(incluye Rk
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)

APELLIDOS ¥ NOMBRES

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el panticipante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra
presentar el recurso de reconsideracidn dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacién: 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud.gob pe

Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefaladas en el numeral 71 del
procedimiento de promocidn, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracidn, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacidn similar, cuyo arqgumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales senaladas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segin
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocidn

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actvidades de Actvidades contenido en el Memorando
Circular N® 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0DD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2

i

Wr Serpaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

sidente de 1a CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencla Central de Gestion de las Personas Gerencila Central de Asesoria Juridica

aA_~

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestidn de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ARO 2020

OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: T2AAD-291

UBICACION: HOSPITAL | SULLANAJ/UNIDAD DE ADMISION REGISTROS MEDICOS REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA

PUNTAJEEVAL. | PUNTAJEEvAL. | PUNTAJETOTAL | o uhicion

(incluye <
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)

APELLIDOS Y NOMBRES

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méntos, podra
presentar el recurso de reconsideracidn dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actvidades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

Fecha de presentacién: 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud. gob pe

Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, “nulidad”,
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, sequn
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00DD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de

A

ddy Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

residente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencla Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestidn de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ARO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: T2AAD-292

UBICACION: HOSPITAL | SULLANA/UNIDAD DE ADMISION REGISTROS MEDICOS REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA

PUNTAJE TOTAL
(incluye
Bonificacién)

CONDICION
(indicar GANADOR)

PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL.

N CURRICULAR CONCOCIMIENTOS

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracién dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actnidades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberdn ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnctamente en las causales sefaladas en el numeral 71 del
procedimiento de promocidn, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracidn, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N® 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0ODD)

Actividad :  Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de

TEddy Sernaqué Jiuregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

o)

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas]




mEsSalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ARO 2020

QO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: T2AAD-293

UBICACION: HOSPITAL | SULLANA / UNIDAD DE ADMINISTRACION

PUNTAJE TOTAL

PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
I ARELLIDOS Y-NoMuRes CURRICULAR | GONOCIMIENTOS (Incluye (indicar GANADOR)
Bonificacién)
DESIERTO

a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracién dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actidades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica
- Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021

Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe
c)

d)

El recurso de reconsideracidon que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocidn, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de “queja”, "reclamo”, "nulidad”,
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
io sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se reahzara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circutar N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0DD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

g. Eddy Sernaqué Jauregui Abog. Catherin GenoVevaLoza Orozco

Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencla Central de Gestidn de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

oW\
Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencla Central de Gestidn de las Personas]
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ANEXO N°10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: T2TAD-284

UBICACION: GERENGIA DE RED ASISTENCIAL/OFICINA DE ADMINISTRACGION/DIVISION DE ADQUISICIONES/DESPACHO

PUNTAJE TOTAL

A PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
i ATHI00)Y. NOMDRES CURRICULAR | CONOCIMIENTOS (incluye (indicar GANADOR)
Bonificacién)
DESIERTO

a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracidn dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actvidades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0ODD), segun se indica
- Fecha de presentacién: 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cnep promocion@essalud gob pe

)

d)

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajuslarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocidn, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracidn, que sean presentados bajo Ia figura de “queja”, “reclamo”, "nulidad”
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacidn similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se reahzara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :  Publicacion del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 20

2
Abog. Eddy Serrfaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
esidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencla Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas|
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ANEXO N° 10-A
CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)
PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

ucl SC L S ALES 10|
CNIC 020

OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: T2TAD-295

UBICACION: HOSPITAL | SULLANA / UNIDAD DE ADMISION REGISTROS MEDICOS REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
APELLIDOS Y NOMBRES (incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)
DESIERTO

a)

c)

d)

En caso e participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méntos, podra
presentar el recurso de reconsideracidn dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser rematidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en 1as causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,
"medida cautelar administrativa® o cualquier otra denominacién similar cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La sigwente etapa del concurso se reahzara de acuerdo al Cronograma de Actmdades de Aclividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (CODD)

Actividad :  Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultades : Portal web insttucional

Lima, 17 de mayo de

Serngqué Jiuregui Abog. Catherin GENOVEVa Loza Orozeo
sidente de la CNCP Miembro de l1a CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

UL

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestidn de las Personas]
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ARO 2020

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: T2TAD-296

UBICACION: GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE ADMINISTRACION

& T oy e PUNTAJEEVAL. | PUNTAJE EVAL. P”"E:‘:m’w' CONDICION
CURRICULAR | CONOGIMENTOS | o (REWYS  indicar GANADOR)
DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mémtos, podra
presentar el recurso de reconsideracidn dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actndades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

Fecha de presentaciéon: 18 y 19 de mayo de 2021
Los citades recursos deberan ser remitidos al correo cncp.promocion@essalud.gob pe

Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dirgido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracién, que sean presentados bajo la figura de "queja”, "reclamo”, "nulidad”,
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 de! Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N® 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0DD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Mértos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

/

Wsemiqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

idente de la CNCP Miembro de 1a CNCP
Representante Representante

Gerencla Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

all )

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestién de las Personas]
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL PIURA

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: T2TAD-297

UBICACION: HOSPITAL lll JOSE CAYETANO HEREDIA / DIVISION DE ADMISION REGISTROS MEDICOS REFERENCIA Y

CONTRAREFERENCIA

PUNTAJE TOTAL
(incluye
Bonificacién)

CONDICION
(indicar GANADOR)

PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL.

et CURRICULAR CONOCIMIENTOS

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra
presentar el recurso de reconsideracién dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OCDD), segln se indica

- Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud.gob.pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segin
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actvidades de Actvidades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memerando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

“Eddy Sdrnaqué Jiuregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencla Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

oWl

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|




