AfkEssalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS {PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ANO 2020
00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LORETO
CARGO CONVOCADO: ENFERMERA
NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2EN-234

UBICACION: RED ASISTENCIAL LORETO / CAP Il NAUTA

PUNTAJE TOTAL
(incluye
Bonificacién)

CONDICION
(indicar GANADOR)

PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL.

APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR CONOCIMIENTOS

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actvidades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fechade presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comisidn Nacional de Concurso de Promocion (CNCP).

En los casos distinos de recurso de reconsideracidn, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segin
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actmdades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacion del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

e

Wdy Sédcqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

residente d& la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestién de las Personas Gerencla Central de Asesoria Juridica

oW

Ing. Omar German Vamiez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestién de las Personas|




AfkEssalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)
PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

NST! c UPOS IONALES PROFESIONAL
TECNICO DEL ARO 2020
0O0.DD/DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LORETO
CARGO CONVOCADO: ENFERMERA
NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2EN-235
UBICACION: HOSPITAL Il IQUITOS / SERVICIO DE ENFERMERIA
PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
. LLIDOS Y NOM
L ARE PRES CURRICULAR | CONOCIMIENTOS mﬂ?&"g&m (indicar GANADOR)
5 | RAMIREZ PEZO, BERTHA 60 20 80 GANADOR

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méntos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas seflaladas en el Cronograma Cronograma de Actiidades de
Actradades consignado en el Memorando Circular N* 1268-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

Fecha de presentacién 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promoc oni@essalud gob pe

Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefaladas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocian (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, "reclamo”, "nulidad”,
"medida cautelar administrativa® o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el ratamiento para 1as acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actvdades de Actmdades contenido en el Memorando
Circutar N 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :
Fecha
Lugar de pu

Publicacion del Cuadro de Méntos Fmal
1 25 de mayo de 2021
blicacién de los resultad

: Ponal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

y Sernagué Jiuregui

en /la CNCP
Representante

Central de Gesticn de las Personas

Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Asesoria Juridica

\
N
Ing. Omar German Yolder Otz
Miembro de la CNCP
Representante

Gerencia Central de Gestidn de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LORETO

CARGO CONVOCADO: OBSTETRIZ

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P20B-236

UBICACION: HOSPITAL IIl IQUITOS / DEPARTAMENTO MATERNO INFANTIL / SERVICIO DE GINEGO OBSTETRICIA

N*®

PUNTAJEEVAL. | PUNTAJEEVAL. | TUNTAJETOTAL | hunicion

(incluyo -
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacian) (indicar GANADOR}:

APELLIDOS Y NOMBRES

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultade consignado en el presente Cuadro de Mértos podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular M’
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
Los ctados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrnictamente en las causales sefaladas en el numeral 71 del
procedimiento de promocidn, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Fromocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "quejia” ‘reclamo” “nulidad”
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacidn similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas. sequn
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actwvidades contenido en el Memarando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacion del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web insttucional

Lima, 17 de mayo de 2021

(

w Sernaque Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

sidente de 1a CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

ol
Ing. Omar German Va iz
Miembro de la CNCP
Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

0 DE MERITOS i
PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
A

S PROFES

0S5 CARG!

0O0.0D./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL

S GRU|
oD

2020

RED ASISTENCIAL LORETO

NIVEL: P2

CODIGO SISPROM:

P2PRO-237

UBICACION: DIRECCION DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE PLANEAMIENTO Y CALIDAD / UNIDAD DE PLANIFICACION CALIDAD

Y RECURSOS MEDICOS
PUNTAJE TOTAL

PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION

N* APELLIDOS Y NOMBRES (Incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)
1 |VASQUEZ GONGORA, PATRICIA CAROLINE 53 as 91 GANADOR
1 |ALVARADO LAZO, JENNIFER KARIM 48 22 70
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resuftado consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra

presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actvdades de
Actvdades consignado en el Memorando Crrcular N* 128.GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OCDD), segun se indica

- Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remiidos al comreo cncp promocion@essalud gob pe

2 Elrecurso de reconsideracidn que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales seflaladas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, detrendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocién (CHNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”

“medida cautelar adminisirativa”™ o cualquier otra denomunacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, seqgin
lo senalado en el numeral 74 del Procedimiento de Pramocion

La sigwente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actvidades de Actividades contenido en el Memorando
Circutar N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memarando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicaciin del Cuadro de Mémtos Final
Fecha : 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Abog. E Serhaqué Jauregui
Prgsidente de NCP
Representante

Gerencia Central de Gestidn de las Personas

Lima, 17 de mayo de 2021

Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar GermanMatdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante

Gerencla Central de Gestién de las Personas]
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ANEXO N° 10-A

DRO D 0s LI

INA

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

uct OS CAR L 10NA I Y
TECNICO DEL ANO 2020
00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LORETO
CARGO CONVOCADO: BACHILLER PROFESIONAL
NIVEL: P3 CODIGO SISPROM: P3BP-238

UBICACION: GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE ADMINISTRACION / UNIDAD DE FINANZAS

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
N* APELLIDOS Y NOMBRES (Incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacion) (indicar GANADOR)
1 BRIONES VASQUEZ, CANDY LEIDY 49 18 67 GANADOR
1 PAREDES FERNANDEZ, JUAN CARLOS 55 10 65

a)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra

presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 128-GCGP-ESSALUD.2021 (Sede Central) y Memorando Cicular N*

127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

- Fecha de presentacién. 18 y 19 de mayo de 2021

Los ciados recursos deberan ser remidos al corren cncp promocion@essalud gob pe

c)

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del

procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comisidn Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

d)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad™

“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacion simidar, Cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denivado a la GGGP para el tratamiento para las acciones respectivas, seqin

lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memarando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP.ESSALUD.2021 (OODD)

Actividad :  Publicacidn del Cuadro de Méntos Final
Fecha  : 25de mayo de 2021
Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

qué Jauregui

esidente d CNCP
Representante

Gerencia Central de Gestidn de las Perscnas

aw_

Miemb:

Ing. Omar German Valdez Ortiz

Miembro de la CNCP
Representante

Gerencia Central de Gestién de las Personas!

Abog. Catherin Gerfoveva Loza Orozco
de la CNCP
Representante

Gerencia Central de Asesoria Juridica
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

ROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUC RGO U PACIONALES PROFES Y
ico 0 2020
00.DD/DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LORETO
CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO
NIVEL: P4 CODIGO SISPROM: P4PAD-239

UBICACION: OFICINA DE ADMINISTRACION / UNIDAD DE INGENIERIA HOSPITALARIA Y SERVICIO

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
N* APELLIDOS Y NOMBRES (incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)
1 |CAMACHO MERA, YVY FRANCIS 46 24 70 GANADOR
2 |ACOSTA CHAVEZ, TARIN YESENIA 55 14 69
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra

presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Crrcular N* 126.GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OQDD), segun se indica

- Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

24 El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a 1a Comistén Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)

d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”
“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacion simdar, Cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD.2021 (OODD)

Actividad : Publicacion del Cuadro de Méntos Final
Fecha 1 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacian de los resultados : Portal web msttucional

Lima, 17 de mayo de 2021

il

dy Setmaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
sidente dela CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
1a Central de Gestion de las Personas G ia Central de A ia Juridica

&

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestidn de las Personas|
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OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

ANEXO N° 10-A
CUADRO DE 0S (PRELIMIN,

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

STITUC 0Ss GOS DE LOS S OCUPACIONALES PROFESION,
TECNICO DEL ANO 2020

RED ASISTENCIAL LORETO

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2

CODIGO SISPROM: T2TAD-240

UBICACION: CENTRO DE ATENCION PRIMARIA Il IQUITOS / UNIDAD DE ADMINISTRACION

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJEEVAL. | PUNTAJE EVAL. CONDICION
APELLIDOS Y NOMBRES
B CURRICULAR | CONOCIMIENTOS a-u::nl n"“":‘m (indicar GANADOR)
1 |JARAMA FLORES, LUIS EDUARDO 50 24 74 GANADOR

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracidn dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actvidades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacion’ 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo encp promocion@essalud gob pe

El recurso de reconsideracién que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocian, debiendo ser dingido a la Comisidn Nacional de Concurso de Promacion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, “nubdad”
“medida cautelar administrativa® o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera dervado a la GCGP para el ratamiento para las acciones respectivas, segin
lo sefalado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actmdades de Actividades contenido en el Memarando
Circutar N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :

Fecha

Pubhcaciin del Cuadro de Mértos Final
¢ 25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de

44

. Eddy S&tpaqué Jauregui Abog. Catherin Genovéva-toza0iozed
Presiden CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
G lac I de Gestidn de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

(

Ing. OMar GermanMalder Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestidn de las Personas|




