ﬁEsSalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: MEDICO

NIVEL: P1 CODIGO SISPROM: P1ME-196

UBICACION: POSTA MEDICA SANTIAGO DE CHUCO/DESPACHO

PUNTAJEEVAL. | PUNTAJEEVAL | PUNTAJETOTAL | o\ ncion

(incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) | Indicar GANADOR)

APELLIDOS Y NOMBRES

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el panticipante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacién: 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cnep.promocion@essalud.gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N® 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerancia Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

ol
Ing. Omar German Vﬁmvrqfé

Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas]
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ANEXO N” 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: MEDICO

NIVEL: P1 CODIGO SISPROM: P1ME-197

UBICACION: POSTA MEDICA CARTAVIO | DESPACHO

N APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. Punmiﬁ‘?‘rm CONDICION
CURRICULAR CONOCIMIENTOS A (indicar GANADOR)
Bonificacion)
DESIERTO
L ——— ——
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos podra

presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas seraladas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N® 126.GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) v Memorando Circular H°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

Fecha de presentaciéon: 18 y 19 de mayo de 2021
Los cilados recursos deberan ser remitidos al correc cncp promocion@essalud gob pe

<) El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnclamente en las causales sefaladas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CHNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja” “reclamo” "nulidad”

“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, serd denivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas. segun
lo sefalado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N® 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0ODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méritos Final
Fecha 1 25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Partal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

Abog. Edtly Sernaqueé Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP

Representante Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP

Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

0O0.DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: MEDICO

NIVEL:

P1 CODIGO SISPROM: P1ME-198

UBICACION. CENTRO DE ATENCION PRIMARIA Il GUADALUPE / DESPACHO

N°®

CONDICION
(indicar GANADOR]‘

PUNTAJE TOTAL
{incluyo
Bonificacion)

PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL.

APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR CONOCIMIENTOS

DESIERTO

a)

d)

En caso el parlicipante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas serialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignade en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) v Memerando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

El recurso de reconsideracidn que se presente debe ajustarse estrictamente en |as causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Cormision Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos dislinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja” ‘reclamo”, "nulidad”
“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacion similar. cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas segun
lo sefialade en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127.GCGP-ESSALUD-2021 (OOCD)

Actividad : Publicacion del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web insttucional

Lima, 17 de mayo de 2021

- 4

Abog/EddypSernaqueé Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas|



mEsSalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: MEDICO

NIVEL: P1 CODIGO SISPROM: P1ME-199

UBICACION: HOSPITAL | MOCHE / SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

PUNTAJE TOTAL
(incluye
Bonificacién)

CONDICION
{indicar GANADOR)

PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL.

ARELIDAS ¥ NOMBRAS CURRICULAR | CONOCIMIENTOS

GROZO ANGELES, DORIS ANGELITA 51 14 65 GANADOR

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp. promocion@essalud.gob.pe

Elrecurso de reconsideracién que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, "reclamo”, "nubdad”,
“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segin
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion.

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :  Publicacion del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

Abog. Eddy\dernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
PreSidente de ia CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
a Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

o

Ing. Omar German z Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ARO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: MEDICO

NIVEL: P1 CODIGO SISPROM: P1ME-200

UBICACION: HOSPITAL | ALBRECHT / SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
L APELLIDOS.Y NOMBHES CURRICULAR | CONOCIMIENTOS eog["'""’ (indicar GANADOR)
ficacién)
1 |ZAVALETA PAREDES, SONNIA PATRICIA 57 38 95 GANADOR
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra

presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas seiialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segtn se indica:

- Fecha de presentacién: 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo encp promocion@essalud gob.pe

¢) El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Cormisidn Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,

“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :  Publicacién del Cuadro de Mértos Final
Fecha ¢ 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

' {

Abog. EAd\Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
side la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Vaidez Ortiz
Miembro de Ia CNCP
Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N°10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

0OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: MEDICO

NIVEL: P1 CODIGO SISPROM: P1ME-201

UBICACION: POLICLINICO VICTOR LARCO / SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

N°

PUNTAJEEVAL. | PUNTAJEEVAL. | PUNTAJETOTAL | .. hcion

(incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacion) | (ndicar GANADOR)

APELLIDOS Y NOMBRES

GARCIA RODRIGUEZ, NANCY SOLEDAD 45 40 85 GANADOR

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracién dentro de las fechas seiialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

Fecha de presentacién’ 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob.pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracién, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,
“medida cautelar administrativa“ o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°® 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0DD)

Actividad : Publicacidn del Cuadro de Mérttos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

qué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
@ la CNCP Miembro de la CNCP

tante Representante

Gerencla Central de Gestidn de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

o))

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|

Abog. Eddy




AfxEssalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ARO 2020

OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: ASISTENTE SOCIAL

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2ASS-202

UBICACION: HOSPITAL | LA ESPERANZA / SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
N ARELLIDOMIY NoMERES CURRICULAR | CONociMiENTos | . (incluve (indicar GANADOR)
cacidn)
1 |CHUICA AREVALO, ROSA ELIANA 48 32 80 GANADOR
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra

presentar el recurso de reconsideracién dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

Fecha de presentacién’ 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud.gob pe

c) El recurso de reconsideracién que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de “queja”, "reclamo”, "nulidad”,

‘medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre denlro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacion del Cuadro de Méritos Final
Fecha ¢ 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

ernaqué Jauregui Abog. Catherin GenoVeva Loza Orozco
resi de la CNCP Miembro de la CNCP
Repré#sentante Representante
Gerencla Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

AN

Ing. Omar Gernian-\aldezrOrtiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N°10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ANO 2020
00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD
CARGO CONVOCADO: ASISTENTE SOCIAL
NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2ASS-203

UBICACION: HOSPITAL Il CHOCOPE / DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

PUNTAJEEVAL. | PUNTAJEEVAL, | PUNTAJETOTAL | oounicion

(incluye s
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)

APELLIDOS Y NOMBRES

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actvidades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

- Fecha de presentacién: 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocidn (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales seialadas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actradades de Actmidades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (QODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo

1

o

y s)?aqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
idente He la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de |la CNCP

Representante
Gerencla Central de Gestién de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ARO 2020

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: ASISTENTE SOCIAL

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2ASS-204

UBICACION: HOSPITAL | FLORENCIA DE MORA / SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJEEVAL. | PUNTAJE EVAL. PUNE‘:;'E::’“L CONDICION
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) | (ndicar GANADOR)|

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actvidades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OCDD). segin se indica

Fecha de presentacién: 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denorminacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segin
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actvidades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

Sernaque Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

dénte de la CNCP Miembro de la CNCP
epresentante Representante

cla Central de Gestidn de las Personas Gerencla Central de Asesoria Juridica

amu

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas]




Ak Essalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: ASISTENTE SOCIAL

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2ASS-205

UBICACION: HOSPITAL BASE VICTOR LAZARTE ECHEGARAY | DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL

TRATAMIENTO

APELLIDGS ¥ NOMBRES PUNTAJEEVAL. | PUNTAJE EVAL. P”"}:"ME HOTAL CONDICION
CURRICULAR CONOCIMIENTOS aor:mc:::!(sm (indicar GANADOR)

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N® 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD). segin se indica

Fecha de presentacién: 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob. pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefaladas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracidn, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segin
Io sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocidn

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (CODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Pornal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
te de la CNCP Miembro de la CNCP

tante Representante

cia Central de Gestidn de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

.

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|




ﬂZ{E&EsSalud

ANEXO N® 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

0O.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: CIRUJANO DENTISTA

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2CD-206

UBICACION: HOSPITAL | ALBRECHT / SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

]
PUNTAJE TOTAL
N APELLIDOS Y NOMERES "CURRICULAR | conocmentos | . (newre | toNE e
Bonificacion) {indicar B9R)
4
DESIERTO
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértes podra

presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) v Memorando Circular 1°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
- Los ciados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

2 Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnctamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del

procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja” “reclamo” “nulidad’
"medida cautelar admimistrativa® o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas. segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0DD)

Actividad :  Publicacion del Cuadro de Méntos Final
Fecha ¢ 25 de mayo de 2021
Lugar de publicaciéon de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

ddy Bernaque Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

ail_ )

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestidn de las Personas|




ﬁﬁﬁEsSalud

ANEXO N°10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: CIRUJANO DENTISTA

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2CD-207

UBICACION: CENTRO MEDICO ESPECIALIZADO CASA GRANDE

" D PUNTAJEEVAL. | PUNTAJE EVAL. F””Ih‘::i?”" CONDICION
CURRICULAR CONOCIMIENTOS ye {indicar GANADOR)
Bonificacién)
DESIERTO
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadre de Méntos podra

presentar el recurso de reconsideracién dentro de las fechas sefaladas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) v Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
- Los cilados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

<) Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales serialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CNGP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo Ia figura de "queja” “reclamo” "nulidad”

“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacidn similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedmiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memarando
Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127.GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Mértos Final
Fecha : 25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

~
e?q\aqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
dente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas,




Ak Essalud

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO0.DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: ENFERMERA

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2EN-208

UBICACION. CENTRO MEDICO ESPECIALIZADO CASAGRANDE

- T Ty ooy PUNTAJEEVAL. | PUNTAJE EVAL. Punm:ﬁjr‘?m. CONDICION
CURRICULAR CONOCIMIENTOS nemy {indicar GANADOR)|
Bonificacion)
DESIERTO
a) En caso el panticipante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méntos podra

presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas serialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) v Memorando Circular MN°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fechade presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
Los ctados recursos deberan ser remitidos al correc cncp promocion@essalud gob pe

c) El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefaladas en el numeral 71 del
procedmiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja” “reclamo” "nulidad”

"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denomunacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71 sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, sequn
lo sefialado en el numeral 74 del Precedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0DD)

Actividad :  Publicacién del Cuadro de Mértos Final
Fecha 1 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

A

naque Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
e la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
cia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ay

e

Ing. Omar German Valdez Ontiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestidn de las Persocnas|
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ANO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

CARGO CONVOCADO: ENFERMERA

NIVEL: P2

RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CODIGO SISPROM:

UBICACION: CENTRO MEDICO ESPECIALIZADO CASAGRANDE

P2EN-209

N®

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE EVAL.
CURRICULAR

PUNTAJE EVAL.
CONOCIMIENTOS

PUNTAJE TOTAL
(incluye
Bonificacién)

CONDICION
(indicar GANADOR)

CISNEROS CORDOVA, ZILDA

48

22

70

GANADOR

JUAREZ CRUZ, THELMA ELIANA

42

24

66

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud. gob.pe

Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de “"queja”, “reclamo”, "nulidad”,
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denommacidn similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocidn

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades conterido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (QODD)

Actividad :
Fecha

Publicacién del Cuadro de Méritos Final
25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

Abog. Catherin Génovev¥Loza Orozco
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Asesoria Juridica

Abog. Ed ernaqué Jauregui

Presidénte de la CNCP
Representante

Gerencla Central de Gestion de las Personas

allll_

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: OBSTETRIZ

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P20B-210

UBICACION: CENTRO DE ATENCION PRIMARIA Il OTUZCO / DESPACHO

N®

PUNTAJE TOTAL
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION

CURRICULAR CONOCIMIENTOS {incluyo
Bonificacion)

{indicar GANADOR) |

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadre de Mértos podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas serialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126.GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N’
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
Los citadoes recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales senaladas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja” "reclamo” "nulidad”
“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para 1as acciones respectivas, sequn
lo sefialado en el numeral 74 del Procediniento de Promocion

La siguente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N® 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :  Publicacién del Cuadro de Mérntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacidon de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

. EdBy Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genovevaloza Orozco
Presidenhte de |a CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

N

a7

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ARO 2020

0OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:

P2PRO-211

UBICACION: HOSPITAL BASE VICTOR LAZARTE ECHEGARAY | DESPACHO

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. : CONDICION
Lz AESLLROS T NOMErES CURRICULAR CONOCIMIENTOS (nchiye {indicar GANADOR)
Bonificacién)
1 |GILES ZAMORA, JESUS FERNANDO 54 24 78 GANADOR
2 |RENGIFO PENADILLO, EDWIN 50 22 72
CABRERA CIPIRAN, VILMA TERESA 52 16 68
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actvidades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica
- Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cnep promocion@essalud gob pe
€) El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dirigido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de “queja”, “reclamo”, "nulidad”,

‘medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segin
lo senalado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocidn

La siguiente etapa del concurso se reahzara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :
Fecha

Fubhcacion del Cuadro de Mértos Final
25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

A

. Eddy\ Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

N
\\

Ing. Omar German Vaidez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas]
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO .DD/DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2PRO-212
.., GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE ADMINISTRACION / OFICINA DE INGENIERIA HOSPITALARIA Y
UBICACION:
SERVICIOS
I
PUNTAJE TOTAL
. PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION |
N AFELLDGS Y NOMBRES CURRICULAR CONOCIMIENTOS {ncldye (indicar GANADOR)|
Bonificacién) |
|
DESIERTO |
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de llértos podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas serialadas en el Cronograma Cronograma de Actvidades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N® 126.GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular M’
127.GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica
Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cnecp promocion@essalud gob pe
2 Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnctamente en las causales serialadas en el numeral 71 dal
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (GNCF)
d)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja” "reclamo” "nulidad”
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacidn similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N® 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGR-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

Abog. Eglly Sernaque Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Présidentgde la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

oW\ )

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestidn de las Personas
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ANEXO N° 10-A
CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ARO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: QUIMICO FARMACEUTICO

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2QF-213

UBICACION: HOSPITAL BASE VICTOR LAZARTE ECHEGARAY /| DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL

TRATAMIENTO / SERVICIO DE FARMACIA

PUNTAJEEVAL. | PUNTAJEEVAL. | PUNTAJETOTAL | .ounicion

(incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacion) (indicar GANADOR)

APELLIDOS Y NOMBRES

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefaladas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actvidades consignado en el Memorando Circular N° 128-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segan se indica

- Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cnep promocion@essalud. gob pe

Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracién, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”
“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion.

La siguiente etapa del concursoe se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N°* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (QODD)

Actividad : Publicacion del Cuadro de Méritos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

/ro

qué Jauregui Abog. Catherin Genoveva LozaOrozco

Presiderte de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencla Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

\

Ing. Omar German VatderOrtiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: QUIMICO FARMACEUTICO

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2QF-214

UBICACION: HOSPITAL | VIRU VICTOR SOLES GARCIA / SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJEEVAL. | PUNTAJE EVAL. i CONDICION
APELLIOSS YV NOMBRES CURRICULAR | CONOCIMIENTOS an:“"“"’ (indicar GANADOR)
ificacidn)
TAIPE YEPEZ, VANESSA ESPERANZA 51 22 73 GANADOR

a)

<)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo encp.promocion@essalud gob pe

Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocidn, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concursa de Promocién (CNC P)

En los casos distinos de recurso de reconsideracién, que sean presentados bajo la figura de “"queja”, “reclamo”, "nulidad”
“medida cautelar administraliva” o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocidn

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N® 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacion del Cuadro de Mérntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

i

; maqui Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
esiden @ la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestidn de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

M

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: TECNOLOGO MEDICO

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2TM-215

UBICACION:

HOSPITAL BASE VICTOR LAZARTE ECHEGARAY / DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL
TRATAMIENTO

N®

PUNTAJEEVAL. | PUNTAJEEVAL. | PUNTAJETOTAL | ohunicion

CURRICULAR CONOCIMIENTOS {incluye {indicar GANADOR)
Bonificacion)

APELLIDOS Y NOMBRES

|

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méntos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas seraladas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N°® 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N’
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentaciéon 18 y 19 de mayo de 2021
- Los cilados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefaladas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CNCF)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja” “reclamo” "nulidad’
“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Precedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O00DD)

Actividad :  Publicacién del Cuadro de Mértos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicaciéon de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

r P
. Eddy Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidente de |la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencla Central de Asesoria Juridica

B
A/

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas|
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OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ARO 2020

RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: TECNOLOGO MEDICO

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2TM-216
UBICACION: HOSPITAL BASE VICTOR LAZARTE ECHEGARAY / DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL
" TRATAMIENTO / SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA
PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. : CONDICION
N APELLIDOS Y NOMBRES (incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)
1 |BOZA VALVERDE, LUIS WILMER 53 24 77 GANADOR
2 |GONZALES RUIZ, DIGNA 49 16 65
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracién dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actidades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica
- Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp. promocien@essalud gob pe
<) El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefaladas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de “queja”, “reclamo”, "nulidad”,

"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera dernivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N® 127-GCGP-ESSALUD-2021 (Q0ODD)

Actividad :
Fecha

Publicacién del Cuadro de Mérntos Final
25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

4

Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Asesoria Juridica

og. Eddy Sernaqué Jauregui
Presidente de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestioén de las Personas

anA_ )

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ARO 2020
00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD
CARGO CONVOCADO: TECNOLOGO MEDICO
NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2TM-217

UBICACION: POLICLINICO VICTOR LARCO HERRERA / SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

PUNTAJE TOTAL
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION

(incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)

ULLILEN GUTIERREZ, JORGE ANTONIO 56 14 70 GANADOR

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos podra
presentar el recurso de reconsideracién dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

- Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, “nulidad”,
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respeclivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién.

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127.-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méritos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

C

. E Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencla Central de Gestidén de las Personas Gerencla Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Valdez ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ARO 2020

0OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL

NIVEL: P4 CODIGO SISPROM: P4PTA-218

UBICACION: HOSPITAL | MOCHE/SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. PU"L::F TOTAL | conpicion
CURRICULAR CONOCIMIENTOS ye (indicar GANADOR)
Bonificacién)
DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracidn dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actdades consignado en el Memorando Circular N° 1268-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

Fecha de presentacién 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud.gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, "reclamo”, "nulidad”
“medida cautelar administrativa® o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacion del Cuadro de Méritos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

Z

Abog. Ed maqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
sidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencla Central de Gestidn de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

ol

Ing. Omar GermIm¥atdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas]




Atk Essalud

ANEXO N°10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ARNO 2020

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL

NIVEL: P4 CODIGO SISPROM: P4PTA-219

UBICACION: HOSPITAL BASE VICTOR LAZARTE ECHEGARAY | DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

i AR ROl PUNTAJEEVAL. | PUNTAJE EVAL. P””;‘:;i;fr“ CONDICION
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)
DESIERTO
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méntos, podra

presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo encp promocion@essalud gob pe

) Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclama”, "nubdad”,

“medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0BD)

Actividad :  Publicacion del Cuadro de Mérttos Final
Fecha : 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

Z

. EddyRGernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidentede la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencla Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

ah_

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N°10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL

NIVEL: P4 CODIGO SISPROM: P4PTA-220

UBICACION: HOSPITAL | ALBRECHT / SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

PUNTAJE TOTAL
{incluye
Bonificacidn)

. PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL.
N APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR CONOCIMIENTOS

CONDICION
(indicar GANADOR)

DESIERTO

a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadre de Mértos podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas serialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N’
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

Fecha de presentacion’ 18 y 19 de mayo de 2021
- Los cilados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

<) Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnctamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del

procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocian (CNCP)

d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion. que sean presentados bajo |a figura de "queja” "reclamo” "nuldad”
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas. seqgun

lo senalado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contemido en el Memorando
Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0ODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méritos Final
Fecha : 25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

rmaque Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
e la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
1a Central de Gestidn de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Vildez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de las Perscnas!
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: T2AAD-221

UBICACION GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE ADMINISTRACION / OFICINA DE ADQUISICIONES / UNIDAD DE

ALMACENES
- I T——— PUNTAJEEVAL. | PUNTAJE EVAL. P”"L:ii?”" CONDICION
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Sy (indicar GANADOR)
Banificacidn)
DESIERTO
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de lMértos podra

presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) v Memarando Circular M’
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacion’ 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cnep promocion@essalud gob pe

<) Elrecurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del

procedimiento de promocién, debiendo ser dirigido a la Comisidn Nacional de Concurso de Promocion (CNCF)

d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, "reclamo”, "nulidad”
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respeclivas. segun
lo sefalado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :  Publicacién del Cuadro de Mértos Final
Fecha 1 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

4

dy nague Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
esidentelde la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

al

Ing. Omar German Valder Ottiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestidn de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: T2TAD-222

UBICACION: HOSPITAL | ALBRECHT / UNIDAD DE ADMINISTRACION

N®

PUNTAJE TOTAL
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION

CURRICULAR CONOCIMIENTOS {oeluye (indicar GANADOR)|
Bonificacian)

DESIERTO

a)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadre de Méntos podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas serialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N° 126.GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) v Memorando Circular M’
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
Los ctados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

El recurso de reconsideracidn que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedmiento de promocion, debiendo ser dinigido a la Cormision Nacional de Concurso de Promocion (CHCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja” "reclamo” "nulidad’
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacidn similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades conterido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127.-GCGP-ESSALUD 2021 (O0DD)

Actividad :  Publicacion del Cuadro de Mértos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

Abog. Eddy\Sernaque Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
residerfede la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ARO 2020

JDEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL:

T2 CODIGO SISPROM: T2TAD-223

UBICACION: POLICLINICO EL PORVENIR / SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
N® APELLIDOS Y NOMBRES (incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)
1 |URTECHO ALVARADO, GIANCARLO 53 20 73 GANADOR

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actrndades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

- Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud.gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo 1a figura de "queja”, "reclamo”, "nulidad”,
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacion similar Cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién.

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central} y Memorando Gircular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méritos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 1

7 de mayo de 2021

|¥aqui Jauregui Abeg. Catherin Genoveva Loza Orozco
e la CNCP Miembro de la CNCP

tante Representante
Gerencla Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

A >

Ing. Omar Germam¥eidez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personasi
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CARGO CONVOCADQO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: T2TAD-224

UBICACION:

GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE ADMINISTRACION / OFICINA DE INGENIERIA HOSPITALARIA Y
SERVICIOS / UNIDAD DE CONTROL PATRIMONIAL

N®

PUNTAJEEVAL. | PUNTAJEEVAL. | DUNTAJETOTAL | oy nicion

CURRICULAR CONOCIMIENTOS fincldyo {indicar GANADOR)
Bonificacidn)

APELLIDOS Y NOMBRES

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mémos podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N’
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cnep promocion@essalud gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefaladas en el numeral 71 de
procedimiento de promocion, debiendo ser dirigido a la Comusion Nacional de Concurso de Promacion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "gueja” "reclamo” “nulidad’
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacidn similar, cuye argumento 0 sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, seqln
lo sefalade en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memaorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD- 2021 (QODD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

»

Abog. Edtly S&nague Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
sidentel\de |a CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar Germamyaldez Oftiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestidn de las Personas!




