AfxEssalud

ANEXO N°10-B

CUADRO DE MERITOS FINAL

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ANO 2020

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL ALTAMENTE ESPECIALIZADO

NIVEL: P1

CODIGO SISPROM: P1PAE-026

UBICACION: GERENCIA DE GESTION DE LA INFORMACION / SUB GERENCIA DE ANALISIS Y ESTUDIOS

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE EVAL.
CURRICULAR

PUNTAJE EVAL.
CONOCIMIENTOS

PUNTAJE TOTAL

(Incluye
Bonlficacién)

CONDICION
(indicar GANADOR)

RESULTADO FINAL SUJETO AL PROCEDIMIENTO COMPLEMENTARIO

(*) Cabe precisar que el presente resultado es producto de la revisién de los recursos de reconsideracién presentado por el (la) participante, segun lo
dispone los numerales 70, 71y 72 del presente memorando circular relativo al Procedimiento de Promocion,

Lima, 30 de junio de 2021

Abog. Eddy Sernaqué Jéuregui
Presidente de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestidn de las Personas

£

.Rba'zﬁan Ricra Celio

Miembro de la CNCP
Representante

Gerencla Central de Gestldn de las Personas

)

Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

Miembro de la CNCP
Representante

Gerencla Central de Asesoria Juridics

Ing. Omar Germdn Valder Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante

N 17X F{il July Egocheaga S

mbro de la CNC
Representante

Gerencia Central de Gestién de las Personas

Gerencla Central de Gestidn de las Personas




AfxEssalud

ANEXO N°10-B
CUADRO DE MERITOS FINAL
PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:  GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

CARGO CON BACHILLER PROFESIONAL

NIVEL: P3 CODIGO SISPROM: P3BP-027

UBICACION: GERENCIA DE PRESUPUESTO / SUB GERENCIA DE PROCESO PRESUPUESTAL

CONDICION
7 PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. PUNTAJE TOTAL
N AFELLIDOS X HOMBRES CURRICULAR | CONOCIMIENTOS | (Incluys Bonificacién) GL'::‘;'O’R]
1 |LUNA QUIROZ, AIDA ELIZABETH 49 18 67 GANADOR
2 |FONSECA BARDALEZ, KALEM ANTUANET 48 18 66

(*) Cabe precisar que el presente resultado es producto de la revisién de los recursos de reconsideracién presentado por el (la) participante, segin lo dispone
los numerales 70, 71y 72 del presente memorando circular relativo al Procedimiento de Promocion.

Lima, 30 de junio de 2021

N

QUL
Abog. Eddy Sernaqué Jduregul Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco Ing. Omar Germén Valdez Orttr—
Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesorin Juridica Gerencia Central de Gestidn de las Personas

Y £/
(L7

Abog. Percy Ricra Celio c. Pilar fdly Egocheaga Sedanb
Miembro de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencla Central de Gestién de las Personas Gerencla Central de Gestlén de las Personas
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ANEXO N° 10-B

CUADRO DE MERITOS FINAL

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:  GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

CARGO CONVOCADO: BACHILLER PROFESIONAL

NIVEL: P3 CODIGO SISPROM: P3BP-028

UBICACION: GERENCIA DE GESTION DE LA INFORMACION / SUB GERENCIA DE ESTADISTICA

PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. PUNTAJE TOTAL CONDICION
Ne AEFLLIDDS ¥ NOVBRES CURRICULAR CONOCIMIENTOS | (Incluye Bonificacién) |  (indicar GANADOR)

RESULTADO FINAL SUJETO AL PROCEDIMIENTO COMPLEMENTARIO

(*) Cabe precisar que el presente resultado es producto de la revisién de los recursos de reconsideracién presentado por el (la) participante, segin lo dispone los numerales
70, 71y 72 del presente memorando circular relativo al Procedimiento de Promocién,

Lima, 30 de junio de 2021

/,9 @GU‘WQL\)

Abog. Eddy Sernaqué Jéuregul Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco Ing. Omar Germén Valdez Ortiz
Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante Representante
Gerencla Central de Gestidn de las Personas Gerencla Central de Asesoria Juridica Gerencia Central de Gestidn de las Personas

< Ahag Parcy Ricsa Celio /c. PilayUuly Egocheaga Sedaﬁ =L

Miembro de la CNCP Mlembro de la CNCP

Representante ¢ Representante
Gerencia Central de Gestlén de las Personas Gerencla Central de Gestién de las Personas
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ANEXO N° 10-B

CUADRO DE MERITOS FINAL

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ARO 2020
00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
CARGO CONVOCADO: ASISTENTE DE GERENCIA
NIVEL: T1 CODIGO SISPROM: T1AGE-029

UBICACION: GERENCIA DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE INVERSIONES /

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
N° APELLIDOS Y NOMBRES (incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacion) (indicar GANADOR)
1 CHUMBES ROCCA, GIANM PABLO 45 26 71 GANADOR

(*) Cabe precisar que el presente resultado es producto de la revisién de los recursos de reconsideracién presentado por el (13) participante,resuelto con

la Carta N° 311-CNCP-ESSALUD-2021 seg(in lo dispone los numerales 70, 71 y 72 del presente memorando circular relativo al Procedimiento de
Promocién.

il )

Abog. Eddy Sernaqué Jéuregul Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco Ing. Omar Germén Valdez Ortiz
Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante Representante
Gerencla Central de Gestién de las Personas Gerencla Central de Asesoria Juridica Gerencia Central de Gestién de las Personas

»
|
/

'Abo‘/ﬁarcv Ricra Celio Lic/Pilar Jﬁ Egocheaga Sedano 6
Miembro de la CNCP Mientbro de la CNCP
Representante . Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas Gerencla Central de Gestlén de las Personas
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ANEXO N° 10-B

CUADRO DE MERITOS FINAL

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

CARGO CONVOCADO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: T2AAD-030

UBICACION: GERENCIA DE ORGANIZACION Y PROCESOS / SUB GERENCIA DE ORGANIZACION

= APEITos Ve PUNTAJEEVAL. | PUNTAJE EVAL. P“";‘:‘:ETS“L CONDICION
CURRICULAR CONOCIMIENTOS y (indicar GANADOR)
Bonificacién)
1 PONCE RUIZ, PIERRE STEVENS 49 32 81 GANADOR
Lima, 30 de junio de 2021
W\ )
Semuqu}uuregui _.t.\bcg. Catherin Gcno{e:a Loza Orozco Ing. Omar German Valdez Ortiz
residente de la CNCP Miembro de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencla Central de Asesoria Juridica Gerencia Central de Gestion de las Personas
- Abog. P«;rcv Ricra Celio ic. Pl lul\r Egocheaga dano
Miembro de la CNCP |emhro de la CNE
Representante “ Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Gestion de las Personas
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ANEXO N° 10-B

CUADRO DE MERITOS FINAL

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ARNO 2020

OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2

GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UBICACION: GERENCIA DE GESTION DE LA INFORMACION / SUB GERENCIA DE ESTADISTICA

CODIGO SISPROM: T2TAD-031

. D — PUNTAJE EVAL. | PUNTAJE EVAL. PUN;:::ETTAL CONDICION
CURRICULAR CONOCIMIENTOS ¥ (indicar GANADOR)
Bonificacitn)
DESIERTO

(*) Cabe precisar que el presente resultado es producto de la revisidn de los recursos de reconsideracion presentado por el (la) participante, segun lo
dispone los numerales 70, 71y 72 del presente memorando circular relativo al Procedimiento de Promocién.

Lima, 30 de junio de 2021

Abog. Eddy Sernaqué Jduregul
Presidente de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas

—

il

Abog! Percy Ricra Celio
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas

Abog. c.athcrln?ﬂ?ﬂvevn/l.o“ Orozco

Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Asesoria Juridica

o)

Ing. Omar Germén Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestidn de las Personas

Lic. PI{n‘r July Egocheaga s

lembro de la CN
Representante

ano\"—'/

Gerencia Central de Gestién de las Personas
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O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

ANEXO N°10-B

CUADRO DE MERITOS FINAL

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ANO 2020

GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2

CODIGO SISPROM: T2TAD-032

UBICACION: GERENCIA DE PLANEAMIENTO CORPORATIVO /

i AR e PUNTAJEEVAL. | PUNTAJE EVAL. P““};‘::ET“‘- CONDICION
CURRICULAR | CONOCIMIENTOS Y (indicar GANADOR)
Bonificacidn)
DESIERTO

Lima, 30 de junio de 2021

Iy

Semaqué\mregui
esidente de la dNCP
Representante

Gerencia Central de Gestién de las Personas

_

5

alll o)

Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Asesoria Juridica

—Abog. Percy Ricra Celio

Miembro de la CNCP

Representante

Gerencia Central de Gestién de las Personas

r July E'g_ocheaga
iembro de la CN
Representante

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante

Gerencia Central de Gestién de las Personas

Gerencia Central de Gestidn de las Personas




