AfkEssalud

ANEXO N° 10-A
CUADRO D OS (PRELIMINAR'

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL EHSUNAL DE LA
0S C (o]
TECNICO DEL ARO 2020

00.0D/DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL ALTAMENTE ESPECIALIZADO

NIVEL: P1 CODIGO SISPROM: P1PAE-026

UBICACION: GERENCIA DE GESTION DE LA INFORMACION / SUB GERENCIA DE ANALISIS Y ESTUDIOS

PUNTAJE TOTAL
s iDan NOuERe ?Muw mﬁ::%s Boﬂ“m"'u"mn] {lndgrgam'om
LEDESMA SOSA, ROSARIO 52 36 88 GANADOR
PRADA SANTILLAN, MIGUEL 50 30 80
COLLADO MENDOZA, LILIANA 48 30 78
NUNEZ GUERE, ROSALYNN MAYBEE 48 26 74
QUIROZ BASAURI, ELIANA ISABEL 46 24 70

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracién dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actvdades consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

Fecha de presentacién 18 y 19 de maya de 2021
Los citados recursos deberdn ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse esitnctamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de “queja”, “reclamo”, “nulidad”,
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién simular, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segin
o sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguwente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actrvidades de Actndades conterido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :  Publicacion del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web insttucional

Lima, 17 de mayo de 2021

Abog. Eddy queé Jauregui Abaog. Catherin Genoveva Loza Orozco
sidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
G iac de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Mlnmhrn de la CNCP
Representante
Gerencia Central m Gestidén de las Personas|




?bi*ﬁ EsSalud

ANEXO N*10-A

Cual D T 51

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIQ DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUGION A LOS CARGOS DE LOS GRUFOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y.
TECNICO DEL ANO 2020

EE DE ERRATAS

00 DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

CARGO CONVOCADO  BACHILLER PROFESIONAL
MNIVEL P3 CODIGO SISPROM: PIBP-027

UDICACION GERENCIA DE PRESUPUESTO / SUB GERENCIA DE PROCESD PRESUPUESTAL

DICE:
T
conmcian
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. PUNTAJE TOTAL -
n APELLIDOS ¥ NOMBRES iy {ndizar
CURRICULAR (nctuye " | gansoom;
1 PESEROS SOLIS, MERCEDES NORMA 49 20 €9 GANADOR
,' 2 |LUNA QUIROZ, AIDA ELIZABETH 49 | 18 67
3 FONSECA BARDALEZ, KALEM ANTUANET 48 | | 1]
DEBE DECIR:
CONDICION
" . APELLIDOS Y NOMBRES PuNTAJE l\l'..:l. .nnrrut EVAL mn.:.lt TOTAL p .
finchare '| cansoon)
1 |LUNA QUIRDZ, AIDA ELIZABETH “9 18 67 GANADOR
2 |FONSECA BARDALEZ, KALEM ANTUANET 48 18 66

RECTIFICADO POR LA CNCP, EN OBSERVACION A LO SENALADO EN EL NUMERAL 10 DEL PROCEDIMIENTO DE PERSONAL, MODIFICADO POR EL
MEMORANDO CIRCULAR N* 28-GCGP-ESSALUD-2021, CONCORDADO CON EL NUMERAL $0 Y 86 DEL CITADO PROCEDIMIENTO

a En ca%o of pancguante no se encusnite contorme con o resultado conzgnada en ¢f presente Cuadro de Méntos podra
PIESLI ¢l recutso de fecensdenanon dentro e tas lechas seftatadas en o Cronograma Cronograma de Actradades de
Actradaddes conzignada en of Memarands Cacuwtar 13 126.GCOP-ESSALUD-2021 [Sede Central) y Memarando Curewar 1
121.GCOP.ESSALUD.20 (D000) <equn se ndza

Fecha de presemacon 18y 19 de mayo de 2021
Lo €E235 e w503 deberdn sef temiitos al corren crep promoconBessaud gob pe

< Eltecurso o6 reconsderac iin Gue se presenie debe ustaree estnctamente en 1as causales =efialadas en el numerat 71 el

procedamenio de promocion debrends sof engdo a la Commsion Haconal de Concurso de Promozidn (CHEP)

di En 135 casos distings e recuiso de reconsideracion fue sean presentados bap la bgura de “quep™ “reclama® “nubdad”

“medda catelar At alva” o Cualgueer olra CLNOMNICIEN SIMEN Cuyo Mgumento o suslenio no se encuentre dentro de
tas cousates <enaladas en el numeral 71 sera derrvaco o Ly GCGP para of atamentu para las accones respecivas sequn
12 sehatads en el numeral 74 de! Procedments de Promocion

La siguente elapa del conturso s= rearana de acuerds al Cronograma de Acteatades de Actiadades contends en of Memaranids
Corcular 1° 120.6GCGP. ESSALUD 2021 (5ede Central) y Memsrands Crewar 11 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0DD)

Actividad :  Publzacion del Cuadrs ce Lleraas Fingl

Fecha . 24de mayo de 2021
Lugar de § ion de los resultados @ Portal web inattucanal
LIRA, 19 de mayo de 2021
e = A R -
Abog. Eddy Sernaqué Jeuregul Abog. Catherin eva loza Orozeo
Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP Miembro de la CHNCP
Reprezentante Representante Representante
Grerencia Contral de Gestidn de las Personas Gerencia Contral de Asezoria Juridica Gerencla Central de Gestidn de las Personas
. I (’\
\—/ . ’/
. - . o 7, ¥, 2 - =
Abog. Percy Ricra Celio « Pilar July Egocheag
fdiembro de la CHICP L] rodela
Representante Representente k:

Gerencla Central de Gestidn de las Personas Gerencla Central de Gestién de lat Personas



Ak EsSalud

ANEXO N® 10-A
CUADRO DE MERIT AR

FE DE ERRATAS
00 DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
CARGO CONVOCADO. BACHILLER PROFESIONAL
RIVEL P3 CODIGO SISPROM: PIBP-020

UBICACION GERENCIA DE GESTION DE LA INFORMACION / SUB GERENCIA DE ESTADISTICA

DICE:
coNDICION
PUNTAJE CVAL. PUNTAJE EVAL. PUNTAJE TOTAL
w ITELLIGOS  NOWIRES, CURRICULAR | CONOCMSENTOS | fiacheys Bonificackémy | (8580
1 |AYALA HUAMAN, ALEXANDER RUDY * 51 22 7 GANADOR
2 |CARBAJAL DE LA CRUZ, FRANCISCO REVILINO 25 24 70
| 3 |vasouezeuss, ueussasusana 58 12 70
[ 2 |rizaeawmosTACERO. BRUNO ISRRAEL e 20 68
DEBE DECIR:
coNmIcIoN
" APELLIDOSY NOUBRES PUNTAJE EVAL. PUNTASE EVAL. m{lﬁ TOTAL [ingicar
i ~| OANADOR) |
1 |VASQUEZ ELIAS, MELISSA SUSANA 8 12 70 GANADOR *
2 |CARBAJAL DE LA CRUZ, FRANCISCO REVILINO 5 24 70
3 |RIZABAL MOSTACERO, BRUNO ISRRAEL 48 20 68

* En apicandn af crieno 50431330 on el Lt a) cal numeral 62 06 Proceamenta ¢a Pramesdn co Porsenal de 13 Insttusdn

* RECTIFICADO POR LA CNCP, EN RELACION A LA VERIFICACION DEL INCUMPLIMWIENTO DE UNO DE LOS REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CARGO
ESTABLECIDO EN EL AVISO DE CONVOCATORIA INTERNA.

a) En caso ol paticipante no so n con of resulad gnado en ¢l p Cusdro de Méntos, pocrd
presentar el recurzo de reconsideracidn dentro de as fechas seflal enelC de Actradades de
encl 14 do Circutar N° 126.GCGP-ESSALUD.2021 (Se‘_a Cm:nln \rl-!emum Circutar N*

127.GCGP.ESSALUD.2021 {O0DD), segin se indca

« Fechade presentacidn 18y 19 de mayo de 2021
« Los cfados recursos deberdn ser remitidas al corred cncp promacionBessaud gob pe
c)

El recursa de rec deracidn que se p cebe pusiarse estnctamente en las causaes sefla'adas en el numeral 71 del
proced mero de promocsin, debienda sef dngudo a la Comis:dn Nacional de Conzurso de Promocidn (CHCP)

) En los casos distngs de recursa ée rec i8N, que sean p bajo la fgura de “queia®, “reclamo”, “nutdagd”,
dda cautelar /A 0 cualquier cira densminacién simlar, cuyo argumento o sustento no se encuenire dentro de

lasc enel 1 71, cerd ala GCGP para ¢! para las respectvas, segin
lo seflatado en el ! 74 del Procec de P 5

La s;guenie elopa del concurza s realzard de ncuerdo of C ©c Actwidades de Ac des en el Memerando
Circular N* 126-GCGP.ESSALUD-2021 (Sede Central) y L‘cﬁmm Creufar N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (CODD)

Actividad :  Publcacidn def Cuadro de Méntos Finat
Fecha @ 25demayode 2021

Lugar de publicacién de los ftados : Portal web msttusonal
LIMA, 19 de mayo de 2021
Abog. [ddy Sernagqué léuregul " Aboz, Catherin Genoveva Loia Oroico | ing. Omer German Valdet Orliz
Presidenta de la CNCP fdiembro de las CHCP Miembro de la CNCP
Reprosentantn Representants Representante
Centrel de Gestlén de las. G ia Centrel de A ! i

Gerencla Centrel de Gestlén de las Personss

i

Miembra de la CHCP
Representante Representante
Central de én de las P Gerencla Central de Gestldn de las Personas
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CUADRO DE S

ANEXO N° 10-A

OCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO D Ol

S

00.DD/DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

CARGO CONVOCADO: ASISTENTE DE GERENCIA

ELIMINA

ION DEL PERSONAL DE
G OCUPACIONALES PROFESIONAL Y_

GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

NIVEL: T1

CcODIGO SISPROM: T1AGE-029

UBICACION: GERENCIA DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE INVERSIONES /

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE EVAL.
CURRICULAR

PUNTAJE EVAL.
CONOCIMIENTOS

PUNTAJE TOTAL
(Incluye
Bonificaclén)

CONDICION
(Indicar GANADOR)

SALAZAR SESSAREGO, EMPERATRIZ ELVIRA

40

84

GANADOR

CHUMBES ROCCA, GIANM PABLO

26

71

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méntos, podra
presentar ef recurso de reconsideracidn dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memocrando Circular N®
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

Fecha de presentacion. 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

Elrecurso de reconsideracién que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,
“medida cautelar administrativa® o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el ratamiento para las acciones respectivas, seqgan
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Pramocién

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actvidades de Actvidades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0DD)

Actividad :
Fecha

Pubhcacién del Cuadro de Méntos Final
¢ 25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultades : Portal web insttucional

Lima, 17 de mayo

ddy Sernaqué Jauregui

Presidente de la CNCP
Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas

alll_ )

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas]

Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Asesoria Juridica
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S

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL:

ELI

NA

DEL PE

ANEXO N° 10-A
UADR MERIT!
ROCEDIMIENTO TECNICO S O DE PRO
CNI

AL DE
UPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y.
{o] 0

GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

CARGO CONVOCADO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO

NIVEL: T2

UBICACION: GERENCIA DE ORGANIZACION Y PROCESOS / SUB GERENCIA DE ORGANIZACION

CODIGO SISPROM: T2AAD-030

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
N* APELLIDOS Y NOMBRES (incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)
1 PONCE RUIZ, PIERRE STEVENS 48 32 81 GANADOR
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méros, podra

presentar el recurso de reconsideracién dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actidades de
Actnadades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacion 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberdn ser remitidos al cormeo cncp promocioni@essalud gob pe

<) El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnclamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dinigido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocién (CNCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de “quea®, “reclamo”, “nulidad”.

"medida cautelar administrativa® o cualquier otra denominacién similar, Cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actrndades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N® 127.GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad :
Fecha :

Publicacion del Cuadro de Méritos Final
25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web insttucional

Lima, 17 de mayo de 2021

Serhdqué Jiuregui

Abog. Ed
Pregidente de la CNCP

Gerencia Central de Gestidn de las Personas

Representante

Abog. Catherin Genaovevd Loza Orozco
Miembro de la CNCP

oull__

Representante

Representante

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP

Gerencia Central de Gestion de las Personas|

Gerencia Central de Asesoria Juridica
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ANEXO N° 10-A

UADRO DE MERI

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
(o}

G UPACIONA| SIONA!
TECNICO DEL ARO 2020
00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: T2TAD-031

UBICACION: GERENCIA DE GESTION DE LA INFORMACION / SUB GERENCIA DE ESTADISTICA

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
N APELLIDOS Y NOMBRES (incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonlficacién) (Indicar GANADOR)
DESIERTO
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Meéros, podra

presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0ODD), segin se indica

- Fecha de presentacidn 18 y 19 de mayo de 2021
- Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cnep promocion@essalud gob pe

<) El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedmmiento de promocion, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CHCP)
d) En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, “nulidad™,

“medida cautelar administrativa® o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento na se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el ratamiento para las acciones respectivas, segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actindades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Crrcular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacidn del Cuadro de Méntos Final
Fecha : 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacién de los resultados : Portal web insttucional

Lima, 17 de mayo de 2021

\_dey Seémaqué Jiuregui Abog. Catherin Gerloveva Loza Orozco

Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestidn de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

oulll__)

Ing. Omar German Vaidez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas|
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ANEXO N° 10-A

U O DE MERIT! ELI

PROCEDIMIENTO TECNICO SUM DE PROMOCIO| L PERSONA
N CAR G OFESIONA|

TECNICO DEL ARO 2020

00.DD/DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: T2TAD-032

UBICACION: GERENCIA DE PLANEAMIENTO CORPORATIVO /

PUNTAJE TOTAL
PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL. CONDICION
N° APELLIDOS Y NOMBRES (incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) (indicar GANADOR)
DESIERTO
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra

presentar el recurso de reconsideracidén dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actvidades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segun se indica

- Fecha de presentacién 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberdn ser remitidos al correo cncp promocion@essalud gob pe

2 El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnclamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comision Nacional de Concurso de Promocidn (CNCP)
d) En las casos distinos de recurso de reconsideracién, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, “nubdad”

‘medida cautelar administrativa™ o cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el ratamiento para las acciones respectivas, segun
lo seflalado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actvmdades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD)

Actividad : Publicacion del Cuadro de Méritos Final
Fecha i 25 de mayo de 2021
Lugar de publicacion de los resultados : Portal web msttucional

Lima, 17 de mayo de 2021

aqueé Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

@\,{?L\ML

Ing. Omar German ValdeZI Ofia—"
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestién de las Personas]
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: P2ASS-032

UBICACION: GERENCIA DE PLANEAMIENTO CORPORATIVO /

PUNTAJE TOTAL
(incluye
Bonificacion)

CONDICION
(indicar GANADOR)

PUNTAJE EVAL. PUNTAJE EVAL.

APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR CONOCIMIENTOS

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méritos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actividades consignado en el Memorando Circular N°* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica:

- Fecha de presentacion: 18 y 19 de mayo de 2021
- Los ctados recursos deberan ser remitidos al correo cncp promocion@essalud.gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnctamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocidn, debiendo ser dinigido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, "reclamo”, "nulidad”,
"medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales sefialadas en el numeral 71, sera derivado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segun
lo senalado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N° 128-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0ODD)

Actividad : Publicacién del Cuadre de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web institucional

Lima, 17 de mayo de 2021

\@W Sernagué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
esidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas Gerencla Central de Asesoria Juridica
Ing. Omar German Val iz
Miembro de la CNCP
Representante

Gerencla Central de Gestién de las Personas]




