mEsSalud

ANEXO N° 9-A
PROCEDIMIENTO COMPLEMENTARIO

PROCEDIMIENTC TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE L OS GRUPOS OCUPACIONALES PROEESIONAL Y
TECNICO DEL ARO 2020

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

QO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL TARAPOTO
CARGO CONVQCADO: TECNICO BE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO
NIVEL: T2 CODIGO SISPROM:  T2TAD-309

. DIRECGION DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE ADMINISTRACION / UNIDAD DE RECURSOS
UBICACION: HUMANOS

1 |PEZO PEZO, EDILBERTO 48

Nota: Cabe presisar que los{as) que no figuran en la relacién son aquellofas) que no han cumplido con las
condiciones de requisitos minimos de a convocatoria y/o adecuada presentacién del procedimiento en mencion.

1 La siguiente etapa del concurso, se realizard de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado
en &l Memaorando Clreular N® 256-GCGP-ESSALUD-2021 [Sede Central} y el Memorando Circular N® 255-
GCGP-ES5ALUD-2021 {00.00),

" La CNCP el dis miércoles 22.09.2021, publicard en el portal web la relacién de candidatos que daran la
Evaluacién de acuerdo a la modalidad escogida y comunicada via correo electrénico dirigide a la
Comisidn Nacional de Concurso de Promocidn, segin lo indicado en el cronograma publicado en
el Aviso de Convocatorla para el proceso complementario.

Modalidad Presencial - Complernentario

Etapa: Evaluacin de Conocimientos
Fecha; 24 de setlambre del 2021

Lugar: Cuna Jardin IE! Modelo, sito en Jirén Domingo Cueto N* 220 - Jesds Maria - Lima
Hora de Ingreso : 11.30 am

Hora de inicic de Evaluacién de Conocimientos : 12:00 del mediodia

Duracién: 40 minutos

Madalidad Virtual - Complementario
Etapa: Prueba de Enlace Evaluacidn de Conacimientos (gbllgaterio}

Fecha: 23 de setiembre del 2021
Hora de Ingreso a Microsoft Teams : 11.00 am

Etapa: Evaluacién de Conacimientos

Fecha: 24 de setiembre dal 2021

Hoera de Ingrese a Microsoft Teams : 11.40 am

Hora de inicio de Evaluvacian de Conocirientos : 12:00 del mediodia
Duracién: 40 minytos

2 Para los participantes de la modalldad presencial, deben considerar lo siguiente:

Portar el Documento de Identidad {DNI) y Fotocheck Institucional

Lapicero de color azul

Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar [as hojas de evaluacién

Equipe de Proteccidn Personal (EPP) [doble mascarilla, protector facial y alcahol)

Para los participantes de la modalidad virtual deben considerar lo siguiente;



Portar el Documento de Identidad {DNI} v Fotocheck Institucional

Verificar que su dispositiva electronico tenga buena conaxién a internet, siendo su responsabilidad
asegurar el correcto funcionamiento,

Ubicarse en un lugaro ambiente en dondese encontrard solofa), con adecuada iluminacién ¥ sin
distractores durante el desarrollode la evaluacion {celulares, protectores o fondos de pantallas y/o
paginas de consulta).

Lima, 17 de setiembre del 2021 ’
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