ANEXO N° 9-A
PROCEDIMIENTO COMPLEMENTARIQ

PROCEDIMIENTO TECNICQ SUMARIO DE FROMOCION DEL PERSQNAL
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONALES Y
TECNICO5 DEL ARD 2020

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

00.DD/DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTQ Y PRESUPUESTO
CARGO CONVOCADD: PROFESIONAL ALTAMENTE CALIFICADD
NIVEL : Pl CODIGO SISPROM: P1PAE-026

UBICACION: GERENCIA DE GESTION DE LA INFORMACION / SUB GERENCJA DE ANALISIS Y ESTUDIOS

1 ARANA CASAS, VILMA ELENA 48

Nota: Cabe presisar que los{as) que no figuran en la relacién son aquellafas) que no han cumplido con las
condiciones de reguisitos minimos de fa convocatoria y/o adecuada presentacion dal procedimiento en mencidn.

1 La siguiente etapa del concurso, se realizard de acuerde al Cronograma de Actividades cansignado
en el Memorando Circular N° sxx-GCGP-ESSALUD-2021 {Sede Central) y el Memarando Circukar N® s
GCGP-ESSALUD-2021 {00.DD).

La CNCP el dia miéreoles 22.09.2021, publicard en el portal web Ja relacién de candidatos que darén la
Evaluacién de acuerdo a fa modalidad escogida y comunicada via corree electrénico dirigido a la
Comisién Nacional de Concurso de Promocién, segin lo indicado en el cronograma publicade en
el Aviso de Convocatorta para el proceso complementario,

Modalidad Presencial - Cormplementario

Etapa: Evaluacidn de Conocimientos
Fecha: 24 de setiembre del 2021

Lugar: Cuna Jardin IE! Modelo, sito en Jirén Dominge Cueto N° 220 - Jesis Maria - Lima
Hora de Ingreso : 11.30 am

Hora de inicio de Evaluacién de Conecimientos = 12:00 del mediodia

Duracidn: 40 minutos

Medalidad Virtual - Complementario
Etapa: Prueba de Enlace Evaluacidn de Conocimientos {obligatorio)

Fecha: 23 de setiembre del 2021

Hara de Ingrese @ Microseft Teams : 11.00 am

Etapa: Evaluacidn de Conocimientos

Fecha: 24 de setiembre del 2021

Hora de Ingreso a Micrasoft Teams : 11.40 am

Hora de inicio de Evaluacién de Conocimientos : 12:00 dal mediodia
Duracién: 40 minutos

Para los participantes de la modalidad presencial, deben considerar lo siguiente:

Portar el Docurnento de Identidad (DNI) y Fotocheck Institucional
Lapicero de colar azul
Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar fas hojas de evaluacion

Equipe de Proteccidn Personal {EPP) (doble mascarilla, protector facial y aleahol)
Para los participantes de la modalidad virtual deben considerar lo siguiente:
Portar el Documento de Identidad (DNI) y Fotacheck Institucional

M

Verificar que su dispositivo electrénico tenga buena conexidn a internet, siendo su responsabilidad
asegurar ef correcto funcionamiento.

Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrara solofa), con adecuada iluminacién v sin
distractores durante el desarrollo de la evaluacion (celularas, protectores o fondos de pantallas y/o

LT



Lima, 17 de setiembre del 2021
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ANEXO N 9-A
PROCEDIMIENTO COMPLEMENTARIO

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPQOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

00.DD./OEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

CARGO CONVOCADO: BACHILLER PROFESIONAL

NIVEL: P3 CODIGD SISPROM:  P3BP-028

UBICACION: GERENCIA DE GESTION DE LA INFORMACION / SUB GERENCIA DE ESTADISTICA

1 |MELENDEZ CORDOVA, JOSE ALFREDO 62

Nota: Cabe presisar que los(as) que no figuran en la relacién son aguelle{as) que no han cumplido con las
condiciones de requisitos minimos de Ia convocatoria y/o adecuada presentacion del procedimiento en mencién.

1 La slguiente etapa del concurso, se realizard de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado
enel Memorande Circular N° 256-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y el Memaoranda Circular N® 255-
GCGP-ESSALUD-2021 {00.DD),

La CNCP el dia miércoles 22.09.2021, publicard en el portal web la refacién de candidatos que dardn
la Evalvacién de acuerdo a la modalidad escogida ¥ comunicada via corren electrénico dirlgido a
la Comision Naclonal de Concurso de Promocion, segin lo indicado en el cronograma publicade en
el Aviso de Convocatoria para el proteso complementario.

Modalidad Presencial - Camplementarig

Etapa: Evaluacién de Conocimientos
Fecha: 24 de setiembre del 2021

Lugar: Cuna Jardin IEl Modeto, site en Jirén Domingo Cueto N° 220 - Jasis Marfa - Lima
Hora de Ingreso ; 11.30 am
Hora de iniclo de Evaluacién de Conocimlentos : 12:00 del mediodia
Duracién: 40 minutos
Modalidad Virtual - Complementaria
Etapa: Prueba de Enlace Evaluacién de Conocimientos [obligatario}
Facha: 23 de setiembre del 2021
Hora de ngreso a Microsoft Teams : 11.00 am
Etapa: Evaluacidn de Canociminntos
Fecha: 24 de setiembre del 2021
. Hora de Ingreso a Microscft Teams : 11.40 am

Hora de inicio de Evaluacién de Conocimientos @ 12:00 del mediodia
Duracion: 40 minutos

2 Para los participantes de la modalidad presencial, deben conslderar lo siguiente:

Portar el Documento de Identidad {DNI) y Fotocheck Institucional

E‘ Lapicero de color azu)
- Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacion
Eguipo de Prateccion Persanal (EPP} (doble mascarilla, protector facial y alcahol)



Para los participantes de la modalidad virtual deben considerar lo siguiente:

Portar el Documento de ldentidad {DNI} ¥ Fotocheck Institucional

Varificar que su dispositive electrénico tenga buena conexidn a internet, siendo su rasponsabilidad
asegurar el correcto funcionamiento.

Ubicarse en un lugaro ambiente en donde sa encontrara solofa), con adecuada iluminaclén ¥ sin
distractores durante el desarrollo de la evaluacién [celulares, protectores o fondos de pantallas y/o
paginas de consulta).
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