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PROCEDIMIENTO COMPLEMENTARIO DE PROMOCIÓN DE 

PERSONAL PARA LOS TRABAJADORES DECLARADOS APTOS 

RELACIÓN DE TRABAJADORES ASIGNADOS 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
CARGO NIVEL 

N° DE 
PLAZA 

ASIGNADA 
DEPENDENCIA 

RESOLUCION 
DE 

ASIGNACION 

140 
GRIJALVA ALVARADO 

LUCIA ANA 

TÉCNICO DE SERVICIO 
ADMINISTRATIVO Y 

APOYO 
T-2 16914000 

GERENCIA CENTRAL DE 
ATENCION AL ASEGURADO-

GERENCIA DE PLATAFORMAS 
DE ATENCION AL ASEGURADO – 

JESUS MARIA  

RESOLUCIÓN DE 
GERENCIA 

CENTRAL N° 
1122-GCGP-

ESSALUD-2018 

141 
ESPINOZA GARCIA 

WILLY NARCIZO 

TÉCNICO DE SERVICIO 
ADMINISTRATIVO Y 

APOYO 
T-2 63004120 

GERENCIA CENTRAL DE 
LOGISTICA-GERENCIA DE 
ABASTECIMIENTO - SUB 

GERENCIA DE 
ALMACENAMIENTO Y 

DITRIBUCION 

RESOLUCIÓN DE 

GERENCIA 

CENTRAL N° 

1122-GCGP-

ESSALUD-2018 

142 
LARREA CANACHO 

EDGAR ROCKY 

TÉCNICO DE SERVICIO 
ADMINISTRATIVO Y 

APOYO 
T-2 06872030 

GERENCIA CENTRAL DE 
SEGUROS Y PRESTACIONES 

ECONOMICAS-OFICINA DE 
SEGUROS Y PRESTACIONES 
ECONOMICAS - LAMBAYEQUE 

RESOLUCIÓN DE 

GERENCIA 

CENTRAL N° 

1122-GCGP-

ESSALUD-2018 

143 
RODRIGUEZ MEZA 

CARMEN ELSA 

TÉCNICO DE SERVICIO 
ADMINISTRATIVO Y 

APOYO 
T-2 0001023Z 

RED ASISTENCIAL REBAGLIATI-
GERENCIA DE RED 

ASISTENCIAL - OFICINA DE 
SECRETARIA TECNICA 

RESOLUCIÓN DE 

GERENCIA 

CENTRAL N° 

1122-GCGP-

ESSALUD-2018 

144 
LUDEÑA JAIME JOSE 

MANUEL 

TÉCNICO DE SERVICIO 
ADMINISTRATIVO Y 

APOYO 
T-2 6610264F 

RED ASISTENCIAL REBAGLIATI-
GERENCIA DE RED 

ASISTENCIAL - OFICINA DE 
GESTION Y DESARROLLO - 

DESPACHO 

RESOLUCIÓN DE 

GERENCIA 

CENTRAL N° 

1122-GCGP-

ESSALUD-2018 

145 
PARIONA DE 
BERNAOLA 

ROSAURA ESTELA 

TÉCNICO DE SERVICIO 
ADMINISTRATIVO Y 

APOYO 
T-2 11449160 

HOSPITAL NACIONAL EDGARDO 
REBAGLIATI MARTINS-

GERENCIA QUIRURGICA -
DEPARTAMENTO DE 

OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA - 
SERVICIO DE CUIDADOS 
CRITICOS OBSTETRICOS 

RESOLUCIÓN DE 

GERENCIA 

CENTRAL N° 

1122-GCGP-

ESSALUD-2018 

146 
QUISPE 

LLACSAHUANGA 
BETTY 

TÉCNICO DE SERVICIO 
ADMINISTRATIVO Y 

APOYO 
T-2 09807000 

RED DESCONCENTRADA 
ALMENARA-GERENCIA DE RED 
DESCONCENTRADA ALMENARA 

- SUB GERENCIA DE 
ADMINISTRACION - OFICINA DE 

RECURSOS HUMANOS 

RESOLUCIÓN DE 

GERENCIA 

CENTRAL N° 

1122-GCGP-

ESSALUD-2018 

147 
VILLARREAL 

GAMBOA AUGUSTO 
ALBERTO 

TÉCNICO DE SERVICIO 
ADMINISTRATIVO Y 

APOYO 
T-2 0001905Z 

RED DESCONCENTRADA 
SABOGAL-HOSPITAL I MARINO 

MOLINA SCIPPA (COMAS) - 
UNIDAD DE ADMINISTRACION 

RESOLUCIÓN DE 

GERENCIA 

CENTRAL N° 

1122-GCGP-

ESSALUD-2018 
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148 
CORDOVA MANCILLA 

KETTY CAROL 

TÉCNICO DE SERVICIO 
ADMINISTRATIVO Y 

APOYO 
T-2 27367000 

RED ASISTENCIAL JUNIN-
GERENCIA DE RED 

ASISTENCIAL - OFICINA DE 
GESTION Y DESARROLLO - 

OFICINA DE PLANIFICACION, 
CALIDAD Y CONTROL INTERNO - 

UNIDAD DE EVALUACION DE 
RECURSOS MEDICOS 

RESOLUCIÓN DE 

GERENCIA 

CENTRAL N° 

1122-GCGP-

ESSALUD-2018 

149 
CUYUBAMBA FABIAN 

EDGARD FREDDY 

TÉCNICO DE SERVICIO 
ADMINISTRATIVO Y 

APOYO 
T-2 01102000 

GERENCIA CENTRAL DE 
GESTION DE LAS PERSONAS-

GERENCIA DE DESARROLLO DE 
PERSONAL - SUB GERENCIA DE 

RELACIONES HUMANAS Y 
SOCIALES 

RESOLUCIÓN DE 

GERENCIA 

CENTRAL N° 

1122-GCGP-

ESSALUD-2018 

150 
GASTELO TORRES 

LINDA JENETTE 

TÉCNICO DE SERVICIO 
ADMINISTRATIVO Y 

APOYO 
T-2 6610552P 

RED ASISTENCIAL 
LAMBAYEQUE-POLICLINICO 
AGUSTIN GAVIDIA - OFICINA 

ADMINISTRATIVA II 

RESOLUCIÓN DE 

GERENCIA 

CENTRAL N° 

1122-GCGP-

ESSALUD-2018 

 

NOTA: En concordancia con lo establecido en las Cartas Circulares N° 059 y 067-GCGP-ESSALUD-

2018 respectivamente, se ha dado inicio a la asignación continua y progresiva de asignación de 

cargos y plazas disponibles a los servidores declarados aptos en la Resolución N° 202-GCGP-

ESSALUD-2018 y modificatorias, efectuando comunicaciones a través de los correos electrónicos o 

teléfonos registrados en su inscripción inicial (SISPROM), por lo que se informa a los trabajadores a 

estar atentos a esos medios a efecto de no perder la oportunidad de acceder a plazas y cargos que 

se vayan ofertando a lo largo de los 06 meses o 180 días del plazo establecido (08.08.2018) y su 

ampliación hasta el 15.08.2018 mediante Cartas Circulares N° 145 y 146-GCGP-ESSALUD-2018, 

respectivamente. 

 

 


