ﬂﬁEsSalud

PROCEDIMIENTO COMPLEMENTARIO DE PROMOCION DE PERSONA.
PARA LOS TRABAJADORES DECLARADOS APTOS

RELACION DE TRABAJADORES ASIGNADOS

RESOLUCION DE

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO

ASIGNACION
UNIDAD DE
ADMINISTRACION
DE PERSONAL -
DIVISION DE
PROFESIONAL o
1 | MUNOZ MEDINA RAUL TECNICO P-4 8030537P RECURSOS RESOLUCION N* 404-GCGP-
ADMINISTRATIVO HUMANOS - ESSALUD-2018
OFICINA DE
ADMINISTRACION -
RED ASISTENCIAL
ICA
ROMERO GONZALES PROFESIONAL GERENCIA CENTRAL RESOLUCION N° 515-GCGP-
2 SONIA PATRICIA TECNICO P-4 2353897A | DE ATENCION AL ESSALUD-2018
ADMINISTRATIVO ASEGURADO
OFICINA DE
- ASISTENTE RESOLUCION N° 515-GCGP-
3 | LINAN RIOS LUIS ANGEL T-2 10113000 | RELACIONES
ADMINISTRATIVO INSTITUCIONALES ESSALUD-2018

NOTA: En concordancia con lo establecido en las Cartas Circulares N° 059 y 067-GCGP-ESSALUD-2018 respectivamente,
se ha dado inicio a la asignacién continua y progresiva de asignacién de cargos y plazas disponibles a los servidores
declarados aptos en la Resolucion N° 202-GCGP-ESSALUD-2018, efectuando comunicaciones a través de los correos
electrénicos o teléfonos registrados en su inscripcion inicial (SISPROM), por lo que se informa a los trabajadores a estar
atentos a esos medios a efecto de no perder la oportunidad de acceder a plazas y cargos que se vayan ofertando a lo
largo de los 06 meses o 180 dias del plazo establecido (08.08.2018)




