"Afo del Didlogo y la Reconciliacién Nacional"

"Afio de la Prevencion y del fortalecimiento de la atencion primaria de salud”

PROCEDIMIENTO COMPLEMENTARIO DE PROMOCION DE
PERSONAL PARA LOS TRABAJADORES DECLARADOS APTOS

RELACION DE TRABAJADORES ASIGNADOS

N° DE
ARELLIBOS ¥ CARGO NIVEL PLAZA DEPENDENCIA RESOLUCION

NOMBRES ASIGNADA DE ASIGNACION

R.D Rebagliati -Sub
Gerencia de la Persona
Adulta Mayor y Persona Resol. N° 763-GCGP-

CASTRO LEON HILDA Asistente

22 VICTORIA social P-2 15351010 | ¢ Discapacidad y Otros ESSALUD-2018
Grupos Vulnerables-CAM
San Juan de Miraflores
R.A Piura -Hospital Il o
23 HUAMANI QUISPE Enfermera (o) |  P-2 21147370 Cayetano Heredia- Resol. N°® 763-GCGP-

REYNA ISABEL ESSALUD-2018

Servicio de Enfermeria

" R.D Sabogal - Hospital Il
24 | TORRES OJEDAMARIA | cprornera) | P2 65001478 Gustavo Lanatta Lujan-

Resol. N° 763-GCGP-

CECILIA > . ESSALUD-2018
Servicio de Enfermeria
R.A Pasco - Hospital I
GALLO ESPINOZA L Resol. N° 763-GCGP-
25 DALILA Enfermera (0) P-2 14000061 Base Pasco — Sgrvncm de ESSALUD-2018
Enfermeria
R.A Pasco - Hospital I
GAMBINI DUENAS Base Pasco — Resol. N° 763-GCGP-
26 ISRAEL SIXTO Enfermera (0) | P-2 6612234P Departamento de ESSALUD-2018
Medicina

NOTA: En concordancia con lo establecido en las Cartas Circulares N° 059 y 067-GCGP-ESSALUD-
2018 respectivamente, se ha dado inicio a la asignacién continua y progresiva de asignacion de
cargos y plazas disponibles a los servidores declarados aptos en la Resolucién N° 202-GCGP-
ESSALUD-2018, efectuando comunicaciones a través de los correos electronicos o teléfonos
registrados en su inscripcién inicial (SISPROM), por lo que se informa a los trabajadores a estar
atentos a esos medios a efecto de no perder la oportunidad de acceder a plazas y cargos que se
vayan ofertando a lo largo de los 06 meses o 180 dias del plazo establecido (08.08.2018)
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