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MEMORANDO CIRCULAR N° 9'5‘) -GCGP-ESSALUD-2021

Para: GERENTE DE RED PRESTACIONAL
GERENTE Y DIRECTOR DE RED ASISTENCIAL
GERENTE Y DIRECTOR DE CENTRO E INSTITUTO ESPECIALIZADO
JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y JEFE DE LA OFICINA DE
RECURSOS HUMANOS DE RED PRESTACIONAL, RED ASISTENCIAL, CENTRO
E INSTITUTO ESPECIALIZADO

PRESIDENTE DE LA COMISION NACIONAL DE CONCURSO DE PROMOCION

De: Lic. NILZA BORDA LUNA
Gerente Central de Gestion de las Personas (e)

Asunto: Reinicio del desarrollo de actividades del Procedimiento complementario de promocion
de personal a los cargos de los Grupos Ocupacionales Profesional y Técnico para los
participantes a los que se les ha admitido los recursos de reconsideracion presentados

Referencia: a) Memorando Circular N° 387-GCGP-ESSALUD-2020 (publicado en Web)

b) Memorando Circular N° 213 y 214-GCGP-ESSALUD-2021 (publicado en Web)
c) Nota N° 038-CNCP-ESSALUD-2021
d) Comunicado N° 11-CNCP (publicado en Web)

Fecha: 17 SEP. 0N

Tengo a bien dirigirme a Usted para saludarlo(a) cordialmente y manifestarle que mediante documento de
la referencia b), se implementé el “Procedimiento Complementario de Promocién de Personal a los
cargos de los Grupos Ocupacionales Profesional y Técnico para los participantes a los que se les
ha admitido los recursos de reconsideracién presentados”, y que mediante Comunicado N° 10 de
fecha 23.08.2021, se sefiala que debido a la reconformacion de los miembros de la Comisién Nacional de
Concurso de Promocién (CNCP), se estaria variando el cronograma de actividades y procedera a
comunicar oportunamente el reinicio de la misma.

Al respecto, en mérito a las atribuciones y fugciones respectivas de la reconformada CNCP, procedié de

oficio al desarrollo de actividades y da a conocer el cronograma que en Anexo N° 01 se adjunta a la
presente.

Por lo expuesto, agradeceré que en el &mbitp a su cargo se realice una amplia difusién de lo establecido
en la presente, debiendo sefialar que podra ser apreciado en el portal web Institucional.

Sin otro particular, me despido expresandole las muestras de mi especial consideracion.
{
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ANEXO N° 01
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PRO(}EDIMIENTO COMPLEMENTARIO DE
PROMOCION
N[ H S ACTIVIDAD v el PERIODO DE EJECUCION

1 Difusion del procedimiento complementario Del 03.08.2021 al 05.08.2021
Envio de expediente de los participantes serialados en el

2 Anexo N° 02 (*) a través del correo Del 06.08.2021 al 09.08.2021
cnep.promocion@essalud.gob.pe (hasta las 17:00 horas)
Evaluacién Curricular (incluye pedidos de Informe de
Carrera Administrativa - Anexo N° 06) Del 10.08.2021 al 17.08.2021

3 Reevaluacion Curricular (incluye pedidos de Informe de
Carrera Administrativa - Anexo N° 06) (**) Del 01.09.2021 al 16.09.2021

4 Publicacién de Resultados de la Evaluacion Curricular 17.09.2021
Solicitud de cambio de modalidad de evaluacion de
conocimientos (presencial-virtual) Del 20.09.2021 al 21.09.2021
Publicacién de solicitudes de cambio de modalidad de 22 09.2021

5 evaluacién de conocimientos (presencial-virtual) T
Prueba de enlace virtual 23.09.2021
Evaluacion de Conocimientos 24.09.2021
Publicacion de Resultados de la Evaluacién de

i Conocimientos ~P.08:2021

7 Publicacién de Cuadro de Méritos Final 28.09.2021
Proyectos y Emision de Resoluciones de asignacion a los

8 ganadores por parte de la GPORH 28.09.2024

9 Notificacion de resoluciones a los ganadores A partir del 29.09.2021
Elaboracion del Informe Final Complementario por la

10 CNCP vy su remisién a la GCGP. 07.10.2021

NOTAS:

(*) Se consigna en el Anexo N° 02 a los participantes que fueron admitidos los recursos de reconsideracidn y a los que se
presentan a los cargos y plazas sefialados en el mismo, sobre lo cual se publicaran los resultados de las Evaluaciones
Curricular y de Conocimientos, asi como del Cuadro de Méritos Final.

Cabe indicar que el participante no podra presentar pedido de correccién, por lo en caso no se encuentre conforme podra
interponer el recurso respectivo ante las instancias correspondientes, conforme lo sefiala el numeral 73 del procedimiento
establecido en el Memorando Circular N° 387-GCGP-ESSALUD-2020 y modificatorias.

(") Mediante Resolucidn de Gerencia Central N° 808-GCGP-ESSALUD-2021, se reconformé la Comisién Nacional de
Concurso de Promocién y realizé de oficio la Evaluacién Curricular de acuerdo a lo sefialado en el presente Cronograma de
Actividades.
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