Ak Essalud

"Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

ANEXO N° 9-A
(Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CARTA CIRCULAR N° 201-GCGP-ESSALUD-2019 Y MODIFICATORIAS
PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS CARGOS
DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

0O0.DD. / DEPENDENCIA: RED ASISTENCIAL ANCASH

CARGO CONVOCADO: ENFERMERA
NIVEL: P-2 CODIGO SISPROM:  P2EN-043
UBICACION: P.C. C. "VICTOR PANTA RODRIGUEZ"
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 DESPOSORIO FERNANDEZ, MARIA ESTELA 49
2 | GARCIA SALDANA, IRENE 53
1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo a la Reprogramacidn del Cronograma de

Actividades modificado con Carta Circular N° 310-GCGP-ESSALUD-2019 (OODD)

Etapa: Evaluacion de Conocimientos.

Fecha: 11 de diciembre del 2019. Hora: 11:30 am.

Lugar donde se realiza la Evaluacion: Auditorio del Hospital Ill Chimbote “Felipe Gallo Seminario”
Publicacién de los Resultados: 12 y 13 de diciembre del 2019.

Lugar de publicacion de los Resultados:

. Divisién de Recursos Humanos de la Red Asistencial Ancash
2. Los participantes deben portar los siguientes documentos:
. Documento de identidad (DNI) o fotocheck institucional.
. Portar Lapicero azul.
. No se permitira por ningin motivo portar celulares, tablets, gorros, audifonos, camaras fotograficas

o cualquier otro objeto. De detectarse ello, no podra rendir la citada evaluacion.

Chimbote, 09 de diciembre de 2019
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“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

ANEXO N° 9-A
(Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CARTA CIRCULAR N° 201-GCGP-ESSALUD-2019 Y MODIFICATORIAS
PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS CARGOS
DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

00.DD. / DEPENDENCIA: RED ASISTENCIAL ANCASH

CARGO CONVQOCADO: PSICOLOGO
NIVEL: P-2 CODIGO SISPROM:  P2PS-271
UBICACION: P.C. C. “VICTOR PANTA RODRIGUEZ"
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 CERNA FARFAN, ROBERTO CARLOS 48
2 GUERRERO HORNA, MILAGROS DEL PILAR 50
1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo a la Reprogramacion del Cronograma de

Actividades modificado con Carta Circular N° 310-GCGP-ESSALUD-2019 (OODD)

Etapa: Evaluacion de Conocimientos.

Fecha: 11 de diciembre del 2019. Hora: 11:30 am.

Lugar donde se realiza la Evaluacion: Auditorio del Hospital Ill Chimbote “Felipe Gallo Seminario”
Publicacion de los Resultados: 12 y 13 de diciembre del 2019.

Lugar de publicacion de los Resultados:

. Division de Recursos Humanos de la Red Asistencial Ancash
2. Los participantes deben portar los siguientes documentos:

. Documento de identidad (DNI) o fotocheck institucional.

. Portar Lapicero azul.

No se permitira por ningtin motivo portar celulares, tablets, gorros, audifonos, camaras fotograficas
o cualquier otro objeto. De detectarse ello, no podra rendir la citada evaluacion.

Chimbote, 09 de diciembre de 2019

/__..—' =0

Dr.

Antonio Betet8 Igreda
- CAL 25714

RERESE. AT o PRESENTANTE LEGAL
RS LSE T i O ASISTENCIAL ANCASH

h‘l F u‘,SMlUt‘ e mESSalle

.P.C. Roger Si Ramirez

R

) e

—— - -~ -
Abog. Manuel Férnandez Grados D." Cesar A. Saavedra Figueredo
JEFE DE OFICING DE PLANEAWIENTO ¥ CALIDAD -: :'F J}FI f‘FICIN_A DE COORDINACION D
RED ASISTENCIAL ANCASH { STACIONE S Y ATENTION PRIMARSA

RED ASISTENCIAL ANCASH

e
AFREssalud AREsSsalug



ﬁﬁﬁEsSalud

“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

ANEXO N° 9-A
(Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CARTA CIRCULAR N° 201-GCGP-ESSALUD-2019 Y MODIFICATORIAS
PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS CARGOS
DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

0O0.DD. / DEPENDENCIA: RED ASISTENCIAL ANCASH

CARGO CONVOCADO: TECNOLOGO MEDICO
NIVEL: P-2 CODIGO SISPROM:  P2TM-272
UBICACION: CENTRO MEDICO SIHUAS
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 SALCEDO GARAYAR, VIVIANA 44
1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo a la Reprogramacion del Cronograma de

Actividades modificado con Carta Circular N° 310-GCGP-ESSALUD-2019 (OODD)

Etapa: Evaluacién de Conocimientos.

Fecha: 11 de diciembre del 2019. Hora: 11:30 am.

Lugar donde se realiza la Evaluacion: Auditorio del Hospital Il Chimbote “Felipe Gallo Seminario”
Publicacion de los Resultados: 12 y 13 de diciembre del 2019.

Lugar de publicacion de los Resultados:

. Division de Recursos Humanos de la Red Asistencial Ancash
2. Los participantes deben portar los siguientes documentos:
. Documento de identidad (DNI) o fotocheck institucional.
. Portar Lapicero azul.
. No se permitira por ningin motivo portar celulares, tablets, gorros, audifonos, camaras fotograficas

o cualquier otro objeto. De detectarse ello, no podra rendir la citada evaluacion.
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“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

ANEXO N° 9-A
(Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CARTA CIRCULAR N° 201-GCGP-ESSALUD-2019 Y MODIFICATORIAS
PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS CARGOS
DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

OO0.DD. / DEPENDENCIA: RED ASISTENCIAL ANCASH

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL
NIVEL: P-2 CODIGO SISPROM:  P2PRO-270
UBICACION: DIVISION DE RECURSOS MEDICOS - OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y CALIDAD
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 LECTOR VALLADARES, ARTURO SANTIAGO 42
2 SOTO REGAL, JUAN CARLOS 40
1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo a la Reprogramacion del Cronograma de

Actividades modificado con Carta Circular N° 310-GCGP-ESSALUD-2019 (OODD)

Etapa: Evaluacion de Conocimientos.

Fecha: 11 de diciembre del 2019. Hora: 11:30 am.

Lugar donde se realiza la Evaluacion: Auditorio del Hospital Ill Chimbote “Felipe Gallo Seminario”
Publicacidon de los Resultados: 12 y 13 de diciembre del 2019.

Lugar de publicacion de los Resultados:

. Division de Recursos Humanos de la Red Asistencial Ancash
2. Los participantes deben portar los siguientes documentos:

. Documento de identidad (DNI) o fotocheck institucional.

. Portar Lapicero azul.

No se permitird por ningin motivo portar celulares, tablets, gorros, audifonos, camaras fotograficas
o cualquier otro objeto. De detectarse ello, no podra rendir la citada evaluacion.
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“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

ANEXO N° 9-A
(Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CARTA CIRCULAR N° 201-GCGP-ESSALUD-2019 Y MODIFICATORIAS
PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS CARGOS
DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

0O0.DD. / DEPENDENCIA: RED ASISTENCIAL ANCASH

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL
NIVEL: P-4 CODIGO SISPROM:  P4PTA-269
UBICACION: SERVICIO DE ENFERMERIA — HOSPITAL Il CHIMBOTE
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 COLLANTES CABREJOS, ELSA MARIZA 51
2 MORENO OTINIANO, LEYDI CRISTINA 51
3 OLIVARES SANTIAGO, LUZ GRACIELA 49
4 SANTA CRUZ BALTA, EVA MIRELLA 46
1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo a la Reprogramacion del Cronograma de

Actividades modificado con Carta Circular N° 310-GCGP-ESSALUD-2019 (OODD)

Etapa: Evaluacion de Conocimientos.

Fecha: 11 de diciembre del 2019. Hora: 11:30 am.

Lugar donde se realiza la Evaluacion: Auditorio del Hospital 11l Chimbote “Felipe Gallo Seminario”
Publicacidn de los Resultados: 12 y 13 de diciembre del 2019.

Lugar de publicacién de los Resultados:

. Division de Recursos Humanos de la Red Asistencial Ancash
2. Los participantes deben portar los siguientes documentos:
. Documento de identidad (DNI) o fotocheck institucional.
. Portar Lapicero azul.
. No se permitira por ningin motivo portar celulares, tablets, gorros, audifonos, camaras fotograficas

o cualquier otro objeto. De detectarse ello, no podra rendir la citada evaluacion.
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“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

ANEXO N° 9-A
(Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CARTA CIRCULAR N° 201-GCGP-ESSALUD-2019 Y MODIFICATORIAS
PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS CARGOS
DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

O0.DD. / DEPENDENCIA: RED ASISTENCIAL ANCASH

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL
NIVEL: P-4 CODIGO SISPROM:  P4PTA-044
UBICACION: SERVICIO DE ENFERMERIA — HOSPITAL 11l CHIMBOTE
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 CHIA ARIAS, MARGARITA ELENA 53
2 PAICO GARCIA, AURA LUZ 51
3 SOLES CARRANZA, ZENOBIA LUISA 53
1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo a la Reprogramacion del Cronograma de

Actividades modificado con Carta Circular N° 310-GCGP-ESSALUD-2019 (OODD)

Etapa: Evaluacion de Conocimientos.

Fecha: 11 de diciembre del 2019. Hora: 11:30 am.

Lugar donde se realiza la Evaluacion: Auditorio del Hospital 1ll Chimbote “Felipe Gallo Seminario”
Publicacidon de los Resultados: 12 y 13 de diciembre del 2019.

Lugar de publicacion de los Resultados:

. Division de Recursos Humanos de la Red Asistencial Ancash
2. Los participantes deben portar los siguientes documentos:
. Documento de identidad (DNI) o fotocheck institucional.
. Portar Lapicero azul.
. No se permitira por ningiin motivo portar celulares, tablets, gorros, audifonos, camaras fotograficas

o cualquier otro objeto. De detectarse ello, no podra rendir la citada evaluacion.
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“Afio de la Lucha conlra fa Corrupcién y la Impunidad”

ANEXO N° 9-A
(Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CARTA CIRCULAR N° 201-GCGP-ESSALUD-2019 Y MODIFICATORIAS
PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS CARGOS
DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

00.DD. / DEPENDENCIA: RED ASISTENCIAL ANCASH

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL
NIVEL: P-4 CODIGO SISPROM:  P4PTA-045
UBICACION: SERVICIO DE ENFERMERIA — HOSPITAL IlIl CHIMBOTE
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 CASTRO ESPINOZA, ROCIO GERALDINE 53
2 CONDE MENDOZA, CARMEN 55
3 JARA MATEO, ELVIA BERNALDITA 51
4 MORE SOSA, JUANA MARIA 53
1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo a la Reprogramacion del Cronograma de

Actividades modificado con Carta Circular N° 310-GCGP-ESSALUD-2019 (OODD)

Etapa: Evaluacion de Conocimientos.

Fecha: 11 de diciembre del 2018. Hora: 11:30 am.

Lugar donde se realiza la Evaluacion: Auditorio del Hospital Il Chimbote “Felipe Gallo Seminario”
Publicacién de los Resultados: 12 y 13 de diciembre del 2019.

Lugar de publicacién de los Resultados:

. Division de Recursos Humanos de la Red Asistencial Ancash
2. Los participantes deben portar los siguientes documentos:
. Documento de identidad (DNI) o fotocheck institucional.
. Portar Lapicero azul.
. No se permitira por ningiin motivo portar celulares, tablets, gorros, audifonos, camaras fotograficas

o cualquier otro objeto. De detectarse ello, no podra rendir la citada evaluacion.
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“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

ANEXO N° 9-A
(Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CARTA CIRCULAR N° 201-GCGP-ESSALUD-2019 Y MODIFICATORIAS
PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS CARGOS
DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

OO.DD. / DEPENDENCIA: RED ASISTENCIAL ANCASH

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO
NIVEL: T-2 CODIGO SISPROM:  T2TAD-046
UBICACION: DIVISION DE FINANZAS — OFICINA DE ADMINISTRACION
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO
1 ARANA ROBLES, ROSA LEONOR 48
2 CHAVEZ BUDINICH, JUANA HERLINDA 46
3 FLORES CENTURION, MARIA MAGDALENA 44
4 PUMARICRA RODRIGUEZ, JULIA EDITH 48
5 QUESQUEN PAREDES, RICARDO OSWALDO 51
6 ROSALES SEVILLANO, ANTONIO 49
1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo a la Reprogramacion del Cronograma de

Actividades modificado con Carta Circular N° 310-GCGP-ESSALUD-2019 (OODD)

Etapa: Evaluacion de Conocimientos.

Fecha: 11 de diciembre del 2019. Hora: 11:30 am.

Lugar donde se realiza la Evaluacion: Auditorio del Hospital Il Chimbote “Felipe Gallo Seminario”
Publicacidon de los Resultados: 12 y 13 de diciembre del 2019.

Lugar de publicacion de los Resultados:

. Division de Recursos Humanos de la Red Asistencial Ancash
2. Los participantes deben portar los siguientes documentos:
. Documento de identidad (DNI) o fotocheck institucional.
Portar Lapicero azul.
. No se permitira por ningin motivo portar celulares, tablets, gorros, audifonos, camaras fotograficas

o cualquier otro objeto. De detectarse ello, no podra rendir la citada evaluacion.
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