ANEXO N° 10-B

(Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CUADRO DE MERITOS FINAL

(Para los cargos y plazas de los Grupos Ocupacionales Profesional y Técnico en los que
no se presentaron pedidos de correccién)

PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCI§5N A LOS CARGOS
DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL AREQUIPA

CARGO CONVOCADO: Profesional Técnico Asistencial - Enfermeria

NIVEL: P-4

CODIGO SISPROM: P4PTA-059

NUMERQ DE PLAZA: 25816000

UBICACION: RAARE — Servicio de Enfermeria del Departamento de Ayuda al Diagndstico y
Tratamiento — Hospital || Manuel de Torres Mufioz Mollendo

i CONDICION
PUNTAJI(E5 PUNTAJE BONIFICACION PUNTAJE (Indicar
" EVALUACION EVALUACION (segtin el GANADOR al
N® | APELLIDOS Y NOMBRES | &;RRICULAR | CONOCIMIENTOS | numeral 72) (11)'3;)‘;'('3) que obtiene el
() (2) (3) mayor
puntaje)
HUACO DEL CARPIC DE
1 ARENAS MARLENE 55 14 0 69 GANADOCR (*)
SOLEDAD
BELTRAN DE LA FE
2 MARIA LUISA 22 2 ) o8
(*)} Mayor nivel ocupacional en el carge que ostenta.
NOTAS:
i) El presente cuadro comprende a los participantes que se han presentado al cargo convocado, que han

obtenido un puntaje superior o igual &l puntaje minimo (65 puntos) sefialado en el numeral 54 {modificado
en la Carta Circular N° 245-GCGP-ESSALUD-2019), y en donde no se registraron pedidos de correccion
de acuerdo al plazo establecide para su presentacion (18 af 20.12.2019), conforme se sefiala en el
segundo parrafo del numeral 83 del procedimiento en mencién (modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central).
i) La asighacién del ganador del cargo convocado consignado en el presente cuadro se dara a partir del
20.02.2020, conforme lo sefala el Cronograma de Actividades modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central.

Lugar y Fecha: Arequipa, 21 de Enero del 2020
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ANEXO N° 10-B

(Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CUADRO DE MERITOS FINAL
(Para los cargos y plazas de los Grupos Ocupacionales Profesional y Técnico en los que
no se presentaron pedidos de correccion)

PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS CARGOS
DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

0OQ.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL AREQUIPA

CARGO CONVOCADO: Profesional Técnico Asistencial - Enfermeria

NIVEL: P-4

CODIGO SISPROM: P4PTA-061

NUMERO DE PLAZA: 26113065

UBICACION: RAARE - Servicio de Enfermeria del Departamento de Ayuda al Diagnéstico y
Tratamiento — Hospital lll Yanahuara

CONDICION
PUNTAJE PUNTAJE BONIFICACION | o0 o (Indicar
i EVALUACION | EVALUAGION {5eg0n o GANADOR al
N® | APELLIDOS Y NOMBRES | o\)pricULAR | CONOCIMIENTOS | numeral 72) (1{3;;1'('3) que obtiene el
(1) {2) {3) mayor
puntaje)
LA ROSA CORNEJO -
1 NG A AMBARITS 52 20 0 72 GANADOR (*)
DONAYRE URQUIZA "
2 AV 58 14 0 72 ("
ESCOBEDO MEJIA
3 MARIA ROXANA 56 16 0 72
BOLANOS PORTUGAL
4 | ROSSANA MARGARITA 95 16 0 1
POVES GONZALES
5 | MARIA GUADALUPE 54 16 0 70
QUISPE ARPI IRMA
6 ey 58 12 0 70
HUACO DEL CARPIO
" | LILIANA LOURDES 52 0 ° 68
JIMENEZ CISNEROS
8 | ERICKA JAQUELINE 50 18 0 68
VILLENA VALDIVIA
9 | MARLENE AGUEDA 53 14 0 67
PERALTILLA GOMEZ
10 | HONDINA VLADYA % 2 0 o7
ARENAS CHACON
11 AR B 49 18 0 67
SOTO LAZARO
12 ENRIQUE WILBER 48 18 0 66
LOPEZ HURTADO
13 | MARIA ESPERANZA 54 12 0 66
HUALLPARTURA
14 | CHOQUEPATA JUANA 51 14 0 65
SONIA

(*) Mayor nivel ocupacional en el cargo que ostenta.
(**Y Mayor antigiedad de documento de formacion.




NOTAS:

i)

i}

El presente cuadro comprende a los participantes que se han presentado al cargo convocado, que han
obtenido un puntaje superior o igual el puntaje minimo (65 puntos) sefialado en el numeral 54 {modificado
en la Carta Circular N* 245-GCGP-ESSALUD-2018), y en donde no se registraron pedidos de correccién
de acuerdo al plazo establecido para su presentacion (18 al 20.12.2019), conforme se sefiala en el
segundo parrafo de! numeral 83 del procedimiento en mencién (modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central).

La asignacién del ganador del cargo convocado consignado en el presente cuadro se dara a partir del
20.02.2020, conforme lo sefiala el Cronograma de Actividades modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central.

Lugar y Fecha: Arequipa, 21 de Enero del 2020
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ANEXO N° 10-B
(Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CUADRO DE MERITOS FINAL

(Para los cargos y plazas de los Grupos Ocupacionales Profesional y Técnico en los que
no se presentaron pedidos de correccién)

PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCIQN A LOS CARGOS
DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL AREQUIPA
CARGO CONVOCADO: ASISTENTE SOCIAL
NIVEL: P-2 CODIGO SISPROM: T2ASS-049 NUMERO DE PLAZA: 2331054B

UBICACION: RAARE — Servicio de Ayuda al Diagnéstico y Tratamiento — Hospital | Samuel Pastor
Camana

CONDICION
PUNTA.II(E5 PUNTAJE BONIFICACION PUNTAJE (Indicar
EVALUACION EVALUACION (segin el GANADOR al
APELLIDOS Y NOMBRES | o ,RRICULAR | CONOCIMIENTOS | numeral 72) (1'{_3;;'('3) que obtiene el
(1} (2) (3) mayor
puntaje)
DESIERTO
NOTAS:
i} El presente cuadro comprende a los participantes que se han presentado al cargo convocado, gue han

obtenido un puntaje superior o igual el puntaje minimo {65 puntos) sefialado en el numeral 54 {modificado
en la Carta Circular N° 245-GCGP-ESSALUD-2019), y en donde no se registraron pedidos de correccién
de acuerdo al plazo establecido para su presentacion (18 al 20.12.2019), conforme se sehala en el
segundo parrafo de! numeral 83 del procedimiento en mencidén (modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central).

i) La asignacion del ganador del cargo convocado consignado en e! presente cuadro se dard a partir del
20.02.2020, conforme lo sefiala el Cronograma de Actividades modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central,

Lugar y Fecha: Arequipa, 21 de Enero del 2020
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ANEXO N° 10-B

(Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CUADRO DE MERITOS FINAL
(Para los cargos y plazas de los Grupos Ocupacionales Profesional y Técnico en los que
no se presentaron pedidos de correccion)

PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS CARGOS

DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TE: TECNICO

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL AREQUIPA

CARGO CONVOCADQ: Técnico de Servicio Administrativo y Apoyo — Administracién, Contabilidad

o Denominacion Similar

NIVEL: T-2

CODIGO SISPROM: T2TAD-067

NUMERO DE PLAZA: 10782000

UBICACION: RAARE - Unidad de Programacién de la Oficina de Adquisiciones de la Oficina de

Administracion

z CONDICION
PUNTAJE PUNTAJE BONIFICACION PUNTAJE {Indicar
o EVALUACION EVALUACION (segiin el GANADOR al
N° | APELLIDOS Y NOMBRES | cyRRICULAR | CONOCIMIENTOS | numeral 72) (1'{3;?*'('3) que obtiene el
{1) {2) {(3) mayor
puntaje)
1 e T 55 32 0 87 GANADOR
ZEGARRA DIAZ MARIA
2 ELENA 48 20 0 66
NOTAS:
i) El presente cuadro comprende a los participantes que se han presentado al cargo convocado, que han

obtenido un puntaje superior o igual el puntaje minimo (65 puntos) sefialado en el numeral 54 {modificado
en la Carta Circular N® 245-GCGP-ESSALUD-2019), y en donde no se registraron pedidos de correccion
de acuerdo al plazo establecido para su presentacion (18 al 20.12.2019), conforme se sefala en el
segundo parrafo del numeral 83 del procedimienio en mencién (modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central).
i) La asignacién del ganador del cargo convocado consignado en el presente cuadro se dara a partir del
20.02.2020, conforme lo sefala el Cronograma de Actividades medificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central.

Lugar y Fecha: Arequipa, 21 de Enero del 2020
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ANEXO N° 10-B

(Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CUADRO DE MERITOS FINAL

(Para los cargos y plazas de los Grupos Ocupacionales Profesional y Técnico en los que
no se presentaron pedidos de correccién)

PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTlTUC_:_Ig)N A LOS CARGOS
DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL AREQUIPA

CARGO CONVOCADQ: Profesional Técnico Asistencial - Enfermeria

NIVEL: P-4

CODIGO SISPROM: P4PTA-060

NUMERO DE PLAZA: 23403000

UBICACION: RAARE - Servicio de Enfermerfa Centro Quirirgico y Central de Esterilizacion del
Departamento de Enfermeria — Hospital Nacional Carlos Alberto Seguin Escobedo

CONDICION
PUNTAJE PUNTA..IEo BONIFICACION PUNTAJE (Indicar
= EVALUACION EVALUACION {segun el GANADOR al
N° | APELLIDOS Y NOMERES | o\)pRICULAR | CONOCIMIENTOS | numeral 72) (1'{_?(;';1'('3) que obtiene el
(1) {2) (3) mayor
puntaje)
SOSA TEJADA YENNY
1 ANTONIETA 52 26 0 78 GANADOR
GUTIERREZ CHALCO
2 | NOELIA JACQUELINE 48 24 0 72
TORRES GONZALES
= LEOMID GROVER 55 16 0 71
NOTAS:
i) El presente cuadro comprende a los participantes que se han presentado al cargo convocado, que han

obtenido un puntaje superior o igual el puntaje minimo {65 puntos) sefialado en el numeral 54 (modificado
en la Carta Circular N° 245-GCGP-ESSALUD-2019), y en donde no se registraron pedidos de correccitn
de acuerdo al plazo establecido para su presentacion (18 al 20.12.2019), conforme se sefiala en el
segundo parrafo del numeral 83 del procedimiento en mencién (modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central).

i) La asignacion del ganador del cargo convocado consignado en el presente cuadro se dara a partir del
20.02.2020, conforme lo sefiala el Cronograma de Actividlades modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central.

Lugar y Fecha: Arequipa, 21 de Enero del 2020
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ANEXO N° 10-B

(Para ia CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CUADRO DE MERITOS FINAL

(Para los cargos y plazas de los Grupos Ocupacionales Profesional y Técnico en los que
no se presentaron pedidos de correccion)

PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS CARGOS
DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL AREQUIPA

CARGO CONVOCADO: ASISTENTE SOCIAL

NIVEL: P-2

CODIGO SISPROM: P2ASS-048

NUMERO DE PLAZA: 24073000

UBICACION: RAARE - Servicio de Trabajo Social del Departamento de Ayuda al Diagnéstico y
Tratamiento de! Hospital Nacional Carlos Alberto Seguin Escobedo

. CONDICION
PUNTAJE PUNTAJE BONIFICACION PUNTAJE {Indicar
A EVALUACION EVALUACION {segin el GANADOR al
N° | APELLIDOS Y NOMBRES | ¢\ RRICULAR | CONOCIMIENTOS | numeral 72) (11)'3;;5"(-3) que obtiene el
(1) (2 (3} mayor
puntaje)
COSIO RCDRIGUEZ
1 MINNIE 50 18 0 68 GANADOR
NOTAS:
i) El presente cuadre comprende a los participantes que se han presentado al cargo convocado, que han

obtenido un puntaje superior o igual el puntaje minimo (65 puntos} sefialado en el numeral 54 (modificado
en la Carta Circular N° 245-GCGP-ESSALUD-2019}, y en donde no se registraron pedidos de comreccion
de acuerdo al plazo establecido para su presentacion (18 al 20.12.2019}, conforme se sefiala en el
segundo péarrafo del numeral 83 del procedimiento en mencién (modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central}.
)] La asignacién del ganador del cargo convocado consignado en el presente cuadro se dara a partir del
20.02.2020, conforme lo sefiala el Cronograma de Actividades modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central.

Lugar y Fecha: Arequipa, 21 de Enero del 2020
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ANEXO N° 10-B
(Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CUADRO DE MERITOS FINAL
(Para los cargos y plazas de los Grupos Ocupacionales Profesional y Técnico en los que
no se presentaron pedidos de correccion)

PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCIS')N A LOS CARGOS
DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

00.DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL AREQUIPA

CARGO CONVOCADO: Técnico de Servicio Administrativo y Apoyo — Administracién, Contabilidad
o Denominacién Similar

NIVEL: T-2 CODIGO SISPROM: T2TAD-066 NUMERO DE PLAZA: 17318000

UBICACION: RAARE — Unidad de Bienestar de Personal de la Oficina de Recursos Humanos de la
Oficina de Administracion

CONDICION
PUNTAJ% PUNTAJE5 BONIFICACION PUNTAJE (Indicar
- EVALUACION EVALUACION (segqin el GANADOR al
N® | APELLIDOS Y NOMBRES | &\ ,cRICULAR | CONOCIMIENTOS |  numeral 72) (11)3;)‘1‘*'(-3) que obtiene el
(1} (2) (3) mayor
puntaje)
YERBA QUISPE
1 BERTHA LUZ 55 18 0 73 GANADOR
MORENO CRUZ EDITH
2 NOEMI 50 18 0 68
3 S0OSA CHAVEZ JORGE 53 14 0 67
LUIS
ZUNIGA BOLANOS
4 MARIA ROSARIO 55 10 0 e
MEDINA DELGADO
5 GLORIA AMPARO 53 12 0 o
NOTAS:
i) El presente cuadro comprende a los participantes que se han presentado al cargo convocado, que han

obtenido un puntaje superior o igual el puntaje minimo (65 puntos) sefialado en el numeral 54 (modificado
en la Carta Circular N° 245-GCGP-ESSALUD-2019), y en donde no se reglistraron pedidos de correccion
de acuerdo ai plazo establecido para su presentacion (18 al 20.12.2019), conforme se sefiala en el
segundo parrafo del numeral 83 del procedimiento en mencién (modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central).

i) La asignacion del ganador del cargo convocado consignado en el presente cuadro se dard a partir del
20.02.2020, conforme lo sefiala el Cronograma de Actividades modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central.

seen
-----------------------------
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ANEXO N° 10-B
(Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CUADRO DE MERITOS FINAL
(Para los cargos y plazas de los Grupos Ocupacionales Profesional y Técnico en los que
no se presentaron pedidos de correccion)

PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA IN§ﬂTUCI¢N A LOS CARGOS
DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL AREQUIPA

CARGO CONVOCADO: ASISTENTE SOCIAL

NIVEL: P-2

CODIGO SISPROM: P2ASS-047

NUMERO DE PLAZA: 25919000

UBICACION: RAARE - Departamento de Ayuda ai Diagndstico y Tratamiento del Hospital 1| Manuel

de Torres Mufioz - Mollendo

CONDICION
PUNTA.J!‘E5 PUNTAJE BONIFICACION PUNTAJE {Indicar
o EVALUACION EVALUACION (seguin el GANADOR al
N° | APELLIDOS Y NOMBRES | ¢\ )RRICULAR | CONOCIMIENTOS | numeral 72) (1'{_?(;;:'('3) que obtiene el
(1} @) 3 mayor
puntaje)
1 DESIERTO
NOTAS:
|) El presente cuadro comprende a los partlmpantes que se han presentado al cargo convocado, que han

obtenido un puntaje superior 0 igual el puntaje minimo (65 puntos) sefialado en el numeral 54 {medificado
en la Carta Circular N° 245-GCGP-ESSALUD-2019), y en donde no se registraron pedidos de comeccion
de acuerdo al plazo establecido para su presentacion (18 al 20.12.2019), conforme se sefiala en &l
segundo parrafo del numeral 83 de! procedimiento en mencién (modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central).
ii) La asignacién del ganador de! cargo convocado consignade en el presente cuadro se dara a partir del
20.02.2020, conforme lo sefala el Cronograma de Actividades modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central.

Lugar y Fecha: Arequipa, 21 de Enero del 2020
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ANEXO N° 10-B
{Para la CNCP, CDCODP y CDCSCF)

CUADRO DE MERITOS FINAL

(Para los cargos y plazas de los Grupos Ocupacionales Profesional y Técnico en los que
no se presentaron pedidos de correccién)

PROCEDIMIENTO DE PROMOGION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS CARGOS
DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL AREQUIPA
CARGO CONVOCADO: Profesional Técnico Asistencial - Enfermeria
NIVEL: P-4 CODIGO SISPROM: P4PTA-063 NUMERO DE PLAZA: 24501000

UBICACION: RAARE ~ Servicio de Patologia Clinica del Departamento de Ayuda al Diagnostico y
Tratamiento del Hospital || Manue! de Torres Mufioz - Mollendo

CONDICION
PUNTAJlf.5 PUNTAJE BONIFICACION PUNTAJE {Indicar
EVALUACION EVALUACION (segun el GANADOR al
APELLIDOS Y NOMBRES | ~LRRICULAR | CONOCIMIENTOS | numeral 72) (11)'3;;:'('3) que obtlene el
(1) (2} 3 mayor
puntaje)
DESIERTO
NOTAS:
i) El presente cuadro comprende a los participantes que se han presentado al cargo convocado, que han

obtenide un puntaje superior o igual el puntaje minimo (65 puntos) sefialado en el numeral 54 (modificado
en la Carta Circular N° 245-GCGP-ESSALUD-2018), y en donde no se registraron pedidos de correccién
de acuerdo al plazo establecido para su presentacion (18 al 20.12.2019), conforme se sefiala en el
segundo parrafo del numeral 83 del procedimiento en mencion (modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central).

i) La asignacién del ganador del cargo convocado consignado en ¢! presente cuadro se daré a partir de!
20.02.2020, conforme lo sefiala el Cronograma de Actividades modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central.

Lugar y Fecha: Arequipa, 21 de Enero del 2020
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ANEXO N° 10-B

{Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CUADRO DE MERITOS FINAL

(Para los cargos y plazas de los Grupos Ocupacionales Profesional y Técnico en los que
no se presentaron pedidos de correccién)

PROCEDRIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS CARGOS

DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL AREQUIPA

CARGO CONVOCADO: PSICOLOGO

NIVEL: P-2

CODIGO SISPROM: P2PS-050

NUMERO DE PLAZA: 2356312A

UBICACION: RAARE — Departamento de Medicina - Hospital Il Manuel de Torres Mufioz - Mollendo

CONDICION
PUNTAJE PUNTA.I?5 BONIFICACION PUNTAJE {Indicar
EVALUACION EVALUACION {segun el GANADOR al
N° | APELLIDOS Y NOMBRES | ¢ )pRICULAR | CONOCIMIENTOS | numeral 72) (11)3;;'('3) que obtiene el
(1 (2) (3) mayor
puntaje)
1 DESIERTO
NOTAS:
i) El presente cuadro comprende a los participantes que se han presentado al cargo convocado, que han

obtenido un puntaje superior o igual el puntaje minimo (65 puntos) sefialado en el numeral 54 (modificado
en la Carta Circular N°* 245-GCGP-ESSALUD-2019), y en donde no se registraron pedides de correccion
de acuerdo al plazo establecido para su presentacién (18 al 20.12.2019), conforme se sefiala en el
segundo parrafo del numeral 83 del procedimientc en mencion (modificado mediante Memaorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central).
i} La asignacién del ganador del cargo convocado consignado en el presente cuadro se dara a partir del
20.02.2020, conforme lo sefiala el Cronograma de Actividades modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central.

Lugar y Fecha: Arequipa, 21 de Enero del 2020
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ANEXO N° 10-B

{Para ia CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CUADRO DE MERITOS FINAL

(Para los cargos y plazas de los Grupos Ocupacionales Profesional y Técnico en los que
no se presentaron pedidos de correccion)

PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA IN§TITUCIS')N A LOS CARGOS
DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL AREQUIPA

CARGO CONVOCADO: Técnico de Servicio Administrativo y Apoyo — Administracion, Contabilidad

o Denominaciéon Similar

NIVEL: T-2

CODIGO SISPROM: T2TAD-065

NUMERQO DE PLAZA: 23309338

UBICACION: RAARE - Divisién de Administracién — Hospital Il Manuel de Torres Mufioz Mollendo

CONDICION
PUNTA.JI(E5 PUNTAJE BONIFICACION PUNTAJE (Indicar
EVALUACION EVALUACION (segun el GANADOR al
N | APELLIDOSY NOMBRES | c|)priCULAR | CONOCIMIENTOS |  numeral 72) (1}3;;:'(-3) que obtiene el
{1) (2} (3} rnayor
puntaje)
1 DESIERTO
NOTAS:
)] El presente cuadro comprende a los participantes que se han presentado al cargo convocado, que han

obtenido un puntaje superior o igual el puntaje minimo (65 puntos) sefialado en el numeral 54 {modificado
en ia Carta Circular N° 245-GCGP-ESSALUD-2019), y en donde no se registraron pedidas de correccion
de acuerdo al plazo establecido para su presentacion (18 al 20.12.2019), conforme se sefiala en el
segundo parrafo del numeral 83 del procedimiento en mencién (modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, ¥y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central).
i) La asignacion del ganador del cargo convocado consignado en ¢! presente cuadro se dar4 a partir del
20.02.2020, conforme lo sefiala el Cronograma de Actividades modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central.

Lugar y Fecha: Arequipa, 21 de Enero del 2020
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ANEXO N° 10-B
{Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CUADRO DE MERITOS FINAL

(Para los cargos y plazas de los Grupos Ocupacionales Profesional y Técnico en los que
no se presentaron pedidos de correccién)

PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCI{)N A LOS CARGOS
DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

0OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL AREQUIPA
CARGO CONVOCADO: ENFERMERA - GENERAL
NIVEL: P-2 CODIGO SISPROM: P2EN-053 NUMERO DE PLAZA: 23310248

UBICACION: RAARE - Departamento de Ayuda al Diagnéstico y Tratamiento — Servicio de
Enfermeria — Hospital Il Manus! de Torres Mufioz Mollendo

. CONDICION
PUNTAJE PUNTAJE | BONIFICACION | by e (Indicar
. EVALUACION | EVALUACION (segun el GANADOR al
N® | APELLIDOS Y NOMBRES | ¢\)RRICULAR | CONOCIMIENTOS | numeral 72) (1}327,;'('3) que obtiene el
{1) {2) {3) mayor
puntaje)
1 GUZMAEMR;A“;%S A 51 18 0 69 GANADOR
NOTAS:

El presente cuadro comprende a los participantes que se han presentado al cargo convocado, que han
obtenido un purtaje superior o igual el puntaje minimo {85 puntes) sefialado en el numeral 54 (modificado
en [a Carta Circular N° 245-GCGP-ESSALUD-2019), y en donde no se registraron pedidos de correccion
de acuerdo al plazo establecido para su presentacién (18 al 20.12.2019), conforme se sefiala en el
segundo parrafo del numeral 83 del procedimiento en mencidén (modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central).

if) La asignacion del ganador del cargo convocado consignado en e! presente cuadro se dara a partir del
20.02.2020, conforme lo sefiala el Cronograma de Actividades modificade mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central.

i)

Lugar y Fecha: Arequipa, 21 de Enero del 2020
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ANEXO N° 10-B

(Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CUADRO DE MERITOS FINAL

(Para los cargos y plazas de los Grupos Ocupacionales Profesional y Técnico en los que
no se presentaron pedidos de correccién)

PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS CARGOS

DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL AREQUIPA

CARGO CONVOCADO: Profesional Técnico Asistencial - Enfermeria

NIVEL: P-4

CODIGO SISPROM: P4PTA-057

NUMERO DE PLAZA: 24884000

UBICACION: RAARE - Servicio de Enfermeria del Departamento de Ayuda al Diagnostico y
Tratamiento — Hospital Il Manuel de Torres Mufioz Mollendo

y CONDICION
PUNTA.II‘E5 PUNTAJE BONIFICACION PUNTAJE {Indicar
- EVALUACION EVALUACION {segin el GANADOR al
N° | APELLIDOS Y NOMBRES | o ,ppicULAR | CONOCIMIENTOS | numeral 72) (11)3;;:'('3) que obtiene el
(1 (2) (3) mayor
puntaje)
HERRERA VALDIVIA
' | ESTEFANIE ISABEL o1 18 0 69 GANADOR
NOTAS:
i) El presente cuadro comprende a los participanies que se han presentado al cargo convocado, que han

obtenido un puntaje superior o igual el puntaje minimo (65 puntos) sefialado en el numeral 54 {modificade
en la Carta Circular N* 245-GCGP-ESSALUD-2019), y en donde no se registraron pedidos de comreccién
de acuerdo al plazo establecido para su presentacion (18 al 20.12.2019), conforme se sefiala en el
segundo parrafo del numeral 83 del procedimiento en mencién {modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de [a Sede Central).
i} La asignacion del ganador de! cargo convocado consignado en el presente cuadro se daré a partir de!
20.02.2020, conforme lo sefiala el Cronograma de Actividades modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central.

Lugar y Fecha: Arequipa, 21 de Enero del 2020
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