
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: ASISTENTE SOCIAL 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 1913008A       CÓDIGO SISPROM: P2ASS-0007 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / CENTRO MÉDICO COISHCO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
LEON ARROYO, 

ELSA MARIA 
85    85 GANADOR 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
 
 
 
 
Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: CIRUJANO DENTISTA 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 2268741B       CÓDIGO SISPROM: P2CD-0008 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / CENTRO MÉDICO CASMA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
GONZALES AZAÑA, 

LUCIA 
ANDRASHELYN 

83    83 GANADOR 

2 
PEREZ RUBIO, 

DEYSI GUISELA 
79    79  

3 
FERNANDEZ VIDAL, 

ELMER 
76    76  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
 
Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: ENFERMERA 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 22852290       CÓDIGO SISPROM: P2EN-0009 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / HOSPITAL III CHIMBOTE / SERVICIO DE 
ENFERMERÍA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
GARCIA SALDAÑA, 

IRENE 
90    90 GANADOR 

2 
ARTEAGA ALEJOS, 

ALAN BENIGNO 
78    78  

3 
MARIN ARIAS, 
MARIA ISABEL 

64    64  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
 
Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: ENFERMERA 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 22852420       CÓDIGO SISPROM: P2EN-0010 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / HOSPITAL III CHIMBOTE / SERVICIO DE 
ENFERMERÍA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
CHERRES 

CARBAJAL, JESÚS 
ANTONIO 

80    80 GANADOR 

2 
ASIAN MEDINA, 

CYNTHIA LIBETH 
75    75  

3 
LANDIUO 

JUSTINIANO, 
JAIME DAVID 

73    73  

4 
ROJAS BENITYES, 

AZALIA 
72    72  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: OBSTETRA 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 6801366P       CÓDIGO SISPROM: P2OB-0011 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / CENTRO MÉDICO HUARMEY / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
 
 
 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
 

Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: OBSTETRA 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 2263837B       CÓDIGO SISPROM: P2OB-0012 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / HOSPITAL I CONO SUR / SERVICIOS MÉDICO 
QUIRÚRGICO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
AJALCRIÑA 

PASTOR, OLENKA 
PATRICIA 

80    80 GANADOR 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
 
Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: OBSTETRA 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 22745000       CÓDIGO SISPROM: P2OB-0013 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / HOSPITAL III CHIMBOTE / DEPARTAMENTO 
MATERNO INFANTIL / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
 
 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 

Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: OBSTETRA 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 22747010       CÓDIGO SISPROM: P2OB-0014 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / HOSPITAL III CHIMBOTE / DEPARTAMENTO 
MATERNO INFANTIL / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
 
Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: OBSTETRA 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 22747110       CÓDIGO SISPROM: P2OB-0015 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / HOSPITAL III CHIMBOTE / DEPARTAMENTO 
MATERNO INFANTIL / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 8030392P       CÓDIGO SISPROM: P2PRO-0016 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE 
ADMINISTRACIÓN / DIVISIÓN DE FINANZAS / UNIDAD DE CONTABILIDAD Y COSTOS / 
DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
DEL CASTILLO 

CAÑARI, MIRTHA 
MARCELINA 

92 13.80   100 GANADOR 

2 
RAVELLO LAZARO, 

CESAR AMADO 
97    97  

3 
DOMINGUEZ 
COLLANTES, 

JULIO LEYTER 
95    95  

4 
PULIDO HORNA, 

ESTEBAN 
EDUARDO 

94    94  

5 
CHIA ARIAS, 
MARIA LUISA 

91    91  

6 
SANES 

CORONADO, 
MAGDA LIDIA 

91    91  

7 
GALLARDO 

PIZARRO, JOSEFA 
ELIZABETH 

91    91  

8 
CASTILLO RAMOS, 

TERESA EDDY 
90    90  

9 

SANCHEZ 
ESPINOZA, 
AURELIA 

ERNESTINA 

90    90  

10 
QUEZADA 

MENDOZA, SITO 
UBALDO 

90    90  



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

11 
JARA PAREDES, 
MARIA NANCY 

88    88  

12 
GOMEZ SANTA 
CRUZ, PEDRO 

TEOFANES 
88    88  

13 
ALVA LOAIZA, 

JUANA LUZ 
88    88  

14 

ESCALANTE 
VILLAVICENCIO, 

VICTOR 
HUMBERTO 

87    87  

15 
TEMOCHE JORGE, 

FABIOLA 
MARLENE 

86    86  

16 
GARCIA 

INFANTES, SARA 
MARIA 

80    80  

17 
SORIANO 

LINARES, LUIS 
ALBERTO 

80    80  

18 
PUMARICRA 
RODRIGUEZ, 
JULIA EDITH 

79    79  

19 
ARANA ROBLES, 
ROSA LEONOR 

78    78  

20 
DIAZ CANARIO, 

ALBERT VLADIMIR 
75    75  

21 
COTTOS CHAUCA, 

SHEILA ERIKA 
73    73  

22 
ALEJOS 

GALLARDO, 
PEDRO MANUEL 

72    72  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 2263812C       CÓDIGO SISPROM: P2PRO-0017 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE 
COORDINACIÓN DE PRESTACIONES Y ATENCIÓN PRIMARIA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Chimbote, 09 de enero del 2023
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ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: TECNOLOGO MEDICO 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 0900138P       CÓDIGO SISPROM: P2TM-0018 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / HOSPITAL I CONO SUR / SERVICIO DE AYUDA AL 
DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 

Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: TECNOLOGO MEDICO 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 0900127P       CÓDIGO SISPROM: P2TM-0019 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / HOSPITAL III CHIMBOTE / DEPARTAMENTO DE 
AYUDA AL DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
DE LA CRUZ 
BLAS, FLOR 

MARIA 
78 11.70   89.70 GANADOR 

2 
AREVALO 

MOCARRO, 
MARCO ANTONIO 

79    79  

3 

ESPINOZA 
VALDIVIA, 

KATHERINE 
LISSET 

76    76  

4 

REYES 
SIFUENTES, 
MILAGROS 

GRIMANEZA 

64    64  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: PROF. TECNICO ADMINISTRATIVO 
 
NIVEL: P4       N° PLAZA: 6610950P       CÓDIGO SISPROM: P4PAD-0020 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / HOSPITAL I CONO SUR / UNIDAD DE 
ADMINISTRACIÓN / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
MAJUAN LINARES, 

JUANA TOMASA 
91    91 GANADOR 

2 
LEVANO TATAJE, 

GERARDO 
FERNANDO 

80    80  

3 
SANTOS BACILIO, 

OSCAR 
ALESSANDRO 

79    79  

4 
QUESQUEN 

GARAY, ANJARA 
FIORELLA 

79    79  

5 
CORTEZ 

MARTINEZ, ROCIO 
MARILU 

72    72  

6 
QUISPE 

CANTINETT, FANY 
ELIZABETH 

72    72  

7 
ALBARADO 

CARHUAPOMA, 
LUIS EDINSON 

69    69  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: PROF. TECNICO ASISTENCIAL 
 
NIVEL: P4       N° PLAZA: 22765200       CÓDIGO SISPROM: P4PTA-0021 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / HOSPITAL III CHIMBOTE / DEPARTAMENTO DE 
AYUDA AL DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO / SERVICIO DE PATOLOGÍA CLÍNICA Y 
ANATOMÍA PATOLÓGICA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
GONZALES 

RUMALDO ZOILA 
ELVIRA 

69 10.35   79.35 GANADOR 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 

PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 
LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  

 
 

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: PROF. TECNICO ASISTENCIAL 
 
NIVEL: P4       N° PLAZA: 22679000       CÓDIGO SISPROM: P4PTA-0022 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / HOSPITAL III CHIMBOTE / SERVICIO DE 
ENFERMERÍA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
COBIAN MEDINA, 
RUTH GABRIELA 

85    85 GANADOR 

2 
ZAVALETA ALEGRE, 

JACQUELINE 
DANICSA 

84    84  

3 
NATIVIDAD 

COTRINO, BASILIO 
ESTEBAN 

80    80  

4 
ZARZOSA CHILON, 
SOLEDAD MONICA 

79    79  

5 
FLORES SANTOS, 

FANY EDYTH 
79    79  

6 
DIAZ MIRANDA, 

DORA FLORECINDA 
75    75  

7 
VERGARAY AYALA, 
GUSTAVO ADOLFO 

74    74  

8 
DIAZ SUAREZ, 

SEGUNDO 
65    65  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: PROF. TECNICO ASISTENCIAL 
 
NIVEL: P4       N° PLAZA: 22886000       CÓDIGO SISPROM: P4PTA-0023 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / HOSPITAL III CHIMBOTE / SERVICIO DE 
ENFERMERÍA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
SANTOS ALEJOS, 

ESTHER GENOVEVA 
95    95 GANADOR 

2 
APONTE 

SANTISTEBAN, 
EDITH ELENA 

91    91  

3 
HENRIQUEZ AVILA, 
DELICIA ISMELDA 

84    84  

4 
CABRERA 

SANCHEZ, JESSICA 
ERIKA 

80    80  

5 
SIMON PAUCAR, 
MIRTHA DALILA 

80    80  

6 
OLIVARES 

SANTIAGO, LUZ 
GRACIELA 

79    79  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: PROF. TECNICO ASISTENCIAL 
 
NIVEL: P4       N° PLAZA: 22967000       CÓDIGO SISPROM: P4PTA-0024 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / HOSPITAL III CHIMBOTE / SERVICIO DE 
ENFERMERÍA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
CHIA ARIAS, 
MARGARITA 

ELENA 
89    89 GANADOR 

2 
FERNANDEZ 

MORA, SHYRLE 
ELIZABETH 

84    84  

3 
DIESTRA PEREZ, 

VICTOR HUGO 
82    82  

4 
JARA MATEO, 

ELVIA BERNALDITA 
80    80  

5 
CASTRO 

ESPINOZA, ROCIO 
GERALDINE 

75    75  

6 
MORENO 

HUAMALIANO, 
MARIA TERESA 

64    64  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 
 

Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: ADMINISTRADOR ADJUNTO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 2265730N       CÓDIGO SISPROM: T2ADA-0025 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE 
ADMINISTRACIÓN / DIVISIÓN DE FINANZAS / UNIDAD DE CONTABILIDAD Y COSTOS / 
DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 27086000       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-0026 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 
 
 

Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 63006430       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-0027 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE  
ADMINISTRACIÓN / DIVISIÓN DE FINANZAS / UNIDAD DE TESORERÍA Y PRESUPUESTO / 
DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
PEÑA MOTTA. 

JANET EDORAY 
89    89 GANADOR 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
 
Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 0002283Z       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-0028 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE 
ADMINISTRACIÓN / DIVISIÓN DE INGENIERIA HOSPITALARIA Y SERVICIOS / UNIDAD DE 
MANT. INFR. EQUIPOS Y SERVICIOS GENERALES / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
 
 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 

Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO DE ENFERMERIA II 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 22981000       CÓDIGO SISPROM: T3TE2-0029 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / CENTRO MÉDICO COISHCO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
AGUILAR RAZURI, 

SARITA DEL 
CARMEN 

76    76 GANADOR 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO DE ENFERMERIA II 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 22952236       CÓDIGO SISPROM: T3TE2-0030 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / HOSPITAL III CHIMBOTE / SERVICIO DE 
ENFERMERÍA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
PORTALES ROJAS, 

GLADYS 
91    91 GANADOR 

2 
MORE SOSA, 
JUANA MARIA 

88    88  

3 
VALVERDE 

VERNAZA, MARIA 
LUISA 

80    80  

4 
BECERRA REYES, 
MARIA CARMEN 

80    80  

5 
CARHUACHIN 

CERNA, RUBEN 
ELIAS 

80    80  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO DE ENFERMERIA II 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 2276313C       CÓDIGO SISPROM: T3TE2-0031 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / POLICLÍNICO VÍCTOR PANTA RODRÍGUEZ / 
SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
ZANABRIA ARMAS, 

VICTORIA 
VICENTA 

92    92 GANADOR 

2 
CABALLERO 

MORENO, JOVITA 
ELI 

80    80  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO NO DIPLOMADO 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 1913014A       CÓDIGO SISPROM: T3TND-0032 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / HOSPITAL III CHIMBOTE / DEPARTAMENTO DE 
AYUDA AL DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO / SERVICIO DE DIAGNÓSTICO POR IMÁGENES / 
DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Chimbote, 09 de enero del 2023



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ANCASH 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO NO DIPLOMADO 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 22785000       CÓDIGO SISPROM: T3TND-0033 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ANCASH / HOSPITAL III CHIMBOTE / DEPARTAMENTO DE 
AYUDA AL DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO / SERVICIO DE FARMACIA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
CUEVA ROSALES, 
BACILIA ELISABET 

96    96 GANADOR 

2 
CARRETERO 
CABALLERO, 

AMPARO MATILDE 
85    85  

3 
ALCANTARA BLAZ, 

JOE DICK 
80    80  

4 

CANEPA 
SERRANO, 
LUCIANA 

XIOMAIRA 

77    77  

 
 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Chimbote, 09 de enero del 2023
 


