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ACTA DE SESION N° 04 - COMITE PARA LA EVALUACION DE LA PROPUESTA DE CODIGO DE BUEN
GOBIERNO CORPORATIVO DE ESSALUD

“Afo de la Universalizacion de la Salud”

Creado mediante Resolucion de Gerencia General N° 1434 -GG-ESSALUD-2020
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/ / Agenda: o Validacién del proyecto de Codigo de Buen Gobierno Corporativo
PRESIDENTE:
Sr. William Jesus Cuba Arana , Gerente Central de Planeamiento y Presupuesto
SECRETARIO:
Sr. Humberto Reyes Rocha , Gerente de Organizacién y Procesos

MIEMBROS ASISTENTES:

Dr. Carlos Alexander Ponce Rivera , representante de la Secretaria General

Dra. Tania Gisella Paredes Quiliche , representante de la Gerente Central de Prestaciones de Salud
Abog. Elin Isaias Cahuana Aliaga , representante del Gerente Central de Operaciones

Dr. Ricardo Dextre Bazalar , representante del Gerente Central de Atencién al Asegurado
Dra. Miluska Rosario Vivanco Huerta , representante del Gerente Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Valdez Ortiz , representante del Gerente Central de Gestion de las Personas
Ing. Elmer Nestor Utrilla Vilca , representante del Gerente Central de Tecnologias de Informacion

y Comunicaciones
Sra. Lucy Angelica Alvarado Espinoza , representante del Gerente Central de Gestién Financiera

. : , representante del Gerente Central de Seguros y Prestaciones
Dra. Lissette Jiménez Monsalve Esdalieas
; : . , representante de la Jefa del Instituto de Evaluacién de
Pra. Gabrisla Minays Mattinez Tecnologias en Salud e Investigacion
Lic: Jessica Hauser Valcarcel . repre;entante de la Jefa de la Oficina de Relaciones
Institucionales
Lic. Fiorella E. Villalobos Carrera , representante del Jefe de la Oficina de Defensa Nacional

, representante de la Jefa de la Oficina de Gestién de la Calidad y

Dra. Cecilia Castillo Villacrez e Lo
o acre Humanizacion

Abog. Sally Saravia Sanchez , representante del Jefe de la Unidad de Inteligencia y Analisis de
§ Datos
Dr. Juan Pablo Garro Alzamora , representante del Jefe de la Oficina de Integridad

PARTICIPANTES:
CPC. Hernan Isaac Castro Montero , representante de la Gerencia Central de Gestion Financiera

La presente sesion se realiza, de manera no presencial, atendiendo lo dispuesto por el articulo 1°
del Decreto Supremo N° 044-2020-PCM y sus sucesivas ampliaciones y modificatorias, que declaré

el Estado de Emergencia Nacional.
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1.

DESARROLLO:

El Secretario del Comité dio lectura a las responsabilidades atribuidas al colegiado en el
articulo 3° de la Resolucion de Gerencia General N° 1434-GG-ESSALUD-2020, entre las
que se encuentran:

“3.1. Aprobar el Plan de Trabajo y cronograma para que las unidades de organizacion, enh
el marco de sus funciones, elaboren las disposiciones que correspondan en el Codigo
de Buen Gobierno Corporativo de ESSALUD.

3.2. Consolidar la informacion necesaria para elaborar el Codigo de Buen Gobierno
Corporativo de ESSALUD.

3.3. Validar las disposiciones descritas en el proyecto de Codigo de Buen Gobierno
Corporativo de ESSALUD, elaborado por las unidades de organizacion a su cargo en
el marco de sus funciones.

3.4. Otras que sean necesarias para su funcionamiento.”

Por tal motivo, presentd un resumen de las actividades realizadas entre los diferentes
integrantes del colegiado desde la instalacion del Comité. Posterior a ello, presento el
proyecto de Codigo de Buen Gobierno Corporativo, que consolida los aportes remitidos y
coordinados con los miembros integrantes.

Durante la reunion se incorporaron los aportes finales por parte de los representantes de la
Oficina de Relaciones Institucionales, Oficina de Defensa Nacional y la Oficina de Gestion
de Calidad y Humanizacion.

Finalmente, los miembros asistentes expresaron su conformidad con las disposiciones
incorporadas en el proyecto de Cadigo de Buen Gobierno Corporativo.

ACUERDOS

. Validar el proyecto de Cédigo de Buen Gobierno Corporativo de EsSalud que considera

cuatro (04) capitulos, veintidn (21) articulos y 51 folios, en el marco de las
responsabilidades atribuidas al colegiado en el articulo 3° de la Resolucion de Gerencia
General N° 1434-GG-ESSALUD-2020.

. Solicitar que la Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto remita el Proyecto de

Codigo de Buen Gobierno Corporativo aprobado por el Comité a la Gerencia General
para iniciar el proceso de tramite de aprobacion correspondiente.

Siendo las 17:00 horas del 23 de diciembre de 2020, se dio por concluida la reunion, para cuyo
efecto suscriben en sefial de conformidad la presente Acta:

MIEMBROS ORGANO AL QUE
ASISTENTES CARGO REPRESENTA:
& Gerencia Central de
K‘g' Wilian Cbd Gerente Central Planeamiento y
rana
Presupuesto

Ing. Humberto Reyes
Rocha

Gerente de Organizacion y

Gerente
Procesos
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Ponce Rivera

Secretaria General

MIEMBROS ORGANO AL QUE
ASISTENTES CARGS REPRESENTA: FIRMA
Asesor |l AT A
Dr. Carios Alexander | gopresentante de Secretaria General [ S

Vivanco Huerta

Representante de la
GCAJ

Asesoria Juridica

; i, Gerente Gerencia Central de
th?ﬁ SLE'“S\? : Ll Representante del Seguros y Prestaciones .
GCSPE Econémicas
; Gerente . %'
Dra. Tania Paredes Gerencia Central de ¢ 9
Quiliche Represemtants o Prestaciones de Salud g .
GCPS S T
o Sl
Abog. Elin Isaias deregealiisitn Gerencia Central de \""7/’/ i
Cahuana Aliaga Regresentare e Operaciones -
GCOP e
o]
: Gerente :
Dr. Ricardo Dextre Gerencia Central de q \
Representante de la s e )
Bazalar GCAA Atencién al Asegurado & L&,‘;)
Dra. Miluska Rosario stibgerante Gerencia Central de

Ing. Omar German
Valdez Ortiz

Jefe de Oficina
Representante de la
GCGP

Gerencia Central de Gestion
de las Personas

Ing. Eimer Nestor
Utrilla Vilca

Asesor |
Representante de la
GCTIC

Gerencia Central de
Tecnologias de Informacion
y Comunicaciones

Sra. Lucy Angelica
Alvarado Espinoza

Asesor ||
Representante de la
GCGF

Gerencia Central de Gestion
Financiera

Dra. Gabriela
Emperatriz Minaya
Martinez

Gerente
Representante de
IETSI

Instituto de Evaluacion de
Tecnologias en Salud e
Investigacion

Lic. Jessica Hauser
Valcarcel

Jefa de la Of. Adscrita
Representante de la
ORI

Oficina de
Institucionales

Relaciones

Lic. Fiorella E.
Villalobos Carrera

Jefe de Divisidn
Representante de la
ODN

Oficina de Defensa Nacional

Dra. Celia Castillo
Villacrez

Asesora |l
Representante de la
OGCyH

Oficina de Gestion de la
Calidad y Humanizacién
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MIEMBROS
ASISTENTES

CARGO

ORGANO AL QUE
REPRESENTA:

FIRMA

Abog. Sally Saravia
Sanchez

Abogada
Representante de la
UIAD

Unidad de Inteligencia vy

Analisis de Datos

Dr. Juan Pablo Garro
Alzamora

Abogado
Representante de la
OFIN

Oficina de Integridad

PARTICIPANTE

ORGANO/UNIDAD ORGANICA:

CPC. Hernan Isaac
Castro Montero

Gerencia Central de Gestion Financiera
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